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Silva, J. V. R. M. Estudo de implementacao de dispositivo para acionamento do
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RESUMO

Este trabalho apresenta o estudo para a implementagdo de um dispositivo mecéanico
destinado ao acionamento de uma polia para a transmissdo de movimento de
rotagéo para o rolo que € revestido manualmente, com o objetivo de reduzir esforgos
fisicos repetitivos e melhorar a ergonomia no ambiente de trabalho, ja que
atualmente o operador rotacional o rolo com o auxilio da propria mao e na outra méo
segura um secador para manter a temperatura do recobrimento que é depositado na
superficie do rolo. A proposta surgiu a partir de uma sugestao feita por um
colaborador da area de manutencgao, que identificou que o acionamento manual do
rolo, além de gerar sobrecarga fisica aos operadores, também ocasionava variagdes
no processo que impactavam a qualidade do produto. A pesquisa contemplou
analise ergonémica da atividade, definicdo de requisitos técnicos, desenvolvimento
de protétipo e testes em ambiente real. Os resultados esperados sdo: uma reducao
significativa do esforco fisico, melhoria na postura dos operadores e diminuicdo da
variabilidade do processo, resultando em maior uniformidade e qualidade do produto
final. Conclui-se que o dispositivo proposto representa uma solugéo eficiente tanto
para otimizacdo ergondmica quanto para aprimoramento do desempenho produtivo.

Palavras-chave: ergonomia; otimizacéo; dispositivo de acionamento; seguranca do
trabalho; qualidade.
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ABSTRACT

This paper presents a study for the implementation of a mechanical device
designed to drive a pulley for transmitting rotational movement to the roller, which
is coated manually, with the aim of reducing repetitive physical effort and improving
ergonomics in the workplace, since currently the operator rotates the roller with
one hand and holds a dryer in the other hand to maintain the temperature of the
coating that is deposited on the roller surface. The proposal arose from a
suggestion made by a maintenance employee, who identified that manual
operation of the roller not only generated physical overload for operators, but also
caused variations in the process that impacted product quality. The research
included ergonomic analysis of the activity, definition of technical requirements,
prototype development, and testing in a real environment. The expected results
are: a significant reduction in physical effort, improved operator posture, and
reduced process variability, resulting in greater uniformity and quality of the final
product. It is concluded that the proposed device represents an efficient solution
for both ergonomic optimization and improved production performance.

Keywords: ergonomics; optimization; drive device; occupational safety; quality.
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1 INTRODUCAO

A ergonomia tem como finalidade adaptar as condigbes laborais as
caracteristicas humanas, visando seguranca, conforto e eficiéncia (IIDA; BUARQUE,
2016). Em ambientes industriais, a falta de adequacado ergonémica pode levar ao
desenvolvimento de disturbios osteomusculares e queda da produtividade. A NR-17
estabelece pardmetros para garantir que as operagbes ndao imponham sobrecarga
fisica excessiva aos trabalhadores (BRASIL, 2022).

O acionamento manual de rolos € um exemplo de atividade critica, pois exige
forca consideravel e favorece posturas inadequadas, aumentando o risco de DORT.
Durante analise do processo, um colaborador da manutencao identificou que esse
esforco manual ndo apenas prejudicava a ergonomia, como também afetava a
padronizacdo e a qualidade do produto final, reforcando a necessidade de
desenvolver um dispositivo automatizado (1IDA; BUARQUE, 2016).

Assim, este trabalho descreve o desenvolvimento de um sistema de
acionamento destinado a melhorar a ergonomia e garantir maior uniformidade no

processo produtivo.

1.1 PROBLEMA

O processo de acionamento manual dos rolos na linha produtiva exige forca
elevada, favorece posturas inadequadas e expde os trabalhadores a riscos
ergonémicos, como o desenvolvimento de distdrbios osteomusculares relacionados
ao trabalho. Além disso, tal atividade compromete a padronizacao e a uniformidade
do produto final, evidenciando uma lacuna no processo que impacta tanto a saude
do colaborador quanto a qualidade da producéo.

Diante  disso, surge o} seguinte problema  de pesquisa:
Como desenvolver um sistema de acionamento que reduza o esforco fisico do
operador, melhore as condicdes ergondmicas e aumente a uniformidade do

processo produtivo?



13

1.2 OBJETIVOS

1.2.1 Objetivo Geral

Desenvolver e implementar um dispositivo para acionamento de rolo que
reduza esforcos fisicos e melhore tanto a ergonomia quanto a qualidade do produto

final.
1.2.2 Objetivos Especificos

« Realizar analise ergonémica da atividade conforme NR-17 (BRASIL, 2022);

« Identificar riscos ergonémicos, especialmente DORT (IIDA; BUARQUE, 2016);

« Integrar a sugestao técnica feita pelo colaborador da manutengéo;

« Projetar mecanismo seguro com base em principios de automacao (NBR
5410 — ABNT, 2008);

« Desenvolver prot6tipo;

« Avaliar impacto ergonémico e qualitativo ap6s implantacao.

1.3 JUSTIFICATIVA

A escolha deste tema se justifica pela necessidade de melhorar as condigbes
ergonbmicas em processos industriais que ainda dependem de esforgo fisico
elevado. O acionamento manual dos rolos representa uma atividade que expde 0s
trabalhadores a riscos de disturbios osteomusculares e posturas inadequadas,
tornando essencial a busca por solugdes que reduzam esses impactos e atendam as
recomendagdes da NR-17.

Além do aspecto da saude ocupacional, a automatizacdo desse acionamento
também se mostra relevante para o processo produtivo, pois a execucdo manual
compromete a padronizacdo e a uniformidade do produto final. Assim, o
desenvolvimento de um sistema automatizado pode proporcionar melhora na
qualidade, maior consisténcia operacional e redugao de variabilidades.

Dessa forma, esta pesquisa € importante por propor uma solucao que integra
ergonomia e eficiéncia, oferecendo beneficios tanto aos colaboradores quanto a
empresa. O estudo contribui para a adocao de praticas mais seguras e produtivas,



justificando plenamente sua realizacao.
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2 REVISAO BIBLIOGRAFICA
2.1 ERGONOMIA

A ergonomia busca ajustar o trabalho ao ser humano, prevenindo riscos e
aumentando eficiéncia (lIDA; BUARQUE, 2016). A NR-17 estabelece diretrizes
obrigatérias que visam minimizar desconforto e fadiga (BRASIL, 2022).

Figura 1 — Ergonomia no Ambiente de Trabalho

ERGONOMIA . e

anmmm Q ",} tommlhvmo mlmnmﬂm
ook deve utikane o posichode T/ s pesado ou desajetado para UmA cadesra com pouco ou
“agachamenty”; pernas :} L1 umapesson carmghr sorinhs, nenhun encosto, 1p0it sous
dobedas, maner ascotastho 77| sl i o igoin beages 1 supertice o
felas qQuanto possived, contralr v Sompre ulikae 0 posicho de frente a vocd, inclnando a
Miscyios do esiomago ¢ R A “sgachamento’ ¢ levantem o parte superior de seu oo
NBdOges, 0rguir-s0 com o8 0bjéto em conjuno pard ke,
MUSCulos das parmas e sequrar
0 0bjeto 0 mais proximo
possivel do sey corpo, Q
udondolorpossil S
E careger o objeloprowmoso (1} w;:uﬂrmwm
. | A, Wucopo; ~ sentado b masy
: ,,,",m:m D ihproumeodesnucopno | \So) pviedodis, procus s
‘- 1" um poso, Mantenha s marion0 possivel e CH0S QU POSIVD 4900 pir)
1 costas retas ¢ aiohadas com b)Alinhe, 80 mbxmo, sua parte infericr de Suns costas.
st quadel Sumpre wilize o CADIGA, oM 0 Quadeis. 2 Também, ovine 4,
PHOvEnNO 608 PSS parD ¢) Contrala 08 misculos do 7/ dlongue-5e U caminhe
- estbmago. dobe sevs Ireqentomente para alvar
joelhos o evante wtizando Qualquer pressdo.
08 Mastulos 6 porngs
] Semmmmm [ Pmmhowu
\ um carroda tanspartede P"‘"“""""‘"‘“ f Nectssien b o ph ot
WAL carg, canino e mboou 4\ Gpressions pue ks ( Ioagos periodes 0 mesmo
Outt mecansimo 6o yuds | - Sves contasenquanto drige, Jocal, 3pdie um pé e um
Sompre CONServe suas | O S s g \ baco baino, Dobre seu
costs el ¢ eine o | SURJou W i 0o [T fouhalevementopra
tqupamerto de - oh . Qoo v Jei2 consernt s0d espieh teld
carrogumanto 1adanar / 2’“""""‘*’:'“" Alerne 08 phs
e 08 scuios de suds costas ¢ -
aliviar  tensdo,

Fonte: Scribd (2021).

2.2. 0 ESTUDO DA ERGONOMIA E A SAUDE OCUPACIONAL

A Ergonomia atua como um pilar estruturante da Saude Ocupacional ao promover a
adequacao das condicOes laborais as capacidades psicofisiolégicas e biomecanicas
do trabalhador. Trata-se, portanto, de uma abordagem sistémica que correlaciona
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diretamente o conforto e a seguranca do individuo com a eficiéncia e a produtividade

organizacional.
2.2.1. Definigbes e Escopo da Ergonomia

Conceitos de Ergonomia de Concepcdo e de Correcdao. A Ergonomia Fisica,

Cognitiva e Organizacional.

A Ergonomia é a disciplina que estuda as interacoes entre 0os seres humanos e 0s
elementos de um sistema, buscando otimizar o bem-estar e o desempenho geral
(ABERGO, 2021). Seu estudo abrange trés dominios principais: a Ergonomia Fisica
(relacionada a postura e biomecanica), a Ergonomia Cognitiva (focada em processos
mentais e carga de trabalho) e a Ergonomia Organizacional (voltada a estruturas e
politicas de trabalho). A aplicagdo da Ergonomia ocorre tanto na Concepcao,
atuando preventivamente no projeto de novos sistemas, quanto na Correcao de
processos ja estabelecidos, modificando-os para eliminar riscos e desconforto
(VIDAL; SOUZA, 2018).

2.2.2. A Interface entre Ergonomia e Engenharia de Seguran¢a/Medicina do
Trabalho

A importancia da Andlise Ergondémica do Trabalho (AET) como ferramenta de

diagndstico e intervengéo.

A Ergonomia possui uma forte interface com a Engenharia de Seguranca e a
Medicina do Trabalho, pois todas compartilham o objetivo de proteger a saude e
prevenir doencas ocupacionais. Enquanto a seguranca e a medicina focam no
controle de riscos fisicos e biolégicos, a Ergonomia atua na adaptacao do ambiente
ao trabalhador, abordando fatores biomecanicos e psicossociais. O principal elo
entre essas areas € a Analise Ergonémica do Trabalho (AET), que serve como
ferramenta essencial de diagnostico. A AET analisa o trabalho real e identifica as
causas dos problemas, permitindo propor intervengdes eficazes que aprimoram as
condigcdes e o desempenho do trabalho (IIDA; BUARQUE, 2016).
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2.3. O INSTRUMENTO RULA (RAPID UPPER LIMB ASSESSMENT)

Figura 2 - Exemplo de RULA.

RULA - RAPID UPPER LIMB ASSESSMENT
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Fonte: Universidade do Minho (s.d.).

2.3.1. Origem e Propésito do RULA

A contribuicdo seminal das pesquisadoras McAtamney e Corlett (1993) para a

Ergonomia e a Saude Ocupacional materializou-se no desenvolvimento do método

RULA (Rapid Upper Limb Assessment). Trata-se de uma ferramenta observacional

de triagem rapida que foca rigorosamente na avaliagdo da exposicao postural a

fatores de risco ergonémicos, particularmente na regido dos membros superiores,

pescoco e tronco. O RULA utiliza um sistema de pontuacdo baseado em angulos

articulares, uso de forca e frequéncia de movimentos, fornecendo um escore final
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que indica a necessidade e a urgéncia de intervencdo para mitigar o risco de
desenvolvimento de DORT/LER.

2.3.2. Estrutura e Aplicagdo do RULA

Descricdo detalhada dos grupos de pontuacédo (Grupo A: Brago, Antebraco e
Punho; Grupo B: Pescoco, Tronco e Pernas). Explicacdo sobre o calculo dos Scores
Finais e o Nivel de Acéo (Action Level).

2.4. O ENQUADRAMENTO LEGAL NO BRASIL: NR-17

A Norma Regulamentadora n® 17 (NR-17) estabelece o marco legal obrigatério
primario para a aplicacdo da Ergonomia no territério nacional, sendo compulséria
para todas as organizagdes regidas pela CLT. Seu escopo técnico-juridico é garantir
a adaptacéao integral das condi¢cbes de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas
dos trabalhadores. A NR-17, portanto, nao é apenas um guia de boas praticas, mas
um instrumento normativo que exige a conformidade de aspectos como o mobiliario,
equipamentos, condigdes ambientais e a propria organizagdo do trabalho, visando a
prevencao de agravos a saude e a promogao do conforto laboral.

2.4.1. NR-17: Histérico e Objetivo

A NR-17 desempenha o papel de instrumento legal mandatério que vincula
diretamente a ergonomia a saude, seguranca e conforto do trabalhador. Ela exige a
adequacao integral do sistema de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas dos
individuos, atuando na prevencéao primaria de doencgas e acidentes ao gerenciar 0s
riscos ergondmicos (fisicos, cognitivos e organizacionais). Ao determinar padrdes
minimos para mobilidrio, equipamentos e organizagdo, a norma transforma o
conforto em um requisito legal para a preservacgao da integridade fisica e mental.

2.4.2. Os Principios da NR-17 e suas Exigéncias
Foco nos critérios de avaliacao e adaptacao das condi¢6es de trabalho:

e Levantamento, Transporte e Descarga de Materiais.

e Mobiliario (Cadeiras e Mesas de Trabalho).
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e Equipamentos dos Postos de Trabalho.
e Condigdes Ambientais de Trabalho (Temperatura, Ruido, lluminacéo).

e Organizacao do Trabalho (Ritmo, Conteudo das Tarefas).

2.4.3. A Exigéncia da AET (Analise Ergondmica do Trabalho)

A Analise Ergon6mica do Trabalho (AET) é uma exigéncia legal formalmente
estabelecida pela Norma Regulamentadora n. 17 (NR-17), que torna obrigatoria a
avaliacao ergondémica da situagédo de trabalho no Brasil (BRASIL, 2022). A AET é
uma metodologia aprofundada que analisa o trabalho real e suas demandas.
Ferramentas de avaliacdo rapida, como o RULA (Rapid Upper Limb Assessment),
sdo utilizadas como parte do diagndstico inicial. O RULA quantifica os riscos
posturais e de esforco, principalmente dos membros superiores, fornecendo dados
objetivos que subsidiam a intervencdo e as conclusdées da AET (VIDAL; SOUZA,
2018).

2.5. DOENGCAS DO TRABALHO E AS LER/DORT

A exposicdo continua a riscos ergonémicos, como posturas inadequadas,
repetitividade e esforgo fisico excessivo, € a causa direta de diversas Doencas do
Trabalho e, em particular, das Lesdes por Esforcos Repetitivos (LER) e dos
Distarbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho (DORT). As LER/DORT
representam um grupo heterogéneo de condigdes que afetam musculos, tenddes,
nervos e articulagdes, sendo as principais responsaveis pelo afastamento de
trabalhadores no Brasil. Ferramentas de avaliagdo como o RULA (Rapid Upper Limb
Assessment) sado cruciais, pois fornecem uma quantificacdo objetiva da exposicao
ao risco postural, estabelecendo a ligagao técnica entre a exigéncia biomecanica da
tarefa e a probabilidade de desenvolvimento dessas patologias (VIDAL; SOUZA,
2018).

2.5.1. Defini¢édo e Classificagdo das Doencas do Trabalho

As Doencas do Trabalho sao classificadas legalmente no Brasil em duas categorias
distintas, conforme o Anexo Il do Decreto n® 3.048/99: a Doenca Profissional e a
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Doenca do Trabalho propriamente dita. A Doenca Profissional € aquela peculiar a
determinada atividade ou profissdo, sendo diretamente produzida e caracterizada
pelo exercicio de uma ocupagao especifica, como listada na Lista A do Anexo. Ja a
Doencga do Trabalho (ou mesopatia) é aquela adquirida ou desencadeada em fungéao
das condicbes especiais em que o trabalho é realizado, ou seja, é decorrente do
ambiente em si e ndo da profissdo em si, conforme a Lista B. Ambas, contudo, sao
juridicamente equiparadas a Acidente do Trabalho para fins previdenciarios. Esta
classificacdo legal visa estabelecer o nexo causal entre o agravo a saude e a
atividade laboral, sendo a Lista B o instrumento que permite o enquadramento de
doencas como LER/DORT, causadas pela inadequagdo ergonémica (BRASIL,
1999).

2.5.2. Lesbdes por Esforcos Repetitivos (LER) e Disturbios Osteomusculares
Relacionados ao Trabalho (DORT)

As LER/DORT séao condicbes que afetam o sistema musculoesquelético e tém o
trabalho como causa, incluindo quadros como tendinites e bursites (IIDA;
BUARQUE, 2016). Sua etiologia € multifatorial e esta ligada a exposi¢ao prolongada
a fatores de risco biomecénicos. Os principais fatores de risco sao: repetitividade de
movimentos, aplicagdo de for¢ca excessiva, manutengédo de posturas inadequadas e
a auséncia de pausas restauradoras. Essa sobrecarga continua excede a
capacidade de recuperacao dos tecidos, resultando no desenvolvimento dessas
patologias ocupacionais (VIDAL; SOUZA, 2018).

2.5.3. Correlacao entre Risco Ergonémico e Incidéncia de DORT

Existe uma forte correlacao entre a exposicao a alto risco ergonémico no trabalho e
a prevaléncia de LER/DORT, principalmente em membros superiores (VIDAL;
SOUZA, 2018). Ferramentas como o RULA (Rapid Upper Limb Assessment) sao
essenciais para quantificar essa relagdo. Scores altos no RULA indicam que o
trabalhador esta sob sobrecarga biomecanica devido a posturas criticas ou esforco
excessivo. Este alto nivel de risco, quando continuo, esta diretamente ligado ao
aumento da incidéncia de patologias ocupacionais, confirmando o RULA como um
indicador preditivo de necessidade de intervencao (IIDA; BUARQUE, 2016).
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2.6 ROLO PRESSOR

O rolo pressor € um componente mecanico utilizado para aplicar pressao controlada
sobre uma superficie ou material em movimento, garantindo contato uniforme e
estabilidade durante o processo. No sistema desenvolvido, o rolo pressor atua como

elemento de guia e compressao.

Figura 3 - Exemplo de rolo pressor.

Fonte: Creative Copias (s.d.).

2.7 FLUXOGRAMA.

O fluxograma constitui uma ferramenta de diagramacao que emprega simbolos
gréaficos universalmente padronizados (retangulos, losangos, setas) para representar
o fluxo sequencial de um processo, sistema ou método (GIL, 2018). Esta notacéo
visual serve para descrever a sequéncia légica das atividades e identificar os pontos
de decisdo que direcionam o percurso. Sua aplicacao facilita a compreensao
imediata do processo, promovendo clareza e transparéncia no trabalho

2.7.1 Processo atual

Na Figura 4, podemos observar o fluxograma de todo o processo do rolo.
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Figura 4 - Fluxograma do processo do rolo.
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Fonte: O proprio autor.

2.8 MECANISMO SCOTCH YOKE

O Mecanismo Scotch Yoke, é um dispositivo cinematico que converte o movimento

rotativo de uma manivela em um movimento linear alternativo e simétrico. Ele opera



23

com uma manivela que desliza dentro de uma ranhura (yoke), forcando o garfo a se
mover em linha reta para frente e para trds. Sua principal vantagem €& gerar um
movimento harménico simples (senoidal puro), o que o torna Util em compressores e
atuadores de valvula. Sua desvantagem € o alto desgaste por atrito na ranhura, o
que frequentemente leva a preferéncia por mecanismos de manivela e biela
(SHIGLEY; UICKER, 2017).

Como demonstrado na imagem a seguir, o funcionamento de um sistema Scotch
Yoke.

Figura 5 - Exemplo de sistema de Scotch Yoke.
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- el ::
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Fonte: Fonte: ResearchGate (2020).
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3 METODOLOGIA
A execucgao envolveu as etapas descritas a seguir:
3.1 Analise ergonémica

A atividade foi estudada conforme os parametros definidos na NR-17
(BRASIL, 2022), utilizando observacado direta, registro fotografico das posturas
adotadas pelos operadores e avaliacdo do esforgo fisico envolvido no acionamento
manual dos rolos. A analise seguiu como referéncia a ferramenta RULA (Rapid
Upper Limb Assessment), utilizada para avaliar carga postural e identificar possiveis
riscos ergondmicos relacionados aos membros superiores.

A pesquisa realizada foi do tipo qualitativa onde, foram consideradas as
condi¢cdes do ambiente de trabalho, o tempo de execucéo da tarefa, a repetitividade
do movimento e o nivel de forga exigido. Com base nesses dados, foi possivel
identificar os principais pontos criticos da atividade e estabelecer os requisitos
necessarios para o desenvolvimento de um sistema de acionamento automatizado
que reduzisse o esforgo fisico e melhorasse as condicbes ergonémicas dos
operadores.

Na Figura 6, podemos observar o processo atual.

Figura 6 - Processo antigo.
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4
Antebraco Tabela A Muisculo Forca Pontuagdo

2+1 1 + 1 + 0 = 5
Punho
3
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0 3 3
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Tronco 3

2
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Ay
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Pernas
Fonte: O préprio autor.
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Na Figura 7, podemos observar o processo sugerido.
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Figura 7 - Processo sugerido.
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Tabela Final
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F
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Fonte: O préprio autor.

3.2 Levantamento de requisitos

A observacao do colaborador da manutencéo sobre variagées no processo foi
incorporada ao projeto. Foram definidos os requisitos do sistema considerando

al

il

aspectos técnicos, de seguranca e compatibilidade com a maquina existente. Entre

0s principais pontos, destacam-se o tipo de transmissao a ser utilizado, a integracao

com os mecanismos ja instalados e a implementagdo de dispositivos de protecao

para garantir a segurancga do operador.

Além disso, as observagdes do colaborador da manutencao sobre variacoes

no processo produtivo foram incorporadas ao projeto, permitindo que o sistema

atendesse as necessidades reais da operacao. Essa abordagem assegurou que 0s

requisitos contemplassem ndo apenas as especificacoes técnicas, mas também

aspectos praticos do dia a dia da linha de producdo, contribuindo para um

desenvolvimento mais eficiente e seguro do dispositivo.
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3.3 Desenvolvimento do projeto

Foi elaborado um estudo detalhado para o desenvolvimento de um sistema
composto por polia, pedal e protecdo mecanica, garantindo que todas as etapas
atendessem aos requisitos definidos na NR-17 (BRASIL, 2022) e as necessidades
ergondmicas identificadas na andlise prévia.

No pedal, em sua ponta, foi proposto utilizar para acionar o conjunto de polias,
0 mecanismo Scotch Yoke para realizar a transmissdo do movimento. Quando o
pedal é pressionado, gera um deslocamento linear que € convertido em movimento
rotativo pelo Scotch Yoke. Esse movimento é entdo transferido para as polias,
permitindo seu funcionamento de forma simples e eficiente.

A escolha do Scotch Yoke deve-se a sua transmissdo direta, com poucas
perdas mecanicas, além da simplicidade. Assim, o0 mecanismo atende ao objetivo do
projeto ao oferecer uma solucao pratica e eficaz para o acionamento das polias por
meio do pedal.

Na polia superior foi incorporado um acoplamento, projetado para envolver e
estabilizar a base do rolo a ser girado durante o acionamento do sistema. Esse
componente funciona como um acoplamento de contencéo, garantindo que o objeto
permaneg¢a alinhado ao eixo de rotacdo, mantendo o arraste e evitando
deslocamentos laterais.

O projeto buscou integrar seguranca, funcionalidade e facilidade de operacao,
considerando a reducao do esforgo fisico do operador e a padronizagdo do processo
produtivo. Foram avaliadas alternativas de dimensdes e posicionamento dos
componentes para assegurar eficiéncia, durabilidade e compatibilidade com a
maquina existente. O resultado do desenvolvimento permite que o sistema
automatizado contribua simultaneamente para a melhoria das condicdes

ergondémicas e para a uniformidade do produto final.

Conforme € demonstrado na figura abaixo, o rolo pressor separado da
bancada.
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Figura 8 — Rolo Pressor de vista ortogonal.

Rolo Pressor

Fonte: Proprio autor.

Ja na figura em seguida, é representado o rolo j& posicionado na bancada de

revestimento

Figura 9 — Bancada de Revestimento.

Rolo
Pressor na
bancada de
revestimento

Fonte: Préprio autor.
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3.4 Apresentacao da proposta

Conforme este modelo, o pedal de acionamento foi pensado para o projeto
desta forma.

Figura 10 — Pedal Acionador.

Pedal
visto de
baixo e de
lado

Fonte: Proprio autor.

Ja na ilustracdo abaixo temos a polia maior do sistema onde temos o furo

central e um pino excéntrico para acionamento.
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Figura 11 — Polia Maior.

Polia Maior

Fonte: Proprio autor.

Na figura 12, vemos a polia menor do conjunto e no seu centro o acoplamento

que garante movimento ao rolo.
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Figura 12 — Polia Menor.

Polia Menor

Fonte: Proéprio autor.

A proposta sera apresentada a lideranga e a geréncia da area, destacando os
beneficios esperados tanto para a qualidade do ambiente laboral quanto para a
saude do operador atuante do processo. Durante a apresentacao, serdao enfatizados
os ganhos ergonO6micos proporcionados pela reducao do esforco fisico e pela
adocdo de posturas mais seguras pelos operadores, bem como os impactos
positivos no desempenho produtivo.

Além disso, a exposicao da proposta incluira os critérios técnicos do projeto, a
compatibilidade com o0s processos existentes e as medidas de seguranca
implementadas, permitindo que a lideranga compreenda de forma clara os objetivos
e os resultados esperados da intervencédo. Essa etapa visa ndo apenas validar a
solucdo desenvolvida, mas também demonstrar a relevancia e a viabilidade da
implementagao do sistema no ambiente industrial.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Espera-se que a implementacdo do novo dispositivo ira promover uma mitigagao
significativa da sobrecarga biomecanica, resultando na reducdo expressiva do
esforgo fisico estatico e na eliminacdo completa das posturas inadequadas que
comprometem o operador. Este alinhamento postural e de esforgo garantira a estrita
conformidade normativa com as diretrizes da NR-17.

O mecanismo revisado, que incorpora o uso da polia e o pedal, devera estabelecer
um movimento de acionamento uniforme e preciso, superando a variabilidade
anterior. Essa padronizagdo garantira a consisténcia operacional, conforme

antecipado pela expertise técnica do colaborador.

Adicionalmente, o novo sistema projeta-se para neutralizar o impacto da fadiga
severa atualmente relatada pelos operadores. A andlise dos dados de controle de
qualidade, que atualmente identifica uma queda mensuravel nos indices de
aceitacao entre o inicio e o término do turno, devera ser estabilizada, confirmando

que a eliminacdo da sobrecarga psicofisiolégica é um fator determinante para a
manutencao da qualidade constante ao longo de toda a jornada de trabalho.



5 CONSIDERACOES FINAIS

A proposta sugerida foi bem aceita pela gestao, uma vez que sua solugcao propde
simultaneamente aos objetivos estratégicos de aprimorar a conformidade

ergonOGmica e elevar a eficiéncia operacional do processo produtivo.

O novo dispositivo atua diretamente na mitigacdo da sobrecarga biomecanica,
reduzindo o esforco fisico e prevenindo riscos de DORT/LER (Distarbios
Osteomusculares Relacionados ao Trabalho), em total conformidade com as
recomendagdes ergondmicas de referéncia (IIDA; BUARQUE, 2016) e com as
exigéncias da legislacao nacional (BRASIL, 2022 [NR-17]).

Além do beneficio a saude, a intervencdo aumenta a uniformidade e a qualidade
intrinseca do produto final, resultado direto da padronizacdo e da redugédo da
variabilidade do processo. A contribui¢do técnica do colaborador da manutencéao foi
fundamental, evidenciando o valor do conhecimento tacito e do engajamento

multifuncional para o sucesso e a melhoria continua em ambientes industriais.

Como proxima etapa, o escopo de trabalho serd direcionado ao estudo e
desenvolvimento de um novo dispositivo focado na uniformizagdo da aplicacdo do
recobrimento do rolo e na otimizacdo do sistema de fixacdo do secador, visando
garantir a repetibilidade e a consisténcia em fases subsequentes do processo.
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