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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo abordar a dificuldade de acesso a informagdes claras e
acessiveis sobre cursos universitarios e institui¢des académicas entre os jovens, especialmente
o publico de regides periféricas. Observou-se que essas informagdes, muitas vezes, ndo chegam
de forma eficaz ao publico jovem, o que pode gerar desinformacdo e dificultar o ingresso no
ensino superior. Para enfrentar esse desafio, foi desenvolvido o GuiaUni, um site dindmico e
interativo que funciona como um guia de carreiras, alimentado pelas proprias instituigdes. A
proposta visa aproximar os jovens do conhecimento sobre cursos e universidades, promovendo
uma distribui¢do de informagdes de forma acessivel e democratica. O sistema busca contribuir
para a redugdo das desigualdades no acesso a informacao, auxiliando os estudantes em sua
jornada educacional. Este projeto foi desenvolvido como parte de um estudo académico voltado

arealidade de jovens de periferia com acesso limitado a informacgao.

\

Palavras-chave: acesso a informagdo, juventude, teste vocacional, ensino superior,

institui¢des académicas.



ABSTRACT

This project aims to address the difficulty young people—especially those from underprivileged
areas—face in accessing clear and accessible information about university courses and
academic institutions. It has been observed that such information often does not effectively
reach young audiences, which can lead to misinformation and hinder their entry into higher
education. To tackle this challenge, the “GuiaUni” platform was developed—a dynamic and
interactive website that serves as a career guide, updated by the institutions themselves. The
initiative seeks to bring young people closer to knowledge about courses and universities,
promoting the distribution of information in an accessible and democratic way. The system
aims to help reduce inequalities in access to information, supporting students throughout their
educational journey. This project was developed as part of an academic study focused on the

reality of youth in peripheral regions with limited access to information.

Keywords: access to information, youth, vocational test, higher education, academic

institutions.
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1. INTRODUCAO

O ensino superior apresenta diversos atrativos para os jovens, especialmente para aqueles
que buscam uma renda melhor e estabilidade financeira. Segundo dados de um estudo do
Instituto Brasileiro de Economia da Fundagdo Getulio Vargas (IBRE/FGV),
trabalhadores com ensino superior ganham mais que o dobro de profissionais menos
escolarizados. Somente no segundo trimestre de 2024, o ganho desses trabalhadores era
126% maior do que pessoas com ensino médio ou superior incompleto. Na questdo de
empregabilidade, 69% dos formandos estdo empregados em menos de um ano apds a
formatura segundo um levantamento da Associagdo Brasileira de Mantenedoras de
Ensino Superior (ABMES) e da Symplicity. Esse alto indice de empregabilidade se deve
a crescente demanda do mercado por profissionais qualificados, uma vez que empresas
buscam trabalhadores com habilidades especializadas e maior capacidade de adaptagdo

as exigéncias do mundo corporativo (IBRE/FGV, 2024; ABMES, 2024).

Diante desses fatores, seria esperado que mais jovens se sentissem atraidos em ingressar
no ensino superior. Um dos pontos que chama atengao € nimero de jovens que ndo sabem
o que fazer apds o ensino médio, o que pode estar diretamente relacionado a falta de
informagao e orientagdo. No entanto, de acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios Continua — Educacao 2023 (PNAD Continua), a taxa de escolarizagao das
pessoas de 18 a 24 anos foi de 30,5%, 21,6% desses jovens frequentavam o ensino
superior. Esses numeros levantam questionamentos sobre os motivos dessa baixa adesao.
Ainda segundo o mesmo estudo, 24,9 milhdes de pessoas de 15 a 29 anos com nivel de
instrucdo até o superior incompleto ndo frequentavam escola, curso de educagdo
profissional ou pré-vestibular. Os principais motivos apresentados foram a necessidade
de trabalhar, a falta de interesse, a inexisténcia de instituigdes de ensino na localidade,
entre outros fatores. A auséncia de ferramentas acessiveis, como testes vocacionais ou
plataformas de comparagdo entre cursos, instituicdes e areas de atuacdo, dificulta ainda

mais a tomada de decisao.

Entre aqueles que decidiram ingressar no ensino superior, muitos enfrentam dificuldades
para concluir a graduagdo. Segundo dados do Mapa do Ensino Superior 2023 do Instituto
SEMESP, a taxa de conclusdo, medida entre 2017 e 2021, foi de apenas 27,7%. Em
contrapartida, a taxa de abandono atingiu um indice de 59% na rede privada. Pesquisas

apontam que a evasao no ensino superior ocorre por uma combinagao de fatores internos
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e externos. O estudo de Dias, Theophilo e Lopes (2010) apud Sadoyama et al. (2020)
destaca fatores externos como descontentamento com o curso, questdes socioeconomicas,
dificuldades académicas, distancia entre domicilio e universidade, falta de orientagao
vocacional e problemas pessoais. Fatores internos incluem o corpo docente e a assisténcia
socioeducacional. J4 Souza (2017) apud Sadoyama et al. (2020), apontou que causas mais
comuns da evasdo na UFG incluem dificuldades socioecondmicas, incompatibilidade
entre trabalho e estudo, desconhecimento do curso, baixo desempenho académico,
reprovacdes sucessivas, perspectivas limitadas quanto ao mercado de trabalho, a relagao
professor-aluno e a estrutura do curso. Esses fatores tendem a ser mais prevalentes em
cursos de baixa demanda, especialmente nos primeiros semestres e entre estudantes com
menor poder aquisitivo. Entre eles, destaca-se o desconhecimento do curso e a falta de
identificacdo com a area escolhida, o que evidencia a importancia de uma escolha

consciente desde o inicio.

A falta de informacdo sobre carreiras e aptiddes aparece como um dos fatores para a
evasao no ensino superior, ja que muitos jovens nao t€m acesso a conteudo que os ajudem
a compreender suas habilidades e escolher um curso alinhado aos seus interesses e
objetivos. Segundo Castro (2012) apud Melo (2017), isso ocorre, em grande parte, devido
ao formato do ensino superior brasileiro, no qual o estudante precisa definir seu curso
antes mesmo de ingressar na faculdade, aliado a um baixo comportamento exploratério,
que envolve autoconhecimento, compreensdo do ambiente académico e entendimento

sobre a profissao escolhida.

Diante deste problema surge a seguinte questdo: Como oferecer aos jovens um recurso
digital centralizado que facilite a busca por informagdes sobre carreiras, cursos e salérios,
aliado a um teste vocacional, para apoiar decisdes conscientes € bem-informadas na
escolha de uma carreira? Pensando nisso, o projeto foi desenvolvido centralizando essa

questdo, para auxiliar os jovens em um ambito universitario.

E nesse ponto que a tecnologia pode desempenhar um papel crucial. Ferramentas digitais,
como plataformas interativas e aplicativos, podem fornecer informagdes acessiveis e
personalizadas, ajudando os jovens a tomarem decisdes mais assertivas sobre seu futuro
académico e profissional. De acordo com Moura e Silva (2020), o uso de tecnologias na
orientagdo vocacional favorece o autoconhecimento, amplia o acesso a informagdes sobre
profissdes e contribui para uma escolha mais consciente e alinhada aos interesses dos

estudantes.
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Com este cenario em mente, o projeto GuiaUni tem o principal objetivo de ajudar esses
jovens que ainda nao sabem que caminho seguir ou que abandonaram a faculdade por
falta de identificacdo com o curso escolhido. Por meio de diferentes se¢des que agrupam
cursos por categorias, informagdes do curso por institui¢do de ensino e testes vocacionais,
0s jovens teriam uma visao mais clara e objetiva sobre seus interesses profissionais e
também por qual carreira se deve seguir, 0 que aumentaria o numero de jovens se

profissionalizando em areas de seu interesse.

O principal objetivo deste projeto foi contribuir na decisdo de carreira de jovens
estudantes por meio de uma plataforma web de orientagdo profissional que propds um
teste vocacional, com o intuito de auxiliar o usuario na escolha de um curso baseado em
seus interesses ¢ habilidades. O sistema buscou ajudar no ingresso ao ensino superior,
auxiliar na compreensdo das diferencas entre cursos semelhantes, fornecer informagoes
sobre profissdes e cursos, oferecer recomendacdes de cursos e instituigdes, além de

desenvolver um teste vocacional personalizado.

2. CARACTERIZACAO DA EMPRESA DESENVOLVEDORA

2.1. Historico

A empresa HiveTech foi fundada em 27/08/2024 por Raissa Lima Cedro, Carlos Eduardo
da Silva Almeida, Mateus Oliveira da Silva, Matheus Lauton dos Santos, Guilherme
Sousa de Oliveira, Guilherme Rocha Pantaledo, Renan Alves de Oliveira Costa, Kauan
do Vale Martin e Alexandre Almeida de Jesus Nogueira com o objetivo de desenvolver

o trabalho de conclusdo do curso de técnico de Desenvolvimento de Sistemas integrado

ao ensino médio da Escola Técnica Estadual de GUAIANAZES, em Sao Paulo, SP.

2.2. Descricao

A empresa HiveTech ¢ especializada na criagdo de solugdes em sistemas e aplicativos
para empresas de pequeno e médio porte, buscando para tal as principais € mais modernas

tecnologias disponiveis no mercado de tecnologia da informacao.



2.3. Logo e slogan

Figura 1: Logo da empresa desenvolvedora — Modo Claro

HIVETECH
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HIVETECH

DESENVOLVENDO O
AMANHA

Figura 2: Logo da empresa desenvolvedora — Modo Dark

Fonte: Autores (2025)

O logo da nossa empresa ¢ inspirado na colmeia de abelhas e na tecnologia, simbolizando
nossa comunidade dindmica e colaborativa. Assim como em uma colmeia, onde cada
abelha desempenha um papel essencial e trabalha em harmonia para alcangar objetivos
comuns, nossa empresa valoriza a cooperacao e o esfor¢o conjunto. A tecnologia, por sua

vez, representa a inovagao e a inteligéncia, pilares fundamentais do nosso trabalho.

A empresa atua como o centro de uma rede de conhecimento e criatividade, unindo
esforcos para construir o futuro da tecnologia. As cores do logo — amarelo, azul escuro e
branco — foram escolhidas cuidadosamente. O amarelo remete a energia e a inovagao,
enquanto o azul escuro transmite confianca e modernidade. O branco, por sua vez, reforca

a clareza e o espirito tecnologico.

Nosso slogan 'Desenvolvendo o amanha' reflete nosso compromisso continuo com a

criacdo de solucdes para o futuro.



2.4. Organograma

Figura 3: Organograma da empresa desenvolvedora

Gerente

de projeto

Full Stack Analista

Back-End Front-End

Fonte: Autores (2025)
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2.5. Site da Empresa Desenvolvedora

Para divulgacao dos servigos e projetos, elaboramos um site para a empresa HiveTech.

Figura 4: Home do site da empresa desenvolvedora

~\
QIVETECH Home Projetos SobreNGs Membros Contatos

AHIVETECH busca

DESENVOLVER SOFTWARES K

e (suttinge), S

[.=17] resolver problemas ’ - (| rnp—

s
de empresas de pequeno e médio porte buscando para tal as principais e mais «tingerpris
modernas tecnologias disponiveis no mercado de tecnologia da informagao. rprints. (tp)
(fp + on.\imeeepl

intl "t (request)

Fonte: Autores (2025)

Figura 5: Sobre a empresa desenvolvedora

Home Projetos SobreNés Membros  Contatos

Sobre Nés

A empresa HiveTech foi fundada em Agosto de 2024 , com o objetivo
de desenvolver um sofware para um TCC, na Etec Centro Paula Souza
de Guaianases

HIVETECH

Fonte: Autores (2025)
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Figura 6: Membros da empresa desenvolvedora

\ HIVETECH Home Projetos SobreNés Membros Contatos
Nz
Membros
g
Guilherme Rocha
Alexandre Nogueira Carlos Eduardo Guilherme Sousa Kauand

® 0

Empresas Colaboradoras

Fonte: Autores (2025)

Figura 7: Pagina de contato

n , )
K:HIVETECH Home Projetos SobreNés Membros Contatos

Entre em contato conosco!

izacio: Contato
Localizagdo:
& ~ " Emai
£ Escola Técnica Estadual de Guaion. %
Q P A
(+)
p Comentario
Vo © A
€ JARDINS -
RECANTO o

N DAS ROSAS
i

HiveTech | Direitos reservados HIVETECH

Fonte: Autores (2025)
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Figura 8: Empresas colaboradoras

@IETECH Home Projetos SobreNés Membros Contatos

Empresas Colaboradoras

@@ CARBON

l\ETHER

Inovagio Além dos Limites

Entre em contato conosco!

Localizagdo: Contato
s S o E
£ Escola Técnica Estadual de Guaiena. %

Fonte: Autores (2025)

Figura 9: Historico da empresa desenvolvedora

Home Projetos SobreNés Membros Contatos

Histérico

Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro Janeiro

Membros

Fonte: Autores (2025)
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3. SOLUCAO PROPOSTA

O GuiaUni ¢ uma plataforma digital que visa orientar jovens com dificuldades para
selecionar cursos de nivel superior e, consequentemente, carreiras profissionais. O site
busca oferecer informacdes detalhadas e ferramentas que auxiliem no desenvolvimento
académico e profissional. A plataforma web foi desenvolvida com as seguintes
linguagens: JavaScript, HTMLS5 e CSS3 para o desenvolvimento da parte visual,
enquanto para a parte das regras de negocios, foi utilizado o Framework Laravel, baseado

na linguagem de programagao PHP.

Uma das funcionalidades principais do GuiaUni ¢ o teste vocacional, que identifica os
interesses e aptidoes do usudrio por meio de perguntas reflexivas. Com base nos

resultados, sdo sugeridos cursos alinhados ao perfil profissional do usudrio.

Além disso, o site oferece uma se¢do de universidades, indicando se sdo publicas ou
privadas. Nessa sec¢do, sao listados os cursos oferecidos, a localizagdo e os custos, a fim

de ajudar na decisao.

Uma funcionalidade adicional ¢ a pagina de categorias, que organiza 0s cursos por area
do conhecimento, como Ciéncias Humanas, Exatas, Linguagens, entre outras. Essa

categorizacdo permite uma navegagao mais intuitiva e pratica.

Por fim, a plataforma permite diferenciar cursos semelhantes por meio de um quadro
comparativo, que apresenta as caracteristicas de cada curso, ajudando o usuario a

identificar as diferencas entre as opcdes que causem duvidas.

Com essa combinagao de ferramentas e informagdes, o0 GuiaUni se define como um guia
de carreiras detalhado, com o objetivo de auxiliar quem estd em duvida sobre cursos

superiores e carreiras, tornando o processo de escolha mais facil e espontaneo.

4. METODOLOGIA

Para identificar o problema a ser solucionado, a equipe utilizou as metodologias de

Brainstorming, Canvas e Mapa de Empatia.
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O processo teve inicio com uma reunido de Brainstorming, na qual todos os integrantes
do grupo compartilharam ideias livremente. Essa etapa foi essencial para garantir a
participagdo coletiva, estimular a criatividade e levantar diferentes possibilidades de
temas para o projeto. A partir disso, as ideias mais alinhadas a proposta foram

selecionadas, priorizando aquelas com maior potencial de impacto social.

Com o tema definido, utilizou-se o Canvas como ferramenta de apoio para estruturar as
ideias de forma visual, clara e objetiva. Essa etapa foi fundamental para a organizagao do

projeto, facilitando a constru¢dao de um plano de agdo coerente e bem direcionado.

Na sequéncia, a equipe aplicou o Mapa de Empatia com o intuito de compreender melhor
as emocgdes, dores, desejos e necessidades dos jovens em fase de decisdo sobre o futuro
profissional. A ferramenta permitiu que o grupo se colocasse no lugar do publico-alvo,

garantindo que a solu¢@o desenvolvida estivesse de fato alinhada com suas realidades.

Como forma de embasamento teorico, foi realizada uma pesquisa bibliografica com foco
na situagdo educacional da juventude brasileira. Foram consultadas fontes como o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2023) e o Instituto SEMESP (2023),
que apresentam dados sobre taxa de escolarizagcdo, motivos de evasao e falta de interesse

pelo ensino superior.

Durante o desenvolvimento do projeto, a comunicagdo entre os integrantes ocorreu de
forma continua e colaborativa, por meio dos aplicativos WhatsApp e Discord. Esses
recursos permitiram a realizacdo de reunides virtuais, transmissdes de tela e discussoes

em tempo real, garantindo maior agilidade e eficiéncia no andamento das tarefas.
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Foram avaliados os requisitos técnicos e financeiros necessarios para o desenvolvimento

do site web GUIAUNIL.

Para a implementacdo e operacionalizagdo do site GUIAUNI, sdo necessarios os

requisitos abaixo.

Requisitos Minimos PC

Requisitos Recomendados PC

Navegador Microsoft Edge

(Ou semelhante)

Navegador Google Chrome

(Ou semelhante)

Internet Wi-Fi - 600 Mega (R$ 120/més)

Vivo Fibra

Internet Wi-Fi— 1 Giga (R$ 300/més)

Vivo Fibra

Sistema Operacional Windows 10

Licenca.com - R$ 49,90

Sistema Operacional Windows 10

Licenca.com - R$ 49,90

4 Gigas de Memoria RAM

Amazon.com - R$66,00

8 Gigas de Memoria RAM

Amazon.com - R$88,00

Custo Total: R$ 235,90

Custo Total: R$ 437,90

Fontes: Google Chrome, Opera, Vivo, Licenca.com, Amazon, acessados no dia

27/05/2025.

Apobs o estudo de recursos e requisitos necessdrios para o desenvolvimento do site

GUIAUNI, foi concluido que hé viabilidade técnica e financeira para a implementagao

do projeto.
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6. ANALISE DO PROJETO
6.1.MODELO ENTIDADE RELACIONAMENTO (MER)

Figura 10: MER
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Fonte: Autores (2025)
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6.2.DIAGRAMA DE CASO DE USO

Figura 11: Diagrama de caso de uso
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Fonte: Autores (2025)



6.3.DIAGRAMA DE CLASSES

Figura 12: Diagrama de classes
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Figura 14: Pagina da Instituigées Gerais
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Londrina Trocsr

Ver maic dutalbes

Analise e
Desenvolvimento de...

RS 250,00

Seml-Presenclal / Noite.
_( rocar

Ieentiaga tGra
Virzea da Barra Funda
- S0 Paula Troeat

S sF

Ver mals datalbas

lsH v

Ciéncias Contabeis

Gratuito

Presencial / Noite v
Beclustends iGraviuan

$é - $30 Paulo .

g o rocsr

=0
Ver mais detalhes
1 BE

Cadastra - 1astituicic
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Sobre o curso

A Ciéncia da Computagio & uma drea essencial no mundo moderno, responsavel pelo desenvolvimento de
sistemas, algoritmos e tecnologias que impulsionam a sociedade digital. Ela abrange desde a programacdo

Figura 18: Pagina de um Curso Especifico

Instituicoes Cursos Teste Vocacional

e inteligéncia artificial até bancos de dados, redes de computadores e seguranga da informagao.

Profissionais formados nessa area tém um vasto campo de atuagdo, podenda trabalhar em empresas de
tecnologia, startups, bancos, industrias ¢ até mesmo na pesquisa cientifica. Com a crescente digitalizagio, a
demanda por especialistas em computagio 56 aumenta, tornando essa uma das carreiras mais promissoras

do século XXI.

Detalhes

@ Duracio:8 semestres.
® Formato:B:
" Mensalidade:R$ 300,00

harelado - Presencial, Vespertino

O que vocé vai aprender

+ Implementagio De Banco De Dados + Eletiva

v Intemnet Das Coisas v Introdugéo A Programagao

Ver toda a grade curricular

Localizagao da Estacio de Sa - Séo Paulo

9 Praca da Liberdade - Japéo, 118 - Liberdade, Sdo Paulo - SP

Sobre Nés

GuialUNI §

Entre em Contato

© @B

Ciéncia da

Computacdo v

Estacio de Sé /S0 Paulo

Bacharelado - Presencial, Vespertino

R$ 300,00

Liberdade
7" Praca da Liberdade - Japdo, 18
Ak | iberdade, Sao Paulo

m S0 Paulo estd localizada na Praga da
Iiberdade - Jap3o, 118, Linerdade.

Trocar Unidade

Cadastro - Instituiio
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Figura 19: Pagina inicial do Teste Vocaciona

GuialUNI @ Instituicdes ~ Cursos  Teste Vocacional <

Teste Vocacional

criou esta ferramenta para te auxiliar em sua jornada na vida academica!

Teste Vocacional

Como fazer seu teste vocacional?

Responda sem pensar muito
Nao ha respostas certas ou erradas, basta seguir seus primeiros pensamentos.

Seja vocé mesmo
Suas respostas sdo importantes para encontrarmos a profissao que é a sua cara!

Responda todas as perguntas
Cada pergunta é importante para encontrar a carreira dos seus sonhos!

Como funciona o vocacional?

Quantas questes devo responder? Qual o objetivo do teste? O teste é gratuito?

Ao todo sdo 20 questdes, rapidas e Este teste vai te ajudar a entender Sim! Vocé pode fazer o teste quantas
intuitivas, pensadas para te ajudar a qual seu perfil e qual curso combina vezes quiser, sem pagar nada,
descobrir seu perfil profissional. mais com vocé.

Fazer o teste Vocacional

SobieNo Entre em Contato —
Cadastro - Instituicao
Conectamos os jovens ao D
ensino superior, oferecendo & (1) 98271-2381
@ ¢ s presenta uma Instituic
informacdes claras sobre
GuiaUNI & 52 guiauni@gn

intituicées e curs

9 Rua Feliciano

GuiaUnil

33



Figura 20: Pagina de questées do Teste Vocacional

Guia U _[\J_[ @ Instituices Cursos Teste Vocacional

Teste Vocacional Questao 1de 15

Quando enfrento um novo desafio, a minha
primeira reacao é...

Entender como funciona na pratica e tentar construir um protétipo.

Pesquisar toda a teoria por tras dele antes de agir.

uma solugéo c nova e original.

Discutir com outras pessoas para encontrar uma solugao em conjunto.

Ver o desafio como uma oportunidade e tragar um plano para liderar a
solugao.

Organizar todas as informagGes disponiveis e criar um passo a passo para
resolvé-lo.

Sobre Nés

Entre em Contato

Q (11) 98,
@ Juiauni@gmail.con

9 Rua Feliciano Mendonga, 120
Sao Paulo, S

2381

GuialUNI &

Cadastro - Instituicdo

34



Figura 21: Pagina de Resultado do Teste Vocacional

- © —— ) 3
Gula Ul\]_[ ‘;QA Instituicoes Cursos Teste Vocacional

Seu resultado esta pronto!

Convencional (C)

Pessoas que gostam de trabalhar com dados, seguindo rotinas e procedimentos
estabelecidos. Sao organizadas, metodicas, eficientes e responsaveis.

Cursos Recomendados para Vocé

Analise e D vi to de Sist

Banco de Dados

Seguranca da Informacao

Pericia Digital e Computacao Forense
Ciéncias Contabeis

Computagdo em Nuvem

Fazer o Teste Novamente

Sobre Nos Entre em Contato

nectamos os jovens

GuiaUNI &

Cadastro - Instituicao
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Figura 22: Pagina do Favoritos (sem favoritos)

Guia Ua I @ Instituicoes Cursos Teste Vocacional < q

Meus Cursos Favoritos

Nesta pagina, vocé encontra todos os cursos que voceé curtiu. Ela reline as opgdes que mais chamaram a sua atencao, facilitando o acesso sempre que quiser
revisitar ou saber mais sobre eles.

Favoritos

Encontre e mantenha o controle das melhores ofertas favoritadas por vocé.

Ops! Vocé nao possui favoritos.

Ache de forma facil seus cursos preferidos clicando no @ assim
salvando os seus favoritos aqui.

Conhega mais cursos

Sobre Nos Entre em Contato L
Cadastro - Instituicao
Conectamos os jovens ao \
N\ 11y 9827
ensino superior, oferecendo k (11) 98271

1ta uma Insti

& guiauni@gmail.com

9 Rua Feliciano Mendonca, 120
S&o Paulo, SP

GuiaUH\JI @ i\‘h‘?rvm se agora e faca parte do

GuiaUni!



37

Figura 23: Pagina dos Favoritos (com favoritos)

GuialJNI @ Instituicdes ~ Cursos  Teste Vocacional < g

Meus Cursos Favoritos

Nesta pagina, vocé encontra todos os cursos que vocé curtiu. Ela reline as opgdes que mais chamaram a sua atencao, facilitando o acesso sempre que quiser
revisitar ou saber mais sobre eles.

4

Desenvolvimento de
games

Gratuito
Essa instituigao oferece mensalidade
gratis

Presencial / Noite
Tecnélogo (Graduacao)

Ver mais detalhes

Sobre Nos Entre em Contato

Q (11) 98271-2381
@ L;‘HU‘U\\\“

Rua Feliciano Mendonga, 120

aulo, SP

. Cadastro - Instituicdo
ectamos 0s O\

Representa uma Instituicao?

GuiaUNI &
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Figura 24: Janela de login do usuario

Guia UI\J_[ ;;0:2 Instituices Cursos Teste Vocacional Q?

Bem-vindo de Volta!

Faca login com seu email e senha

Nao tem conta? Cadastre-se

Figura 25: Janela do cadastro do usudrio

Guia Ul\l_[ ;_—% Instituicdes Cursos Teste Vocacional o

Crie Sua Conta no GuiaUni! R

Basta informar seu Email e Senha

J tem conta? Faga login




Gl.liaU \” Q Instituicdes

Meu Perfil

Bem-vindo
Raissa Lima

Seus Favoritos

Ver todos
‘}
Estacio
Analise e D lvi to de
Sistemas
R$ 100,00
EAD / Virtual

Tecnélogo (Graduacao)

Figura 26: Pagina do usuadrio

Cursos Teste Vocacional

raissa28cedro@gmail.com

2z

Analise e Desenvolvimento de
Sistemas

R$ 250,00

Semi-Presencial / Noturno
Tecnélogo (Graduacao)

Ver mais detalhes Ver mais detalhes

Sobre Nés

Conectamos os

Seu Perfil Vocacional: Convencional (C)

Pessoas que gostam de trabalhar com dados, seguindo rotinas e procedimentos estabelecidos. Sao organizadas,

metddicas, eficientes e responsaveis.
Alguns cursos que combinam com este perfil sdo:

® Analise e Desenvolvimento de Sistemas
¢ Banco de Dados

® Seguranca da Informagao

e Pericia Digital e Computacéo Forense

e Ciéncias Contabeis

e Computagdo em Nuvem

Refazer o Teste

Entre em Contato

Cadastro - Instituicdo

GuiaUni!
eliciano Mendonga, 120 ’

ima Instituicao?
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GuiaUNI &

Figura 27: Pagina de inserir dados do usudrio

Instituicdes Cursos Teste Vocacional

Meus dados

Preencha com suas informagoes para aumentar suas chances de conseguir uma balsa de estudos.

Dados pessoais

Foto

Escolher imagem

Nome completo

Eduardo Almeida

Data de nascimento

19/08/2006 (=]

Informacgées de Contato
E-mail

hrmoon@gmail.com

Endereco
CEP
08490013

Enderego

Rua Barao Machado de Antonina

Nuimero Complemento
34
Bairro Cidade
Vila Horténcia Sao Paulo
Estado
spP

()

Sobre Noés Entre em Contato

Q 11) 98271-2381

{J guiauni@gmail.com

Conectamos os jovens ac

ensing

inform

intituicdes e ¢

9 Rua Feliciano Mendonca, 120

Cadastro - Instituigao

esenta uma Instituigac
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Figura 28: Pagina de Login Institui¢do

®

Bem vindo/a! Login - Instituicdo

Complete seu Cadastro para fazer

parte do GuiaUni Email

estacio@gmail.com

Senha

Entrar na sua conta

Nao tem um login? Cadastre-se

Figura 29: Etapa 1 do Cadastro da Institui¢do

| @ Cadastro - Instituicao
Nome:*
Bem vindo/a! Universidade Sao Paulo

Complete seu Cadastro para fazer
parte do GuiaUni

Razao Social:*

Instituigao Educacional Participagoes S.A

CNPJ:* Email:*
00.000.000/0000-00 exemplo@gmail.com

Senha:* Confirme Senha:*
—— P —

CanCEIar

Ja possui conta? Entrar Etapa1de 3




Figura 30: Etapa 2 do Cadastro da Institui¢do

®

Bem vindo/a!

Complete seu Cadastro para fazer
parte do GuiaUni

Cadastro - Instituicao

Site:*
siteinstituicdo.site.br
Link do Video Introdutério:*

https://www.youtube.com/watch?v=...

Telefone:* Preview:*
(00) 00000-0000

Logotipo da instituicdo (opcional):*

Escolher arquivo |Nenhu...colhido
v

Ja possui conta? Entrar Etapa 2de 3

Figura 31: Etapa 3 do Cadastro da Institui¢do

®

Bem vindo/a!

Complete seu Cadastro para fazer
parte do GuiaUni

Cadastro - Instituicao

Tipo Instituicao:* Nota do MEC:*

Selecione o tipo v 3

Capacidade de Alunos:* Ano de Fundacéo:*

1200 2025
Docentes:* Alunos Matriculados:*
4000 90000

-

Ja possui conta? Entrar Etapa3de 3

42
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Figura 32: Aviso de Continuagdo de Cadastro apos aprovagdo

Cadastro Incompleto

Vocé precisa completar seu cadastro para continuar
utilizando a plataforma,

Figura 33: Cadastro do primeira Unidade

Cadastre um Polo

idade: ipo Polo:
Cadastre seu Endereco Nome da Unidade: Tipo Polo:
Polo Exemplo Selecione o tipo %
O primeiro endereco
CEP: Logradouro:
cadastrado da sua
Instituigéo 00000000 (sem trago) Perto da Praga da Sé
Nimero: Bairro:
. 123 Repliblica
Cidade: Estado:
Sao Paulo sp

oltar




Figura 34: Cadastro da Descri¢do da Instituicdo

Editar Perfil da Instituicdo
Descrigao:

BT T ==

®

Cadastre sua
Escolha o Modelo de Escrita

" ' Digite pelo menos 300 caracteres
gue mais Combina com a
sua Instituicao

_

071000 caracteres

Salvar Alteracoes

Figura 35: Cadastro do Sobre da Institui¢do

Editar Perfil da Instituicdo

Sobre a institui¢do:

\B I ‘TT 9 == | e | =

= = = = = o~

®

Cadastre sua

Escolha o Modelo de Escrita
que mais Combina com a
sua Instituicdo

Digite pelo menos 400 caracteres...

0/ 500 caracteres

Salvar Alteracdes



Figura 36: Cadastro das Fotos da Institui¢cdo

® Cadastre Fotos da Instituicdo

Cadastre fotos que
Represente sua Instituicao

Insira as fotos da sua + +
Instituicdo para inspirar os
usuarios

9t

Enviar

Figura 37: Cadastro do Primeiro Curso (Etapa 1)

Cadastrar Novo Curso

Basico

®
® ®

Ofertas Grade

Cadastre seu Primeiro Curso
Informagées Basicas do Curso
Selecione um curso que

possui na Instituicao para
continuar seu cadastro

Nome do Curso *

Grau Académico *

Selecione o grau ~

Imagem de Capa do Curso *

&

Clique para enviar uma imagem
PG, IPG, GIl atf: 20




Figura 38: Cadastro do Primeiro Curso (Etapa 2)

@ Cadastrar Novo Curso
Cadastre seu Primeiro Curso e Beccige e
Descricdo Detalhada
Selecione um curso que .
3 e Contetido da Descrigio *
poSssui na Instituicao para B I w == ==
continuar seu cadastro

0/300 caracteres

volter

Figura 39: Cadastro do Primeiro Curso (Etapa 3)

@ Cadastrar Novo Curso

Cadastre seu Primeiro Curso o

Descricdo

Ofertas. rade
Ofertas Disponiveis
Selecione um curso que
pOSSUI na |nStltUI§50 pa ra MODALIDADE PERIODO UNIDADES AGOES
continuar seu cadastro Sdlacione J SET— . Nenhuma selecionada @
Selecionar

+ Adicionar Nova Oferta

s
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GuiaUNI &
m Home

@ erfi
m Cursos
Q Unidade

’_Q_\ Sugestdes

Figura 40: Cadastro do Primeiro Curso (Etapa 4)

Cadastrar Novo Curso
Bisico Descricao Ofertas Grade
Cadastre seu Primeiro Curso
Grade Curricular
Selecione um curso que Mt samestion
possui na Instituicdo para 2 Serar Semesties
continuar seu cadastro
Semestre 1 + Disciplina
Nome da disciplina CH x
Semestre 2 + Disciplina

CH x

e

Figura 41: Home da area Institui¢do

Dashboard / Home

Home

Favoritados Acessos hoje Cursos Cadastrados

Acessos na ultima Semana Top 3 Cursos Favoritados

[ Acessos por Dia 40
7
30
6
5 20
4 10
: I .
0
z Andiise Sistemas Processamento
1 e de de
Desenvolvimento Informac@o Dados
0
2025-06-23

de
2025-06-25 Sistemas

47
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GuiaUNI

() Home
® Perfil

17 cursos

@ Unidade

’Q Sugestdes

Figura 42: Perfil da Instituigdo

Dashboard / Perfil

Meu Perfil

Bem-vindo/a de volta!
Estacio de Sa
estacio@gmail.com

Estacio

Informagdes de Contato Informagées Pessoais

Email: estacio@gmail.com CNPJ: 34.075.739/0001-84
) 98390-8414

Telefone: Razdo Social: Estacio

Site: https://estacio.br Ano de Fundaggo: 1970

Nota no MEC: 3.0

Informagdes Académicas

Tipo de Instituicdo: Privada
Capacidade de Alunos: 10000
Alunos Matriculados: 667000

Nimero de Docentes: 6000

Descricao da Instituicio

48

Outras Informagdes

Cursos Cadastrados: 4

Polos Cadastrados: 5

Imagens Cadastradas

Sobre da Instituicao

A Estacio é uma instituicdo de ensino superior privada, com sede
no Rio de Janeiro. Fundada em 1970, a universidade oferece cursos

de graduacao e pés-graduacao, incluindo bacharelado, licenciatura,

tecnolégico, mestrado e doutorado. Ela atende estudantes de todo
o Brasil, contando com mais de 2 mil polos distribuidos pelo pais.

Ao longo de sua trajetoria de mais de 50 anos, a Estacio adota a
missao de educar para transformar, formando mais de 700 mil
B ionais habili et

infraestrutura moderna garante um ensino voltado a
empregabilidade, com metodologias inovadoras e tecnologias
educacionais.

areas do conhecimento. Sua

Atualmente, a Estacio vem do suas fronteiras aficas e
tornando-se uma referéncia no ensino superior no pais.

A Estéacio é uma das maiores institui¢ées de ensino do Brasil, com
mais de 2 mil polos EAD e 90 unidades presenciais, oferecendo 220
cursos de graduagao e 380 de pos-graduagdo, além de mestrado e
doutorado. Reconhecida pelo MEC, possui 85 cursos com notas 4 e
5, laboratérios modernos e biblioteca digital. Apoia a
empregabilidade com portal de vagas e feiras de estagio, além do
SIA, sistema que centraliza informagdes académicas e financeiras.



Figura 43: Editar Pagina de Perfil da Institui¢do

Dashbord / Perfil / Editar-Perfi

GuialUnNI

[ Home Editar meu Perfil

@ periil
[ cursos
@ Unidade

ﬁ Sugestdes

Y

Estacio

Informagdes de Contato
E-mail

estacio@gmail.com
site

https://estacio.br

Informagées Pessoais
CNPJ

34.075.739/0001-84

Ano de Fundagio

1970

Informagdes Académicas
Tipo de Instituicio

Privada

Alunos Matriculados

667000

| 4 Nome

Estacio de Sa

Telefone

(21) 98390-8414

Razdo

Social

Estdcio

Nota do MEC

30

Taman|

ho

10000

Namero de Docentes

6000

Imagens Cadastradas

Descricdo da Institui¢io
Contedido da Descricao *

B I = & T 9 o

Sobre a Instituigdo

Contetido do Sobre *

B|ZIT|& & T o o

A Estacio é uma instituicio de ensino superior privada, com
sede no Rio de Janeiro. Fundada em 1970, a universidade
oferece cursos de graduacéo e pos-graduagéo, incluindo
bacharelado, licenciatura, tecnolégico, mestrado e doutorado.
Ela atende estudantes de todo o Brasil, contando com mais de
2 mil polos distribuidos pelo pais.

Ao longo de sua trajetéria de mais de 50 anos, a Estacio adota
a missdo de educar para transformar, formando mais de 700
mil profissionais habilitados em diferentes areas do
conhecimento. Sua infraestrutura moderna garante um ensino
voltado & i com jias i e
tecnologias educacionais.

£300 caracteres

A Estacio € uma das maiores instituicdes de ensino do Brasil,
«com mais de 2 mil polos EAD e 90 unidades presenciais,
oferecendo 220 cursos de graduacdo e 380 de pés-graduagdo,
além de mestrado e doutorado. Reconhecida pelo MEC, possui
85 cursos com notas 4 e 5, laboratérios modernos e biblioteca
digital. Apoia a empregabilidade com portal de vagas e feiras de
estagio, além do SIA, sistema que centraliza informagoes
académicas e financeiras.

caracteres

Salvar Alteragdes



m Cursos
Q unidade

’_0_\ Sugestdes

GuialUUNI &
Q) Home

® eriil

[ cursos

@ unidade

&

ﬁ\ Sugestdes

Figura 44: Tabela das Unidades Cadastradas

Dashbord / Unidade

Unidades Cadastradas
(o )
Nome Tipo de Rede
Guaianazes Polo
Polo Liberdade Campus
Polo Santana Sede
Polo Santo Amaro Polo EAD

8-

Figura 45: Cadastro de Unidade da Instituigdo

Dashboard / Unidade/ Cadastro
.
Cadastrar Unidade
Nome da Unidade: Tipo Polo:
Selecione o tipo
CEP: Logradouro:
Namero: Bairro:
Cidade: Estado:

Todos de Redes v,

50

+ Adicionar

Agdes disponiveis

e

e
4
rd

Cancelar Enviar



GuiaUNI &
Q) Home
® reri

L) Gl
@ Unidade

ﬁ\ Sugestdes

GuiaUNI &
(A Home
® eri
[ cursos
Q Unidade

ﬁ Sugestdes
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Figura 46: Tabela de Curso Cadastrado da Institui¢do

Dashbord / Cursos

Cursos Cadastrados
( ; j + Adicionar

Nome Agoes disponiveis

Ciéncia da Computagao *
Analise e Desenvolvimento de Sistemas rd
Sistemas de Informagao P
Processamento de Dados ,

Figura 47: Cadastro do Curso (Etapa 1)

Dashboard / Cursos / Cadastro

Cadastrar Novo Curso

@ ® ©) ®

Basico Descricao Ofertas Grade

Informacoes Basicas do Curso

Nome do Curso *

Grau Académico *

Selecione o grau

Imagem de Capa do Curso *

=

Clique para enviar uma imagem
PNG, JPG, GIF até 2MB
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GuiaUNI

@ Home

@ eriil
[:I] Cursos
Q unidade

/Q‘ Sugestdes

Figura 48: Cadastro do Curso (Etapa 2)

Dashboard / Cursos / Cadastro

Cadastrar Novo Curso

Descricao

Basico

Descricdo Detalhada

Contetdo da Descricao *

B I & & 13

0/300 caracteres

votear

Figura 49: Cadastro do Curso (Etapa 2)

Dashboard / Cursos / Cadastro

@)

AR

Cadastrar Novo Curso

Ofertas

Basico Descricio
Ofertas Disponiveis
MODALIDADE PERIODO MENSALIDADE (RS)
Selecione N Selecione v R$ 0,00

+ Adicionar Nova Oferta

L m

UNIDADES

Nenhuma selecionada
Selecionar

52

ACOES
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Figura 50: Cadastro do Curso (Etapa 3)

oy Dashboard / Cursos / Cadastro

GuiaUNI &
@ Home

@ eriil o e

Cadastrar Novo Curso

[ cursos Basico Descrigio Ofertas

Q Unidade Ofertas Disponiveis
I sugestses MODALIDADE PERIODO MENSALIDADE (RS) UNIDADES ACOES
Selecione N Selecione v R$ 0,00 ?jzi:’:::elecionada @

+ Adicionar Nova Oferta

L m

Figura 51: Cadastro do Curso (Etapa 4)

Dashboard / Cursos / Cadastro

GuiaUNI &

£ Hore Cadastrar Novo Curso

® erfi
o
[ cursos Basico Descricio Ofertas Grade
@ Unidade Grade Curricular
'Q‘ Sy Nuamero de semestres *
3 Gerar Semestres

Semestre 1 + Disciplina

lome « plir ( x

Semestre 2 + Disciplina
Nome i ir I X
Semestre 3 + Disciplina
CH X

i
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Figura 52: Tabela de Sugestdo da Instituicdo

[ s

Dashboard / Sugestdes

+ Adicionar

Sugestoes
Categoria Sugestao Status
Curso Gostaria q adicionasse o curso de desenvolvimento... Aceita

Figura 53: Janela de Cadastro de Sugestdo

Nova Sugestao
Categoria:

Selecione...

Sugestio:

Enviar Sugestao



55

Figura 54: Login do Administrador

GuiaUNI &
Login - Adiministragao

Email

Emai

Senha

Senha

Entrar na sua conta

Figura 55: Home da drea administrativa

Dashboard / Home
-
GuiaUNI &
Home
() Home
N Instituicoes Instituigdes Cadastradas Cursos Ativos Instituicoes aguardando aprovago Instituicoes pendentes
15 17 4 0
m Cursos

o) .
Q Sugestio Cursos por Instituicio Solicitacbes por Més Usuarios por regido

4 1
(© reriodo y
2
1
Modalidade o
Esticiode$4  Universdade  Universidade
Paulista
30
P: 0
Teste Vocacional e

— P
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Figura 56: Tabela das Institui¢oes

Dashboard / Instituigdes

GuialJNI &

Q) Home Instituicdes cadastradas
R Instituigdes
Nome CNPJ Status Acoes
EI] Cursos
Universidade Federal de Minas Gerais 00.000.000/0002-91 ative @
"Q_‘ Sugestao
Universidade de Brasilia 00.000.000/0003-91 ativo @
® Periodo
Universidade Federal de Santa Catarina 00.000.000/0006-91 ativo @
@A) Modalidade
. Teste Vocacional Universidade Federal do Parana 00.000.000/0007-91 ativo @
Universie Federal de P buco 00.000.000/0008-91 ativo @

Figura 57: Janela de visualizacdo dos dados da Institui¢do

Detalhes da Instituicio

Nome:
Universidade da Brasiia
Razio Social:
Universidade do Brasika
Site
hups:/unb.by
CNPJ:

00.000.000/0003-3

Tipo Instituicdo:

Publics
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Figura 58: Tabela de Titulos de Cursos

Guia U !\I! @ Dashboard / Cursos

i
() Home Cursos cadastrados
k Pesquisar Cursos. ) + Adicionar
9 Instituicoes
1] cursos
Anilise e Desenvolvimento de Sistema * X
(Q\ Sugestdo
Arquitetura de Computadores ,’“ X
® Periodo N
Automacio Comercial K4 X
B Modalidade =
Automacio Industrial 4 X
V| Teste Vi |
este Vocacional Banco de Dados K X

Figura 59: Cadastro de titulos de cursos

Cadastrar novo curso

Informe © nome do curso que deseja cadastrar:

Confirmar
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Figura 60: Janela de Editar titulo Curso

Cadastrar novo curso

Informe o nome do curso que deseja cadastrar

Figura 61: Tabela de Sugestdo feita pela Institui¢cdo

Dashboard / Sugestdes

GuialUNI 2
Q) Home Sugestdes recebidas

(Todos status “j ( Todas categorias V]

9 Instituicbes

Categoria Status Acbes

[I:] Cursos
Estacio de Sa Curso Aceita @
T sugestao
(O Periodo

B Modalidade

Teste Vocacional
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Figura 62: Janela de Visualizagdo da Sugestdo

Detalhes da Sugestdo

Instituicao:
Estacio de 54
Categoria:
Curso

Status:
Aceita

Sugestao:
Gostaria q adicionasse o curso de desenvolvimento de games

Figura 63: Tabela de Periodos

Dashboard / Periodo
GuialUNI &

() Home Periodos cadastrados

(_ pesaisar Perocos ) + Adicionar

T Instituices
Nome Agoes disponiveis

m Cursos
Manh3 ra X
T sugestao
Tarde K4 X
© reriodo
Noite ra X
Modalidade
Integral K X
Teste Vocacional Virtual s %
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Figura 64: Janela de Cadastro do Periodo

Informe o nome do periodo que deseja

cadastrar.

Figura 65: Janela de Edigdo de Periodo

Editar periodo

Nome do periodo

Noturnd|
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Figura 66: Tabela de Modalidade

Dashboard / Modalidade :
GuialUNI &

() Home Modalidades cadastradas

(" pesquisar Modalidades ) + Adicionar

91 Instituicoes
Nome Agdes disponiveis

M cursos

Presencial K4 X
(_D_‘ Sugestao

Semi-presencial K X
® Periodo

EAD * X

@ Modalidade

Teste Vocacional

Figura 67: Janela de Cadastro de modalidade

Cadastrar nova modalidade

Informe © nome da modalidade que deseja

cadastrar:




GuialUNIT &
@ Home

R Instituioes
[T Cursos

T sugestio
(© reriodo
() Modalidade

Teste Vocacional

Figura 68: Janela de Edi¢do da Modalidade

Editar modalidade

Nome da modalidade

Presencial|

Salvar Cancelar

Figura 69: Central de Gerenciamento do Teste Vocacional

Central de Gerenciamento do Teste

Use este painel para configurar todos os aspectos do teste vocacional.

Perfis Cadastrados ‘ Perguntas no Banco

BG 13

Gerenciamento de Perfis

Os perfis 530 os resultados finais que o usurio pode receber no teste. Cada perfil deve ter cursos associados a ele.

+ Adicionar Novo Perfil Ver Tedos os Perfis

Gerenciamento de Perguntas
Aqui vocé cria as perguntas e suas respectivas alternativas, Lembre-se que cada alternativa deve ser associada a um perfil para que a pontuagio do teste funcione

corretamente.

+ Adicionar Nova Pergunta Ver Todas as Perguntas
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GuialUNI &
(R Home

S instituicoes
M cursos
O sugestao
(© periodo

() Modalidade

Teste Vocacional

GuiaUNI &
(A Home

[]:I Cursos
T sugestao
® Periodo
@ Modalidade

Teste Vocacional

Figura 70: Cadastro Teste Vocacional (Adicionar Perfil)

Adicionar Novo Perfil

Nome do Perfil

Descriio

Cursos Recomendados para este Perfil (méx. 6)

[ Analise e Desenvolvimento de Sistema [ ciéncia da Computagao [] engenharia da Computagaa

[ engenharia de Software [J sistemas dle informagao [ cestao da Tecnologia da Informagao
[] soges Digitais [] Banco de Dados [] Redes de computadores

[] informética para Negécios [] seguranga da Informagaa [ inteligéncia Artificial

Figura 71: Tabela de Perfis Vocacionais

Dashboard / Perfis

Perfis Vocacionais

Pesquisar por nome ou descrigio

Vocé adora construir, resolver quebra-cabegas légicos e ver um
Desenvolvedor(a) de Software
cédigo se transfo

- O que mais te atrai s3o os padrdes escondidos nos nimeros. Vocé
Especialista em Dados & 1A
tem um talento p...

Arquiteto(a) de Infraestrutura & Vocé pensa na fundacio de tudo. Garantir que servidores, nuvens e
Redes redes de comun..

Especialista em Seguranca Seu instinto é proteger. Vocé tem uma mente analitica para encontrar
Cibernética vulnerabili__.

Criador(a) de Experiéncias Vocé une tecnologia e arte. Sua paixdo esta em criar interfaces
Digitais bonitas, interac...

Estrategista de Tecnologia & Vocé é a ponte entre o mundo da tecnologia e os objetivos de uma

Negécios empresa. Seu ta...
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Voltar para a Lista

22/06/2025

22/06/2025

22/06/2025

22/06/2025

22/06/2025

22/06/2025




GuialJNI
(m) Home

O instiuigees

T sugesizo
(© rerindo
Modalidade

GuialJiNI
(R Home

B Instituigoes
[ cursos
M sugestao
@ reriodo
B Modalidade

Teste Vocacional

Figura 72: Cadastrar Pergunta no Perfil

Adicionar Nova Pergunta
Dashboard / Perguntas / Cria

Texto da Pergunta

Alternativas da Pergunta

Selecione um Perfil

Salvar Pergunta Completa

Figura 73: Pagina das Perguntas do Teste Vocacional

Perguntas do Teste Vocacional
Em um projeto de equipe, qual papel vocé naturalmente assume?
O que mais te frustra em um aplicativo ou site?
Se vocé tivesse tempo livre para estudar algo novo, o que seria?
Qual tipo de desafio te parece mais interessante?
Como vocé prefere resolver um problema complexo?

Mastranda 1a § de 12 resultades

8. CONSIDERACOES FINAIS
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— Voltar para a Lista

O projeto GuiaUni surgiu diante da necessidade urgente de apoiar jovens na tomada de
decisdes sobre sua trajetdria académica e profissional. Como apresentado na introdugao,
muitos estudantes enfrentam dificuldades em escolher uma carreira, e essa escolha

precoce, sem orientacao adequada, ¢ uma das causas da evasao no ensino superior. A
plataforma foi desenvolvida para funcionar como um recurso centralizado, gratuito e
acessivel, capaz de orientar esses jovens por meio de um teste vocacional, informagdes
de institui¢cdes e cursos universitarios.
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O principal objetivo do projeto foi auxiliar os jovens na escolha de uma futura carreira.
Durante as pesquisas, identificou-se que muitos estudantes enfrentam dificuldades
relacionadas ao ingresso e a permanéncia no ensino superior. Diante desse cenario, o
GuiaUni surge como uma plataforma que oferece informacgdes claras e acessiveis sobre
cursos e institui¢des, facilitando a jornada dos jovens que desejam entrar na
universidade ou faculdade.

Buscamos auxiliar o publico jovem brasileiro, que ndo tem como suporte informagoes
sobre jovens

Uma das propostas de melhoria para o projeto seria a implementacao de uma
funcionalidade alinhada a um dos nossos objetivos principais: auxiliar os usuarios a
compreenderem as diferengas entre cursos semelhantes. Um exemplo comum desse tipo
de davida é: Qual a diferenca entre Ciéncia da Computacdo e Engenharia da
Computacao?

Para atender a esse tipo de questionamento, foi concebida uma funcionalidade chamada
"Comparar Cursos", que chegou a ser testada e parcialmente desenvolvida durante o
projeto. No entanto, foi temporariamente retirada para viabilizar a entrega dentro do
prazo estipulado.

A funcionalidade permitiria ao usudrio selecionar dois ou mais cursos — de uma ou
mais instituigdes — e visualizar lado a lado suas principais informacgdes, facilitando a
comparag¢ao com base em critérios relevantes para a tomada de decisdo. Além disso, o
recurso poderia ser expandido com um campo descritivo explicando as principais
diferencas entre os cursos selecionados, gerado automaticamente por meio de uma API
integrada a uma inteligéncia artificial, com base nos dados disponivesis.

A escolha por essa proposta se justifica ndo apenas por atender a um dos nossos
objetivos especificos, mas também por oferecer aos usuarios um suporte valioso no
processo de escolha do curso e da institui¢do ideal. Com o auxilio de filtros ja existentes
no site — como distancia, turno, modalidade, entre outros — e com um layout
otimizado para a visualiza¢do comparativa, essa funcionalidade poderia proporcionar
uma experiéncia mais rica, clara e personalizada.
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10. APENDICES

10.1. Codigo-fonte do software (link do repositorio)

https://github.com/HiveTech-TCC/GuiaUni

10.2. Link do Video Pitch

https://youtu.be/1 Wb1Sh4bS;i4
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