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1. INTRODUCAO

Os portais de comunicacao e gerenciamento fazem parte do nosso dia a dia,
mesmo que a gente nem perceba. Eles surgiram como solu¢des simples para centra-
lizar informagdes dentro de empresas e facilitar a comunicagao entre equipes. No co-
meco, eram apenas espacos digitais onde documentos podiam ser armazenados e
acessados com mais facilidade. Mas, conforme a tecnologia foi avancando e a internet
se tornou essencial para o funcionamento das organizacfes, esses portais evoluiram
para algo muito maior. Hoje, eles ndo s6 organizam informacdes, mas também perso-
nalizam experiéncias, aumentam a seguranca dos dados e tornam a comunicagao
muito mais eficiente.

O mercado mudou muito nas ultimas décadas e junto com essa transformacao,
a maneira como interagimos com informacfes também mudou. Empresas e usuarios
querem algo além de uma plataforma estatica, e esperam um sistema inteligente que
entenda suas preferéncias e entregue conteudos e servicos sob medida. Segundo a
Liferay, uma das principais referéncias no assunto, os portais modernos néo sao ape-
nas repositorios de dados, mas ferramentas capazes de captar o comportamento dos
usuarios e adaptar a experiéncia para torna-la mais relevante e envolvente. Isso sig-
nifica que, em vez de um espaco genérico, cada pessoa vé informacdes e funcionali-
dades ajustadas as suas necessidades, como por exemplo, gerenciar projetos esco-
lares feitos por alunos.
. Seguranca e privacidade também sdo preocupacdes centrais no desenvolvimento
desses portais. Com 0 aumento das ameacas digitais e as leis de protecdo de dados
se tornando mais rigorosas, garantir que as informacgdes estejam seguras virou uma
prioridade. A Liferay ressalta que um portal eficiente precisa ter recursos de seguranca
robustos, evitando vazamentos e acessos ndo autorizados. Isso fortalece a confianga
entre usuarios e empresas, algo essencial num mundo onde nossos dados pessoais
estado cada vez mais expostos.

Outra mudanca importante foi a necessidade de integrar esses portais a dife-
rentes plataformas e dispositivos. Hoje, ninguém quer ficar preso a um unico meio de

comunicacao; as pessoas esperam conseguir acessar informacdées com a mesma fa-



cilidade no computador, no celular ou até mesmo pelo e-mail. Essa experiéncia inter-
conectada, conhecida como omnichannel, é algo que se tornou praticamente obriga-
tério. Segundo a Liferay, oferecer essa integracao entre diferentes canais melhora a
relagdo entre empresas e clientes, além de tornar a comunicacao interna mais agil e
eficiente.

O Portal do Serpro é um exemplo de uma plataforma de comunicacao interna
e externa. Desde 2003, o portal evoluiu para suportar mais de 10 milhées de acessos
mensais, refletindo sua importancia na disseminacgéo de informacdes e servicos rela-
cionados a tecnologia da informacéo e a administracédo publica.

"A comunicacdo € a chave para o sucesso pessoal e profissional.”, frase dita
pelo empreendedor norte-americano Paul J. Meyer denotando a importancia da co-
municacao para a vida das pessoas. Tal ideia torna-se notavel que na sociedade con-
temporanea, sendo essencial manter uma comunicacao de qualidade nas empresas
para o seu bom proveito, com o objetivo de utilizar de tal chave para o melhor rendi-
mento e funcionamento da instituicdo de nosso cliente, desenvolvemos um projeto
gue possui como objetivo otimizar a comunicagao entre os docentes e discentes.

A centralizacéo dos dados facilita 0 acesso as informac¢des da instituicdo, tanto
pelos alunos quanto pelos professores, ademais, torna-se acessivel a comunidade,
chamando a atencdo de mais pessoas para sua unidade de ensino, além de auxiliar
na seguranca e transparéncia de informacodes, algo fundamental para o reconheci-
mento da instituicdo no mercado, como disse o escritor norte-americano Dale Carne-
gie: “As pessoas trabalham por dinheiro, mas dao o melhor de si por reconhecimento,
elogios e recompensas.” , dessa forma pelo reconhecimento da empresa os seus fun-
cionarios terdo ainda mais anseio por entregar um trabalho exemplar.

Tendo isso em mente, o projeto E-portal, visa criar um campo em que os dis-
centes possam interagir de maneira simples e eficaz com os projetos extracurriculares
da ETEC de Po4, além de implementar um espago de noticias aos tais, gerenciado
pela coordenacgéo da escola, dessa forma otimizando a troca de informagdes. Através
disso os coordenadores dos projetos extracurriculares informariam os horarios das
atividades, uma breve descricdo a respeito destes, disponibilizariam a autorizagao
para permanéncia na escola para impressado, além disso através de um formuléario
poderia se efetivar a inscricdo do aluno no projeto escolhido. Ja o campo de noticias
seria administrado e filtrado pela coordenacéo da escola, mediante um login que con-

cederia a permissao de criar noticias. O tal poderia assim escrever e anexar imagens



gue lhe fossem convenientes, transmitindo assim a mensagem devida aos alunos, que
poderiam acessar o campo e ler as informacdes ali publicadas.

O site Moodle € um 6timo exemplo de tal funcionamento e otimizacao de infor-
macoes, este oferece uma plataforma dindmica para a divulgagéo de informagdes es-
senciais aos alunos e professores. Nele é possivel criar um site para sua propria ins-
tituicdo de ensino, criar cadastros, gerenciar permissdes, em que aqueles com per-
misséo para tal pode criar noticias variadas relacionadas a instituicdo, ademais, é
possivel reconhecer o excepcional trabalho na producgéo do site para um melhor pro-
veito e transmissdo de dados da instituicdo educacional usuaria.

Atualmente, a comunicacéo dentro da ETEC ocorre por meio de diversas pla-
taformas, cada uma com suas vantagens e limita¢cées. O E-Portal surge como uma
alternativa que centraliza essas interacdes, tornando a comunicagédo mais organizada
e eficiente.

Uma das ferramentas mais utilizadas pelos alunos € o WhatsApp, que permite
a criagao de grupos para diferentes finalidades, como comunicacao entre turmas, Gré-
mio Estudantil, Atlética e projetos extracurriculares. No entanto, sua estrutura voltada
para mensagens instantaneas dificulta a organizacéo de informacdes importantes, fa-
zendo com que avisos e postagens de vagas se percam rapidamente em meio as
conversas. Além disso, a auséncia de um espaco especifico para documentos e ins-
crigdes limita sua usabilidade como ferramenta oficial da escola.

A plataforma Microsoft Teams também é amplamente utilizada, especialmente
pelos professores, para compartilhar materiais e atividades académicas. Seu sistema
de postagens organizadas facilita a comunicacéo entre docentes e alunos. No entanto,
sua proposta é voltada exclusivamente para o ensino, ndo oferecendo um ambiente
adequado para a divulgacéo de vagas, eventos estudantis e demais interacdes insti-
tucionais que o E-Portal pretende atender.

Outra plataforma muito utilizada pelos estudantes é o Instagram, onde o Grémio
Estudantil, a Atlética e outros grupos da escola criam perfis para divulgar eventos e
avisos. Essa rede social tem grande alcance e engajamento, sendo eficaz para cha-
mar a atencdo dos alunos. Porém, ndo € um ambiente voltado para comunicagéo in-
terna e ndo possui uma estrutura que permita armazenar informagdes antigas de
forma acessivel. Além disso, a segmentacao das postagens em diferentes perfis pode

dificultar a busca por informacgdes relevantes.



O Discord também é adotado por alguns grupos de alunos, principalmente para
eventos e projetos que exigem comunicagdo mais dinamica. Seus servidores organi-
zados permitem a criacdo de canais teméticos, e as chamadas de voz facilitam reuni-
oes e interacdes ao vivo. Entretanto, nem todos os alunos estao familiarizados com a
plataforma, e sua proposta néo é voltada para o armazenamento e a organizacdo de
informacdes de longo prazo.

Por fim, plataformas mais voltadas para a comunicagao escolar, como o Clas-
SApp, apresentam um modelo mais estruturado para conectar alunos, professores e
responsaveis. O ClassApp permite envio de avisos e mensagens personalizadas,
sendo utilizado em algumas instituices de ensino para melhorar a comunicacéao in-
terna. No entanto, trata-se de um servico pago e voltado principalmente para escolas
particulares, o que pode limitar sua implementacdo na ETEC. Além disso, néo é total-
mente adaptavel as necessidades especificas dos alunos e grupos estudantis.

Diante desse cenario, o E-Portal se destaca como uma solucéo especifica para
a realidade da instituicdo. Ao contrario das alternativas ja utilizadas, ele centraliza as
comunica¢des em um Unico ambiente, permitindo a publicagcéo estruturada de vagas,
eventos e avisos, sem que informagdes importantes se percam. Além disso, o sistema
€ projetado para ser intuitivo e acessivel a toda a comunidade escolar, promovendo
uma comunicacao mais eficiente e organizada.

Os avancos tecnolégicos no campo dos portais de comunicagdo e gerencia-
mento tém sido fundamentais para a evolu¢ao da forma como as organizacdes e pes-
soas gerenciam seus processos internos e se comunicam com seus publicos. Recur-
sos multimidia, sistemas de gestao de aprendizagem (LMS), plataformas de comuni-
cacao integradas, gestao de eventos e avisos online, integragdo com redes sociais e
sistemas de gestdo de membros sdo alguns dos principais marcos dessa evolucao.
Cada um desses elementos contribui para a criacdo de uma experiéncia mais intera-
tiva, personalizada e eficiente, permitindo que as organiza¢des atendam melhor as
necessidades de seus usuarios e se adaptem as novas demandas do mercado.

A utilizacado de recursos multimidia representa um avanco significativo nos por-
tais de comunicacéo, tornando a experiéncia do usuario mais rica e interativa. A inte-
gracao de videos, audios, graficos e animagfes permite que as informacfes sejam
transmitidas de forma mais eficaz. Como destaca Sousa (2017), "as tecnologias digi-
tais sdo fundamentais para a promocéao da educacéo pautada nos principios da cultura

digital, permitindo aos estudantes interagirem com o conteudo em rede, superando a



mera reproducado do conhecimento” (SOUSA, 2017, p. 45). Além disso, como afirmado
por Almeida e Silva (2019), "a interacao multimodal ndo apenas facilita a compreensao
do contetdo, mas também engaja o usuario de maneira mais eficaz, criando uma ex-
periéncia mais imersiva" (ALMEIDA,; SILVA, 2019, p. 102).

Os Sistemas de Gestao de Aprendizagem (LMS) tém se mostrado essenciais
no setor educacional e também nas empresas. Plataformas como Moodle, Blackboard
e Google Classroom integram a gestdo de contetdo educacional, acompanhamento
do progresso dos alunos e avaliacdo de desempenho em um Unico ambiente digital.
Esses sistemas oferecem uma abordagem colaborativa e interativa no processo de
aprendizagem. Isso néo so facilita a gestao de cursos, mas também melhora a expe-
riéncia de aprendizagem, criando um ambiente dindmico. Segundo Cruz e Oliveira
(2020), "os LMS néo apenas centralizam informacgfes, mas também possibilitam a
personalizacao do ensino, ajustando o contetdo ao ritmo e estilo de aprendizagem do
aluno" (CRUZ; OLIVEIRA, 2020, p. 156).

As plataformas de comunicacéo evoluiram para se tornarem mais integradas e
multifuncionais. Ferramentas como Slack, Microsoft Teams e Zoom, por exemplo, cen-
tralizam diferentes tipos de interacdo, desde mensagens de texto até videoconferén-
cias e compartilhamento de documentos em um Unico espaco. Isso facilita a colabo-
racdo em tempo real, independentemente da localizacdo dos membros da equipe.
Essas plataformas séo essenciais para ambientes de trabalho hibridos e remotos, ofe-
recendo solucdes eficientes para comunicacéo e integracao de equipes dispersas ge-
ograficamente. De acordo com Ferreira e Santos (2018), "a evolugéo das plataformas
de comunicacéo reflete a necessidade crescente de interacdes mais ageis e eficazes
em ambientes colaborativos, o que é fundamental para a produtividade das equipes"
(FERREIRA; SANTOS, 2018, p. 87).

A gestdo de eventos e avisos online é outro aspecto crucial na evolucdo dos
portais de comunicacgéo. Plataformas que oferecem ferramentas para organizar e di-
vulgar eventos, bem como para gerenciar notificacdes e avisos em tempo real, melho-
ram a comunicagcdo com 0s participantes e garantem que informacdes importantes
cheguem de forma eficiente e oportuna, na empresa TMKT, por exemplo, € utilizado
o “Intranet TMKT”, uma rede interna que possui um sistema gerenciador de avisos,
treinamentos, monitorias, gestao e varias outras funcionalidades, bem parecido com
nosso projeto. O uso de calendarios integrados, inscricdes online e atualiza¢des au-

tomatizadas facilita a organizacdo e a experiéncia dos participantes. Como afirmado



por Rocha (2021), "a gestdo de eventos online, com suas ferramentas de comunica-
cdo em tempo real e integracdes automaticas, garante um gerenciamento mais fluido
e menos suscetivel a falhas humanas" (ROCHA, 2021, p. 29).

A integracdo com redes sociais tem se tornado cada vez mais comum nos portais de
comunicacao. Plataformas como Facebook, Instagram e LinkedIn sdo canais essen-
ciais para as organizacfes se comunicarem com seus publicos. Ao integrar essas re-
des sociais aos portais, as empresas conseguem ampliar seu alcance, engajar seus
seguidores e divulgar suas mensagens de forma mais eficaz. Essa integra¢ao propor-
ciona uma comunicacdo melhorada, além de permitir que as organizacées acompa-
nhem e analisem o comportamento dos usuarios, aprimorando suas estratégias de
marketing e comunicacdo. Como argumenta Pires (2019), "a convergéncia de plata-
formas sociais aos portais de comunicacao abre novas possibilidades de interacao e
engajamento, ampliando o alcance das mensagens” (PIRES, 2019, p. 112).

Nossa forca € a facilitacdo da comunicacédo, que diminui a necessidade de intera-
cdo presencial, tornando o acesso a informacao mais facil e evitando que os alunos
precisem frequentar a instituicdo apos o horario convencional ou tomar aulas com os
docentes. O sistema é focado nas necessidades dos alunos, sendo desenvolvido de
forma personalizada para se adequar as exigéncias de cada instituicdo e seus estu-
dantes, ao contrario de sistemas padronizados. Como os préprios autores do projeto
séo alunos da ETEC, temos contato direto com as necessidades diérias dos estudan-
tes, sabendo exatamente onde focar os esforcos e quais sdo as prioridades. Além
disso, o projeto permite a centralizacdo da informacao, evitando o uso de aplicativos
nao voltados para o ambiente escolar, como WhatsApp, Discord e outras redes soci-
ais, concentrando todas as informa¢des necessarias em um soé lugar para facilitar o
uso.

Nossa oportunidade é a possibilidade de expansao, ndo se limitando apenas as
ETECs, mas também podendo ser implementado em outras instituicbes de ensino. Ha
também a chance de parcerias com empresas, permitindo que o portal seja utilizado
para a divulgacdo de estagios ou outras oportunidades. A plataforma pode ser inte-
grada com sistemas ja existentes nas escolas, como boletins e calendarios, facilitando
a gestado de informacgdes. Além disso, a adesdo da escola € uma oportunidade impor-
tante, ja que a coordenacao e o corpo docente da instituicdo podem se interessar pelo
uso da plataforma, oficializando o portal.



Nossas fraquezas incluem o engajamento dos alunos, uma vez que a plataforma
depende da participacéo ativa deles para se manter viavel. Outro ponto importante é
a necessidade constante de manutencgdo, ja que o sistema precisara de atualizacdes
regulares para continuar atendendo as demandas dos alunos. Além disso, o tempo
limitado para o desenvolvimento e testes do projeto exige um planejamento cuidadoso
para garantir sua implementacéo eficaz. A falta de experiéncia da equipe, composta
por profissionais em formacédo, também é uma fraqueza, pois temos pouca ou ne-
nhuma experiéncia em projetos mais complexos.

Nossa ameaca € a baixa adesao dos alunos, pois os estudantes podem nao se
interessar pelo sistema caso ndo haja uma divulgacéo eficiente ou motivos claros que
os incentivem a utiliza-lo. A concorréncia também é um fator a ser considerado, ja que
os alunos podem preferir continuar utilizando outros aplicativos ou redes sociais para
a comunicacdo e recados. Além disso, pode haver dificuldades na manutencéo do
projeto apds sua conclusédo, o que pode comprometer a continuidade e eficacia do
sistema.

O ciclo de vida do setor de portais de comunicacéo e gerenciamento esté ligado
a evolucdo das necessidades das empresas e da sociedade em termos de comunica-
cao digital, colaboracéo e gerenciamento de informacgdes. O setor passou por varias
transformacdes, desde o0 seu surgimento até a atual fase de maturacdo e inovacao
continua, sempre se ajustando as novas demandas e as tecnologias emergentes.
Cada fase desse ciclo contribui para a construcdo de portais mais eficientes, acessi-
veis e com maior capacidade de integracéo, refletindo as mudancas nos habitos de
consumo de informacéo e as exigéncias do mercado.

No inicio de sua trajet6ria, o setor de portais de comunicacao e gerenciamento
surgiu com uma proposta simples: centralizar informacdes e facilitar a comunicagao
interna entre organizacdes e seus colaboradores. Essa fase inicial do ciclo de vida foi
marcada pela criacdo de plataformas béasicas, com foco na disponibilizagéo de conte-
udos estaticos, como noticias corporativas, atualizacdes de produtos e eventos da
empresa. Essas solucdes serviam apenas para resolver problemas pontuais de comu-
nicacdo, sem grandes recursos interativos. "Nos primeiros estagios, o principal obje-
tivo dos portais era garantir que as informacdes chegassem de forma clara e sem

complicagcbes para um publico segmentado”, afirma Silva (2020, p. 46)
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A medida que a internet se expandiu e 0s avancos tecnolégicos permitiram
maior conectividade, o setor comecou a se expandir. Entramos entéo na fase de cres-
cimento do ciclo de vida dos portais de comunicagdo e gerenciamento, quando as
plataformas comegaram a oferecer novas funcionalidades, como ferramentas de co-
laboracéo em tempo real, féruns de discussao e a integracdo com sistemas internos
das empresas. O objetivo agora era ndo apenas comunicar, mas também melhorar a
interacdo entre 0s usuarios e a organizacdo. A demanda por portais mais dindmicos
levou a implementacdo de solu¢cdes mais complexas, como sistemas de gerencia-
mento de conteudo (CMS) e integracdo com plataformas de comunicacdo externa,
como redes sociais. "O crescimento dos portais de comunicacéao foi impulsionado pela
necessidade de integrar diversos canais e melhorar a interagdo, ndo apenas entre
funcionarios, mas também com os consumidores”, observa Almeida (2021, p. 102).

Na fase de maturacéo, o setor de portais de comunicac¢éo alcancou um estagio
de consolidacdo. As empresas ja haviam adotado os portais como uma ferramenta
essencial, e os sistemas estavam cada vez mais sofisticados. A personalizacédo da
experiéncia do usuario, a introducéo de recursos multimidia, como videos e infogréfi-
cos, e a capacidade de gerenciar eventos online se tornaram caracteristicas comuns.
Além disso, os Sistemas de Gestdo de Aprendizagem (LMS) comecaram a ser inte-
grados aos portais, proporcionando um ambiente mais completo para treinamentos
corporativos e educacgéo continuada dos colaboradores. Nesse ponto, a eficiéncia
operacional e a experiéncia do usuario passaram a ser os focos principais. Segundo
Costa e Almeida (2019), "com a maturacgéo, o objetivo principal foi a automacao dos
processos de comunicacao e gerenciamento, aumentando a eficiéncia e oferecendo
um atendimento mais agil e personalizado aos usuarios" (COSTA; ALMEIDA, 2019, p.
155).

O ciclo de vida do setor, no entanto, ndo € linear e pode entrar em uma fase de
renovacao ou transformacédo. Essa fase € especialmente relevante no contexto atual,
onde as tecnologias emergentes, como a integracdo com redes sociais € 0 uso de
inteligéncia artificial, comecaram a desempenhar um papel crucial. O setor se viu for-
cado a adotar novas abordagens para se manter relevante diante das mudancas répi-
das nas preferéncias dos usuérios e na evolugéo tecnolégica. "O setor de portais de
comunicacao esta em constante transformacéo, com novas solucdes e integracdes
sendo desenvolvidas para atender as demandas de um publico mais exigente e co-

nectado" destaca Rocha (2020, p. 120). A renovacgao dos portais implica em incorporar
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novos elementos, como chatbots, automacao de processos e personalizacdo por meio
de analise de dados, criando uma experiéncia ainda mais fluida e eficaz.

Outro fator relevante é a integracao com sistemas de gestdo de membros, uma
vez que muitos portais passaram a oferecer recursos para gerenciar bases de dados
de membros ou colaboradores, fornecendo ferramentas mais diretas e eficientes. Isso
se reflete no uso de softwares de gerenciamento que permitem a personalizacao de
contetdo com base em informacdes coletadas dos usuérios, melhorando a comunica-
cdo e o gerenciamento de equipes. "A gestdo de membros é fundamental para criar
uma relacdo mais proxima e direta entre a organizagao e seus stakeholders, propor-
cionando um canal exclusivo para comunicacdo”, afirma Souza (2019, p. 77).

Nos dias de hoje, a fase de maturacao e inovacao continua € marcada pela
adaptacdo as novas exigéncias do mercado, com énfase na integracdo de multiplos
canais de comunicacao e na criagcdo de ambientes colaborativos cada vez mais sofis-
ticados. A inovacao se tornou essencial para que os portais ndo apenas oferecam
solugdes de comunicacdo, mas também ajudem na gestao estratégica de informa-
¢cOes, analisando e direcionando dados de maneira eficaz. "A utilizagéo de ferramentas
inteligentes para andlise de dados e a integracdo com plataformas externas, como
redes sociais e sistemas de CRM, s&o caracteristicas essenciais da fase atual do ciclo
de vida dos portais”, conclui Pires (2021, p. 142).

Em suma, o ciclo de vida do setor de portais de comunicacao e gerenciamento
€ um processo continuo de inovacado, adaptacao e transformacéo. Cada fase contribui
para a construcdo de uma plataforma mais robusta e integrada, capaz de atender as
demandas de comunicacao interna e externa das organizacdes, oferecendo uma ex-

periéncia cada vez mais personalizada e eficiente para seus usuarios.

1.1 Problema
Como uma plataforma de noticias pode melhorar a comunicacéo entre os mem-
bros de uma instituicdo educacional e otimizar a interacao dos discentes com 0s pro-

jetos extracurriculares?
1.2 Justificativa
“A informacéao so tem valor se for compreendida e acessivel." Frase de Peter

Drucker, especialista em gestdo e comunicacao organizacional que demonstra a im-

portancia de uma comunicacao efetiva na divulgacao de informacoes, ressaltando que
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nao basta apenas a informacao existir, mas que ela deve ser facilmente transmitida.
Neste contexto, uma plataforma de noticias pode ser viavel para melhorar a comuni-
cacao entre os membros de uma instituicdo educacional, tendo em vista a centraliza-
céo dos dados e otimizagéo da interacao entre os discentes e 0s projetos extracurri-
culares.

Levando em consideracdo a forma como a comunicacao € utilizada na educa-
cdo em relacdo ao restante das areas, vé-se em muitas instituicbes de ensino uma
comunicacao retrograda e ineficaz, responsavel por enganos e dissensodes entre dis-
centes e docentes que prejudicam o desenvolvimento intelectual dos alunos e os pro-
jetos escolares promovidos pelos orientadores, assim como dito pelo psicologo russo
Lev Vygotsky: "A comunicagao eficaz entre educador e educando é a base para um
aprendizado significativo.”, logo, torna-se imprescindivel uma plataforma de comuni-
cacao eficaz e otimizada, gerenciada pela instituicdo de ensino para atender de forma
excepcional os discentes e auxiliar os educadores em seus eventos.

Sob essa 6tica, o projeto E-portal traz um site de noticias e comunicacéo inte-
rativa, capaz de suprir as necessidades de instituicbes de ensino que se encontram
desatualizadas no ambito da comunicacéo, junto de uma estética agradavel e intuitiva,
o tal possui um sistema de permissdes que possibilita o login de docentes e discentes
com permissdes diferentes, onde um gerencia e publica as noticias, enquanto o outro
visualiza e reage, respectivamente. Ademais, o site conta com um sistema de inscri-
cdo mais pratica nos projetos extracurriculares, coisa que ndo é muito popular em
outros sites e sistemas concorrentes, os "Projetos extracurriculares estimulam a cria-
tividade, a autonomia e o trabalho em equipe, preparando os estudantes para desafios
reais.”, segundo a educadora italiana, Maria Montessori, portanto sédo de suma impor-

tancia para os alunos.

Ao observar a comunicagdo na area educacional, torna-se visivel a necessi-
dade de um aprimoramento, o projeto E-portal, planeja suprir tal necessidade através
de um site de noticias, que organizado pela coordenacéao disponibiliza fatos e eventos
aos alunos que visualizam de maneira pratica e simples, simplificando a comunicagao
na vida cotidiana escolar, e dessa maneira auxiliar no desenvolvimento dos alunos,
como disse o pedagogo neozelandés John Hattie:"A qualidade da comunicagcdo em

sala de aula influencia diretamente o envolvimento e a motivacéo dos alunos.”, desse
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modo o objetivo do projeto é auxiliar no desenvolvimento da comunicacao de institui-

cOes de ensino.

Logo, dado o exposto, a serventia do projeto apresentado € suprir as necessi-
dades de uma comunicacao atualizada e eficiente entre alunos e coordenagéao, sendo
estes o publico-alvo do projeto, visto que sdo 0s principais usuarios de uma troca de
informacdes tanto dentro, quanto fora do recinto escolar que muitas vezes nao € efe-
tiva, as ferramentas digitais sdo mais adequadas para o0 avan¢o da comunicacgao nas
redes de ensino, assim como cria o escritor norte-americano, Howard Rheingold, “A
modernizacdo da comunicacdo na educacdo ndo € um luxo, mas um requisito para

engajar uma geragao que nasceu conectada.”..

O E-Portal tem como publico-alvo principal os alunos da ETEC de Po4, além
de integrantes do Grémio Estudantil, Atlética, professores e demais setores adminis-
trativos da escola. O sistema foi idealizado para atender as necessidades desses gru-
pos, facilitando a comunicacéo e garantindo que informacdes importantes sejam aces-

sadas de maneira rapida e organizada.

Inicialmente o projeto € direcionado especificamente para a comunidade académica
da ETEC, proporcionando um canal oficial para a divulgacéo de vagas, projetos, even-
tos, avisos e outros comunicados internos. Atualmente, a comunicacdo dentro da es-
cola ocorre de forma descentralizada, muitas vezes por meio de murais fisicos, grupos
de mensagens ou redes sociais, 0 que pode gerar desencontros de informacgdes e
dificultar o acesso a oportunidades importantes.

Os usuérios utilizardo o E-Portal porque ele oferecerd uma plataforma centrali-
zada e acessivel, onde sera possivel acompanhar todas as atualizacdes relevantes
da escola em um unico lugar. O sistema tornara mais pratico o processo de inscricdo
em projetos, a divulgacéo de vagas na Atlética ou no Grémio, além de permitir que os
estudantes figuem informados sobre eventos e atividades académicas. Dessa forma,
o portal aumentara o engajamento dos alunos, fortalecera a organizagcédo das entida-

des estudantis e facilitara a disseminacgé&o de informacdes dentro da ETEC.

Segundo as pesquisas realizadas, grande parte do publico-alvo sente necessi-
dade de uma melhoria nas formas de comunicagéo dentro da instituicdo, além de estar
favoravel a implementacdo de um sistema para facilitar tais processos de comunica-

cao e gerenciamento.
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1.3 Objetivo Geral
Auxiliar na melhora da comunicacao e divulgacdo de informacdo entre docentes e

discentes, e facilitando a interacdo com o0s projetos extracurriculares.

1.4 Objetivos Especificos

« Criar um sistema de login e permissdes para docentes e discentes.

o Desenvolver um campo de postagem de noticias, visualizacao e reacao.

« Criar uma funcao de inscricao online para os projetos extracurriculares.

« Possibilitar a visdo da quantidade de membros inscritos e o nome do coordenador

do projeto extracurricular.

1.5 Hipd6teses

O estudo indica a hipotese de que a implementacédo de um site em que seja possivel
publicar, visualizar e reagir a variadas noticias, sera capaz de melhorar a comunicagao
entre membros de uma instituicdo de ensino, ademais facilitar as inscricdes em proje-
tos extracurriculares e a visibilidade dos tais, auxiliaria na interagéo dos discentes com

0s tais projetos.

2. METODOLOGIA

A metodologia € um conjunto de métodos e técnicas utilizados na realizacao de
pesquisas, estudos ou trabalhos, estabelecendo um caminho para alcancar resultados
ou responder a perguntas especificas. Ela envolve a andlise critica e a aplicacao de
métodos apropriados, garantindo a validade e a confiabilidade dos resultados obtidos.
Segundo o Brasil Escola (2025), "a metodologia de pesquisa esta intimamente ligada
aos objetivos do estudo, sendo essencial para que se estabeleca um caminho claro e

sistematico para se alcancar a resposta ou solugéo do problema.".

2.1 Canvas
O Canvas (ou Business Model Canvas) € uma ferramenta de planejamento es-
tratégico visual que permite desenvolver e descrever modelos de negécio de forma

simples e organizada, dividida em nove blocos que detalham os aspetos essenciais
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de um empreendimento. No projeto, foi utilizado para auxiliar na definicéo e visualiza-

céo dos modelos de negdcio, facilitando a organizacdo e otimizando o tempo.

E-Portal
| Parceiros Chave

Instituicdes de ensino

Empresas que desejem
divulgar conte(do em
plataformas web

Navegadores para
compra de dominio e

propaganda de
empresas

| Estrutura de Custos

Plataforma web
Divuigacao

Parcerias

Figura 1: Canvas
Fonte: Kairos

2.2 Requisitos

| Atividades Chave

Desenvolvimento da
pataforma web

Divuigac3o do produto
30s clientes para
aguisicao de clientes

I Recurso Chave

Plataforma web

Segmentos de
cliente Mercado

Alunes, funcionarios e
educadores de escolas

Pesquisa & feedback da
instituic3o de ensino

Comunicacao facl e
eficiente para o meio

académico ou instituicbes de
ensino.
Suporte aos clientes :
Auxiliar na interacao
dos projetos escolares
extracumcuiares Canaic
= I Canais

Site do projeto E-Portal

| Fontes de Renda

Propaganda de empresas na plataforma web

Os requisitos do sistema representam necessidades que precisam ser atendi-

das para o bom funcionamento do sistema, sendo divididos entre funcionais e nao

funcionais. Funcionais sao aqueles que representam funcdes que o sistema executa,

como cadastrar um usuario, enquanto os nao funcionais sédo caracteristicas necessa-

rias para qualidade do sistema, como estar online 24 horas por dia.

2.2.1 Requisitos Funcionais

Requisito

Realizar Cadastro e login

Descricéo

Permite ao usuario fazer cadastro no
banco de dados e realizar o login apés.



Verificar permissdes

Criar postagens

Alterar postagens

Deletar postagens

Realizar inscricdes em projetos

Gerenciar projetos

Gerenciar permissdes

Atualizar informacdes

Criacéo de perfil

Personalizagao de perfil

Gerenciamento de perfis

Tabela 1: Requisitos funcionais
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Verifica qual o nivel de permissao dentro

do sistema o usuario tem

Permite a criacdo de postagens nos

feeds do site.

Permite a alteracdo de postagens feitas

nos feeds do site.

Permite deletar as postagens dos feeds

no site.

Permite o usudario realizar inscricdes em

projetos da escola.

Realiza o gerenciamento das inscri¢cdes
dos projetos ,informacdes novidades e

eventos.

Gerencia 0s niveis de permissdes e 0

gue cada uma faz.

Permite alterar informac¢des como alunos

presentes nos projetos, eventos e afins.

Permite o usuério a criar um perfil visivel

no site.

Permite a personalizacéo dos perfis no

site, como inserir uma foto de perfil.

Permite ao usuario com permissao ne-
cessaria administrar os perfis de usua-

rios.
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2.2.2 Requisitos ndo Funcionais

Requisito ’ Descri¢&o

Permanecer online O sistema precisa estar online 24 horas

por dia, 7 dias na semana.

Seguranca dos dados Garantir seguranca dos dados de login
e projetos.
Armazenar dados de login O sistema deve armazenar os dados de

login no banco de dados

Armazenar dados de projetos O sistema deve armazenar dados dos

projetos, postagens e afins.

Alta Compatibilidade O site precisa ser compativel com apare-

Ihos moveis e aparelhos desktop.

Facil usabilidade O site precisa ser de facil entendimento

e intuitivo para o usuario.

Agilidade no sistema O sistema precisa ser agil para melhor

experiéncia dos usuarios.

Interface agradéavel O site necessita de uma interface agra-

davel que seja intuitiva para o usuario.

Seguranca do codigo Garantir a seguranca do codigo fonte do
site, evitando problemas como cépias do
cédigo.

Escalabilidade O sistema precisa suportar alta demanda

de uso por parte dos usuarios de forma

simultanea.

Tabela 2: Requisitos nao funcionais
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2.3 TECNICAS DE LEVANTAMENTO DE REQUISITOS

Brainstoming; Observacao direta; Diagrama de classe; Diagrama de caso de

uso; Prototipagem de baixa fidelidade.

2.4 KANBAN

O Kanban é uma metodologia agil voltada para a gestédo visual de tarefas e
fluxos de trabalho. Criado originalmente pela Toyota, no Japdo, na década de 1940,
para otimizar os processos de producao industrial, 0 método foi posteriormente adap-
tado para outras areas, como o desenvolvimento de software e o gerenciamento de
projetos em geral. A palavra "Kanban" significa "cartdo" ou "sinal visual" em japonés,
refletindo seu principal objetivo: tornar o trabalho visivel. A estrutura basica do Kanban
consiste em um quadro dividido em colunas que representam as etapas do processo
(como "A Fazer", "Em Andamento” e "Concluido”), nas quais sdo distribuidos cartbes
que simbolizam as tarefas a serem realizadas. A medida que o trabalho avanca, esses
cartdes sdao movidos de uma coluna para outra, permitindo que todos os envolvidos
acompanhem o progresso das atividades de forma clara e objetiva.

A escolha por utilizar o Kanban neste projeto se justifica por diversos fatores.
Em primeiro lugar, trata-se de uma ferramenta que promove a organizacao visual do
trabalho, facilitando o acompanhamento das tarefas, prazos e responsaveis. Além
disso, sua implementacédo € simples e acessivel, podendo ser feita por meio de plata-
formas digitais como Trello, Microsoft Planner, Jira ou GitHub Projects, ou até mesmo
com quadros fisicos. Outro beneficio importante € a melhoria na gestdo do tempo,
pois o Kanban permite identificar gargalos no processo e redistribuir as atividades de
maneira mais eficiente. A visualizacao constante do progresso contribui também para
uma tomada de decisdo mais assertiva e um maior controle dos prazos estabelecidos.
Por fim, trata-se de uma metodologia flexivel, que se adapta facilmente ao ritmo de
trabalho da equipe e a complexidade do projeto. Dessa forma, o uso do Kanban tem
sido fundamental para garantir uma execucao organizada, colaborativa e produtiva do

NOSSO projeto.
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2.5 Modelo de Desenvolvimento de Software/Metodologias Ageis

As metodologias ageis de desenvolvimento surgiram como uma resposta a ri-
gidez dos modelos tradicionais, buscando entregar valor de forma continua, colabora-
tiva e adaptavel. Baseadas no Manifesto Agil, essas metodologias priorizam a intera-
cao entre pessoas, a entrega constante de software funcional e a capacidade de res-
ponder rapidamente a mudangas nos requisitos. Entre as metodologias ageis mais
utilizadas, podemos citar o Scrum, o Kanban e o Extreme Programming (XP).

No projeto, optamos por utilizar o Scrum como metodologia, pois € o modelo
com o qual mais nos identificamos para prosseguir com o desenvolvimento do projeto,

devido a sua volatilidade e praticidade.

2.5.1 SCRUM

Scrum é uma metodologia &gil que organiza o trabalho em ciclos curtos e repe-
titivos chamados sprints, normalmente com duracéo de duas a quatro semanas. Du-
rante esses ciclos, a equipe trabalha de forma colaborativa para entregar partes fun-
cionais do produto. O Scrum define papéis claros, como o Product Owner, 0 Scrum
Master e o time de desenvolvimento, e promove reunides regulares para planeja-
mento, acompanhamento e revisdo do progresso. Essa abordagem busca aumentar

a transparéncia, a adaptabilidade e a entrega continua de valor.

3. DESENVOLVIMENTO

Para o desenvolvimento do projeto, foram utilizadas as linguagens e ferramen-

tas citadas abaixo:
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3.1 Linguagens Utilizadas

HTML

Figura 2: Logo HTML
Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/lHTML5

O HTMLS5 é uma linguagem de marcacdo moderna que serve como base para
a criacdo de sites. No desenvolvimento do projeto, a linguagem foi utilizada para es-

truturar as paginas do site.

Figura 3: Logo CSS
Fonte: https://pt.m.wikipedia.org/wiki/Ficheiro:CSS3 logo and wordmark.svg

O CSS3 é uma linguagem de estilizacdo utilizada para personalizar e moldar
paginas em HTML, foi utilizada no desenvolvimento do projeto para estilizar as pagi-
nas que foram estruturadas em HTML, interligando também com Javascript.


https://pt.wikipedia.org/wiki/HTML5
https://pt.m.wikipedia.org/wiki/Ficheiro:CSS3_logo_and_wordmark.svg
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Figura 4: Logo Javascript
Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/JavaScript

JavaScript é uma linguagem de programacéo de alto nivel, usada principal-
mente para criar interatividade em paginas web, mas também pode ser usada no bac-
kend com o Node.js. E essencial para o desenvolvimento web moderno, permitindo
gue sites e aplicagcbes sejam dinamicos e interativos. No projeto, foi utilizada no front-
end e no backend.

= sl

Figura 5: Logo SQL
Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/JavaScript

SQL (Linguagem de Consulta Estruturada) € uma linguagem de programacao
padrdo usada para gerenciar e manipular dados em bancos de dados relacionais. Ela
permite que vocé acesse, recupere, atualize e remova dados de forma eficiente. SQL
€ amplamente utilizado em diversas areas. Foi utilizada para estruturar e gerenciar o

banco de dados do projeto


https://pt.wikipedia.org/wiki/JavaScript
https://pt.wikipedia.org/wiki/JavaScript
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3.2 Ferramentas de Banco de Dados

MySCL §
(Workbench’

Figura 6: Logo MySQL Workbench
Fonte: https://dev.to/anurag629/installing-mysql-server-and-mysgl-workbench-15m1

O MySQL Workbench é uma ferramenta visual para gerenciamento de bancos
de dados MySQL, projetada para arquitetos, desenvolvedores e administradores de
banco de dados. Foi utilizada para gerenciamento dos dados e testes otimizados du-

rante o desenvolvimento do projeto

< aiven

Figura 7: Logo Aiven SQL
Fonte: https://fi.wikipedia.org/wiki/Aiven

O Aiven Console € uma ferramenta de hospedagem de banco de dados online,
gue permite aos desenvolvedores e administradores de banco de dados ter uma op-
cao de hospedagem online para seu banco, facilitando a manutencédo em diferentes
ambientes de trabalho. Foi utilizada no projeto para otimizar a estruturacdo do banco

de dados em equipe.
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php

Figura 8: Logo phpMyAdmin
Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/PhpMyAdmin

O Aiven Console € uma ferramenta de hospedagem de banco de dados online,
gue permite aos desenvolvedores e administradores de banco de dados ter uma op-
céo de hospedagem online para seu banco, facilitando a manutencado em diferentes
ambientes de trabalho. Foi utilizada no projeto para otimizar a estruturacdo do banco

de dados em equipe.

Figura 9: Logo WampServer
Fonte: https://en.wikipedia.org/wiki/WampServer

O WampServer é uma ferramenta de criacdo de servidor local para hospeda-
gem do banco de dados local, permitindo edicdo do BD sem conexao a internet ou
servidor dedicado. Foi utilizado para hospedar o banco de dados local do projeto para

utilizagdo em ambientes sem internet.


https://pt.wikipedia.org/wiki/PhpMyAdmin
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3.3 Ferramentas de apoio

Figura 10: Logo Visual Studio Code
Fonte: https://www.pngegg.com/pt/search?q=cddigo-+visual+Studio+Code

Visual Studio Code (VS Code) é um editor de cddigo-fonte gratuito e poderoso
desenvolvido pela Microsoft. Ele roda em Windows, macOS e Linux, sendo conhecido
por sua leveza e extensibilidade. Serviu como ambiente de desenvolvimento principal

para desenvolvimento do site.

Figura 11: Logo Node Js
Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Node.|s

Node.js € um ambiente de execuc¢do de cddigo JavaScript de cddigo aberto e
multiplataforma, que permite aos desenvolvedores utilizarem essa linguagem para
criar aplicagbes do lado do servidor (backend). No desenvolvimento serviu para utili-
zacdo do Javascript no lado do servidor, utilizando de também para criacdo de um

servidor.


https://www.pngegg.com/pt/search?q=código+visual+Studio+Code
https://pt.wikipedia.org/wiki/Node.js
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git

Figura 12: Logo Git
Fonte: https://www.driven.com.br/blog/qit

O Git é um sistema de controle de versao distribuido, de cddigo aberto, usado
para rastrear alteracdes em arquivos e coordenar o trabalho em projetos de software,
especialmente entre varios desenvolvedores. No desenvolvimento, foi usado para

controlar o versionamento do projeto e gerenciar os arquivos com mais facilidade.

GitHub

Figura 13: Logo Github
Fonte: https://enotas.com.br/blog/github

O GitHub é uma plataforma online que oferece servicos de hospedagem, ge-
renciamento e colaboracdo em projetos de desenvolvimento de software, utilizando o
sistema de controle de verséo Git. Foi utilizada para visualizar as atualizacdes do pro-

jeto e controlar de forma simples e acessivel os arquivos remotamente.

’0 Figma

Figura 14: Logo Figma
Fonte: https://www.pixartprinting.com.pt/blog/figma-que-e/?srsltid=AfmBOo0oNiG0Zr8gj2-ngKdTx-
PGszZyfow1tKiD1IDYNHjQoLG6RYSsOKvc]

O Aiven Console € uma ferramenta de hospedagem de banco de dados online,
gue permite aos desenvolvedores e administradores de banco de dados ter uma op-

¢céo de hospedagem online para seu banco, facilitando a manutencéo em diferentes


https://www.driven.com.br/blog/git
https://enotas.com.br/blog/github
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ambientes de trabalho. Foi utilizada no projeto para otimizar a estruturacdo do banco

de dados em equipe.

4. ANALISE DE SISTEMAS
A andlise de sistemas € caracterizada pela esquematizacao e planejamento do

uso de dados, com objetivo de clarear as acdes e utilidades do sistema.

4.1 UML

A UML (do inglés Unified Modeling Language, em portugués Linguagem de Mo-
delagem Unificada) € uma linguagem-padrao para a elaboracdo da estrutura de pro-
jetos de software. Ela podera ser empregada para a visualizacdo, a especificacdo, a
construcdo e a documentacao de artefatos que facam uso de sistemas complexos de
software. A UML € adequada para a modelagem de sistemas, cuja abrangéncia po-
derd incluir desde sistemas de informacao corporativos a serem distribuidos a aplica-
cbes baseadas na Web e até sistemas complexos embutidos de tempo real. E uma
linguagem muito expressiva, abrangendo todas as visdes necessarias ao desenvolvi-

mento e implantacdo desses sistemas.

4.1.1 Diagrama de Caso de Uso

O diagrama de caso de uso descreve a funcionalidade proposta para um novo
sistema que sera projetado, € uma excelente ferramenta para o levantamento dos
requisitos funcionais do sistema. Por exemplo: o "login para o sistema", "registrar no
sistema" e "criar pedidos" séo todos casos de uso. Cada caso de uso tem uma des-
cricdo da funcionalidade que sera construida no sistema proposto. Um caso de uso
pode "incluir" outra funcionalidade de caso de uso ou "estender" outro caso de uso

com seu préprio comportamento.
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Figura 15: Diagrama de caso de uso
Fonte: Kairos

4.2 Banco de Dados

Bancos de dados sédo conjuntos de arquivos relacionados entre si, podendo
conter registros sobre pessoas, lugares ou informacdes em geral. Sdo colecdes orga-
nizadas de dados que se relacionem ou n&o, de forma a armazenar informagdes. S&o
de suma importancia para empresas, e se tornaram a principal peca dos sistemas de

informacédo e seguranca.

4.2.1 Dicionério de Dados

Um dicionario de dados é uma colecdo de campos que contém definicbes e
representacdes de elementos de dados. Dentro do contexto de SGBD(Sistema de
Gerenciamento de Banco de Dados), um dicionario de dados € um grupo de tabelas
habilitadas apenas para leitura ou consulta, ou seja, € uma base de dados propria-

mente dita que, entre outras coisas, mantém as seguintes informacodes:



CAMPO
RM_coordena-
dor

Nome
Telefone

Data_nasc
Email
Senha

TIPO DE DADO
int
varchar

varchar

date
varchar
varchar

Tabela 1 - Coordenadores
Fonte: Elaborado por Kairos, 2025

CAMPO

RM_professor

RM_coordena-
dor

RM_aluno

Titulo
Texto
ID_aviso

Tabela 2 - Avisos

TIPO DE DADO

int

int

int

varchar

text

int

Fonte: Elaborado por Kairos, 2025

CAMPO
RM_aluno
Nome
Telefone
Email
Senha
Data_nasc

Turma

Tabela 3 - Alunos

TIPO DE DADO
int

varchar

varchar

varchar

varchar

date

varchar

Fonte: Elaborado por Kairos, 2025

CAMPO

RM_ professor

RM_aluno

TIPO DE DADO

int

int

Coordenadores
TAMANHO NULO
indefinido nao
100 nao
20 nao
indefinido nao
100 nao
50 nao

Avisos
TAMANHO NULO
indefinido nao
indefinido nao
indefinido nao
100 nao
indefinido nao
indefinido nao

Alunos
TAMANHO NULO
indefinido nao
100 nao
20 nao
100 nao
50 nao
indefinido nao
50 nao

Projetos
TAMANHO NULO
indefinido nao
indefinido nao
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DESCRICAO
Chave Primaria

Nome do coordenador
Telefone do coordena-
dor

Data de nascimento
Email do coordenador
Senha de acesso

DESCRICAO

Chave estrangeira Pro-
fessor

Chave estrangeira Co-
ordenador
Chave estrangeira
Aluno

Titulo do aviso

Texto do aviso

Chave Primaria

DESCRICAO
Chave Priméaria
Nome do aluno
Telefone do aluno
Email do aluno
Senha de acesso
Data de nascimento

Turma do aluno

DESCRICAO

Chave estrangeira Pro-
fessor
Chave estrangeira

Aluno



Nome_projeto

ID_projeto

Tabela 4 - Projetos

varchar

int

Fonte: Elaborado por Kairos, 2025

CAMPO

RM_ professor
Nome
Data_nasc
Senha

Email
Telefone

idTurmas

TIPO DE DADO
int

varchar

date

varchar

varchar

varchar

int

Tabela 5 - Professores
Fonte: Elaborado por Kairos, 2025

CAMPO
ID_turma
Série
Curso

idAlunos

idProfessores

Tabela 6 - Turmas

TIPO DE DADO
int

varchar

varchar

int

int

Fonte: Elaborado por Kairos, 2025

5. PROJETO

150

indefinido

Professores

TAMANHO
indefinido
100
indefinido
50

100

20

indefinido

Turmas
TAMANHO
indefinido
50
100

indefinido

indefinido

NULO
nao
nao
sim
nao
nao
sim

sim

NULO
nao
nédo
nédo

sim

sim
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Nome do projeto

Chave Primaria

DESCRICAO
Chave Primaria
Nome do professor
Data de nascimento
Senha de acesso
Email do professor

Telefone do professor

Chave estrangeira
Turmas
DESCRICAO

Chave Primaria
Série da turma
Curso da turma

Chave estrangeira Alu-

nos
Chave estrangeira
Professores

O E-Portal € uma aplicagdo web desenvolvida para centralizar e otimizar a co-

municacdo em instituicdes de ensino, facilitando a gestdo e a postagem de informa-

¢cOes e projetos. A plataforma integra estudantes, docentes e corpo administrativo por

meio de uma interface intuitiva, garantindo o acesso organizado a contetdos variados
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e o controle de permissdes para diferentes usuarios. Com foco em eficiéncia, segu-
ranca e usabilidade, o sistema contribui para aprimorar oS processos comunicacionais
e administrativos dentro do ambiente académico.

5.1 Telas e funcionalidades
P4&gina de login do sistema

Nesta pagina os usuarios podem realizar login no sistema.

Q@ rortal

Bem Vindo a
ETEC de Pod

Ajuda

Figura 16: Tela de Login

Fonte: Kairos
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Problemas para Logar?

Todas as contas de alunos,
professores e coordenadores séo
criadas pela administragéo da
escola. Se vocé estd tendo
problemas para fazer login, siga
estas etapas:

1. Verifique se vocé esté usando o RM
correto (5 digitos).

2. Certifique-se de que sua senha
estd correta. Se vocé esqueceu sua
senha, entre em contato coma
secretaria da escola para redefini-
la.

3.Se vocé & um novo aluno ou
professor, confirme coma
administragéo se sua conta foi
criada.

Voltar para o Login

Figura 17: Tela de Login

Fonte: Kairos

Paginainicial do site
Nesta pagina os usuarios podem visualizar as postagens e caso seja um coor-
denador, pode realizar postagens e editar as postagens ja existentes

0

14/10/2025

Q Alexandre Siqueira

aberta

A evolugao humana:
das caravelas a
navegagao digital ’ L

_Dia16/10, das 08h as 13h
“Ipia17/10, das 13h as 18h;

e das 19h00 As 22h00

CASA ABERTA

DATA DO CASA ABERTA

Figura 18: Tela inicial do Site

Fonte: Kairos



32

Gerenciar aviso

Titulo

CASA ABERTA

Contelido

DATA DO CASA ABERTA

m Caneeie
Excluir aviso

Figura 19: Tela inicial do Site (modal para edi¢céo de postagens)

Fonte: Kairos

Novo Aviso

Titulo:

Contetdo:

Imagem:

Escolher arquivo | Nenhum arquivo escelhido

Figura 20: Tela inicial do Site (modal para postagem)

Fonte: Kairos

Pagina de cursos
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Nesta pagina os usuarios podem visualizar as postagens relacionadas a cursos
especificos e caso seja um coordenador, pode realizar postagens especificamente

para o curso que escolher, além de poder editar as ja existentes

93

é * Cleybson Leandro 14/10/2025
B3

ATENGCAO

0 32MKT NAO terd AULA NO DIA 21/10/25

2 -
B * Cleybson Leandro 14/10/2025 .
B

Figura 21: Tela de cursos

Fonte: Kairos

Novo Aviso

Titulo:

Contelido:

Imagem:

Escolher arquivo | Nenhum arquivo escolhido

Turmas

Selecione uma turma / Todas as turmas
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0

14/10/2025

@ Alexandre Siqueira

aberta\

A evolugdo humana.
das caravelas & ’ >

navegacao digital

_Dia16/10, das 08h as 13h
“Ipia 17/10, das 13h as 18h;

e das 19h00 As 22h00

CASA ABERTA

DATA DO CASA ABERTA

Figura 22: Tela de cursos (modal para postagem)

Fonte: Kairos

Pagina de projetos extracurriculares
Nesta pagina os usuarios podem visualizar os projetos extracurriculares da ins-
tituicdo, podendo acessar a pagina especifica de cada um e tém acesso ao contato

do coordenador do projeto



Atlética ETEC |
Esportes, salide e integragdo entre as turmas.
Acessar
. Clube de RPG =)
Campanhas, one-shots e criagio de mundos.
Acessar
Clube de Artes )
Desenho, pintura e exposicdes internas,
Acessar
Grupo de Estudos )
Monitoria, reforco e preparag3o para provas.
ETEC de Acessar

Poa

/d
Figura 23: Tela de projetos extracurriculares

Fonte: Kairos

Pagina do projeto Atlética
Nesta pagina os usuarios podem visualizar as informacgdes referentes ao pro-

jeto da atlética



Pagina do projeto RPG
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Atlética ETEC

Quadra Poliesportiva , 14:00 — 21:00

Coordenador

Prof. Felipe felipeesporte@gmail.com

Descricdo

A Atlética ETEC promove atividades esportivas e eventos para integrar os
alunos através do esporte. Oferecemos treinos regulares de vélei, futsal
e atletismo, além de organizar campeonatos internos e amistosos com
outras escolas. Nosso objetivo & incentivar a prética esportiva, o
trabalho em equipe e o espirito competitivo saudével entre os

estudantes de todos os cursos.

Figura 24: Tela do projeto Atlética

Fonte: Kairos

Nesta pagina os usuarios podem visualizar as informacgdes referentes ao pro-

jeto do RPG
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g{qjeto - RPG
Che

o
-

y ~

Local Horarios
Biblioteca Seg — Sex, 14:00 — 17:00

Coordenador Contato

Prof. Thiago thiagorpg@gmail.com

Descricdo

Este é um projeto de exemplo criado apenas para demonstrar o layout
da pagina de visualizag3o. Aqui ficam os objetivos, atividades previstas e
contexto do projeto. Substitua este texto pelos dados reais quando

integrar com o backend.

Figura 25: Tela do projeto RPG
Fonte: Kairos

Pagina do projeto Clube de Artes

Nesta pagina os usuarios podem visualizar as informacdes referentes ao pro-
jeto do Clube de Artes

L8]

\ ¢

Patio Seg — Ter, 14:00 — 17:00

Local

Coordenador Contato

Prof. Evandro evandroartes@hotmail.com

Descrig¢do

Atividades préticas de desenho, aquarela e ilustragdo digital. Portfélios
colaborativos e participagdo em feiras da escola. O projeto promove o
desenvolvimento artistico dos alunos, incentivando a criatividade e a

expressdo pessoal através das artes visuais.

Figura 26: Tela do projeto Clube de Artes
Fonte: Kairos

Pagina do projeto Grupo de Estudos
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Nesta pagina os usuarios podem visualizar as informacgdes referentes ao pro-
jeto do Grupo de Estudos

9

Local
Pstio Quar - Sex, 14:00 — 15:30

Coordenador Contato

Prof. Aline alineestudos@gmail.com

Descrigdo

Revises semanais de Matemtica, Portugués e Légica de Programagéo,
com monitoria de alunos veteranos. Materiais compartilhados e
simulados. O projeto visa apoiar os alunos na preparago para provas e
no reforgo dos contetidos aprendidos em sala de aula, promovendo um

ambiente colaborativo de estudo.

Figura 27: Tela do projeto Grupo de Estudos

Fonte: Kairos

Pagina dos Avisos de Estagios
Nesta pagina os usuarios podem visualizar as postagens referentes a estagios,

caso seja um coordenador, pode editar ou adicionar novas postagens
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-~
-s # Cleybson Leandro 14/10/2025

CONSULTOR DE NEGOCIOS
ATIVO OF VENDAS

VAGA TMKT

vaga para GESTOR DE NEGOCIOS na tmkt

Figura 28: Tela dos estagios
Fonte: Kairos

Péagina de Perfil
Nesta pagina os usuarios podem visualizar o seu préprio perfil, contendo suas

informacdes e podendo também alterar sua foto de usuéario.

Cleybson Leandro m )
Projetos
Nasc.: 25/09/1984 s RM: 23088 ¢ Masculino
E-mail Telefone
cleybson@gmail.com 1197182-1988
Senha

Figura 29: Tela de Perfil
Fonte: Kairos

Pagina de cadastro de usuéarios
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Somente o coordenador tem acesso a esta pagina, onde ele pode cadastrar 0s

alunos, professores e outros coordenadores para que tenham acesso ao site

Cadastro de Discentes e Docentes

£ Dados da Tabela:

(4 Primeira linha contém cabegalho

G Importar Dados

M como Usar:

ana123,10081,2810-83-15, Femining

Figura 30: Tela de Cadastro
Fonte: Kairos
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Figura 31: Logo Kairos
Fonte: Kairos

A Kairos é uma empresa de desenvolvimento de sistemas que trabalha criando, apri-
morando e cuidando de softwares de outras empresas ou negdcios, como por exem-

plo, aplicativos para gerenciar o estoque de lojas, sites de vendas, entre outros.

Slogan: Otimize seu tempo

Desejamos trazer uma maior valorizacdo do tempo aos nossos clientes e colaborado-
res assim desempenhando um servico excepcional que gere uma otimizacdo do seu
tempo que nada pode comprar, ao mostrarmos que através de nossos sites podemos
economizar o tempo de venda, gerenciamento e atendimento de nossos clientes, as-

sim o possibilitando aproveitar melhor sua vida.

Missao: Desenvolver sistemas excepcionais que atinjam todo potencial de suas ideias.
Visdo(2030): Nos consolidar no mercado e gerar sucesso para 0S nossos clientes.

Valores: Determinacéo; criatividade; empatia; integridade.

Ao esclarecer a hossa missao e propor uma visdo aos nossos colaboradores e clien-
tes, visamos esclarecer nossas atitudes e objetivos até 2030, garantindo uma maior
transparéncia para com os mesmos. Ademais, nossos valores demonstram atributos
gue prezamos em nosso ambiente de trabalho e em nossos relacionamentos profissi-

onais.
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APENDICE B — QUESTIONARIO
Durante a analise de mercado, foi feito um questionario para obter diversos dados
sobre a necessidade de um sistema de centralizac&o de informacdes para instituicdes

de ensino.

Qual sua faixa etdria? IO copiar grafico

67 respostas

& 12 ou menor
® 19-25

® 26-35

® 35-50

@ 50+

Figura 32: Questdo 1: Qual sua faixa etéaria?

Onde se localiza a sua instituicdo de ensino? |_|:| Copiar grafico

67 respostas

@ Foa

@ Suzano

® ltaquagquecetuba

@ Mogi das Cruzes

@ Ferraz de Vasconcelos
@ S&o Paulo

@ Sorocaba

@ Pindamoiangaba

1m2v

Figura 33: Questéo 2: Onde se localiza a sua instituicdo de ensino?



45

A sua instituicdo de ensino é publica ou privada? I_D Copiar grafico

67 respostas

@ Publica
@ Privada

Figura 34: Quest&o 3: A sua instituicdo de ensino € publica ou privada?

Vocé, como aluno, se interessaria em participar de projetos extracurriculares I_D Copiar grafico
como treinos de esportes ou clube de estudos?

67 respostas

@ Sim
@ Nio
@ Nao sou aluno

Figura 35: Questdo 4: Vocé, como aluno, se interessaria em participar de projetos extracurriculares
como treino de esportes ou clube de estudos?

Caso participasse de algum projeto, gostaria de um meio de organizar as |_|:| Copiar grafico
informacgdes com mais facilidade?

67 respostas

@ Sim
@ Nio

Figura 36: Questdo 5: Caso participasse de algum projeto, gostaria de um meio de organizar as in-
formacdes com mais facilidade?
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Como é feita a comunicacio e divulgacdo de projetos e novidades na sua I_D Copiar grafico
instituicdo de ensino?

67 respostas

Redes sociais (ex: Whatsapp,

Instagram, Facebook) 61 (91%)

Pessoalmente, por vias orais ou

39 (58,2%
jornais fisicos (58,2%)

Cartazes, panfletos

Jormmais digitais

Figura 37: Questao 6: Como é feita a comunicagéo e divulgacéo de projetos e novidades na sua ins-
tituicdo de ensino?

0 guanto vocé acompanha as redes sociais e plataformas de sua escola? I_D Copiar grafico

67 respostas

@ Sempre

@ Regularmente
® As vezes

@ Raramente
@ MNunca

Figura 38: Questdo 7: O quanto vocé acompanha as redes sociais e plataformas de sua escola?
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Vocé, como docente, estd satisfeito com os meios atuais de comunicacgio na |_|:| Copiar grafico
instituicéo?

67 respostas

® Sim

® Nao
@ Mo sou docente

Figura 39: Questao 8: Vocé, como docente, esta satisfeito com os meios atuais de comunicagdo na
instituicao?

Voce, como aluno, esta satisfeito com os meios atuais de comunicacgao na I_D Copiar grafico
sua instituicdo

67 respostas

@ Sim
@ Nao
@ Nao sou aluno

Figura 40: Questdo 9: Vocé como aluno, esta satisfeito com 0s meios atuais de comunicac¢ao na ins-
tituicdo?



Como vocé avalia a comunicacdo na sua instituicdo de ensing? |_|:| Copiar grafico
67 respostas

Average rating (3.39)

30

23 (34,3%)

17 (25,4%)

13 (19,4%)
11 (16,4%)

Figura 41: Questdo 10: Como vocé avalia a comunica¢do na sua instituicdo de ensino?

Vocé acha que um sistema para centralizar os comunicados e as I_D Copiar grafice
informacdes, ndo dependendo somente de outros meios (ex: Whatsapp,
Cartazes), seria Util?

67 respostas

@ Sim
@ Nio

48

Figura 42: Questdo 11: Vocé acha que um sistema para centralizar os comunicados e as informa-

¢cOes, ndo dependendo somente de outros meios(ex: WhatsApp, Cartazes), seria util?
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|0 copiar grafico
Em uma escala de 1 a 5, o quanto vocé acha necessario a implementagéao de
um sistema para centralizar as informacgdes?

67 respostas

Average rating (4.57)

G0

46 (68, 7%)

40

20

13 (19,4%)

0 {0%) 0 (0%} 8(11.9%)

1 2 3 4 3

Figura 43: Questdo 12: Em uma escala de 1 a 5, o quanto vocé acha necessério a implementagéo
de um sistema para centralizar as informacdes?



