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1. INTRODUÇÃO 

 

A segurança e a saúde no ambiente de trabalho são elementos essenciais para a 
proteção da integridade física e mental dos colaboradores, funcionando como pilares para 
a produtividade, qualidade e sustentabilidade das organizações. No caso das pequenas 
empresas, esses fatores assumem ainda maior relevância, uma vez que tais 
organizações frequentemente apresentam limitações financeiras, estruturais e 
operacionais que dificultam a implementação de programas robustos de prevenção. Além 
disso, a ausência de uma cultura organizacional voltada à prevenção de riscos pode 
contribuir para a ocorrência de acidentes, aumento do absenteísmo e redução da 
eficiência produtiva. 

Nesse contexto, destaca-se a importância do Técnico em Segurança do Trabalho, 
profissional regulamentado pela Lei nº 7.410/1985 e pelo Decreto nº 92.530/1986, além 
de contemplado pela Norma Regulamentadora nº 4 (NR-4), que trata dos Serviços 
Especializados em Engenharia de Segurança e em Medicina do Trabalho (SESMT). 
Embora a obrigatoriedade de contratação desse profissional dependa do grau de risco da 
atividade e do número de empregados, conforme estabelece o Quadro II da NR-4, sua 
presença em pequenas empresas é altamente benéfica. 

O Técnico em Segurança do Trabalho atua de forma preventiva, identificando 
riscos, propondo medidas corretivas e promovendo treinamentos e orientações aos 
colaboradores. Sua atuação contribui diretamente para o cumprimento da legislação 
trabalhista e previdenciária, além de evitar autuações, reduzir passivos trabalhistas e 
melhorar o clima organizacional. Neste sentido, a presença desse profissional, mesmo 
quando não obrigatória legalmente, representa um investimento estratégico para 
pequenas empresas que buscam reduzir acidentes, melhorar processos internos e se 
destacar no mercado. 

Assim, este trabalho tem como objetivo analisar o papel e a importância do Técnico 
em Segurança do Trabalho em pequenas empresas, evidenciando os impactos positivos 
de sua atuação preventiva e o valor agregado que esse profissional pode proporcionar ao 
ambiente organizacional. 

 

1.1. OBJETIVO GERAL 

• A importância do técnico de segurança do trabalho em pequenas empresas. 

 

1.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• A influência do profissional na produtividade e prevenção de acidentes 

ocupacionais. 

• As razões para se ter um profissional de segurança do trabalho nas pequenas 

empresas. 
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• Demonstrar a importância do profissional em técnico em segurança do trabalho 

em pequenas empresas. 

 

1.3. JUSTIFICATIVA 

• A presença do profissional em segurança do trabalho em pequenas 

empresas, mostra-se de vital necessidade para o funcionamento e segurança 

ocupacional dos colaboradores. Já que por sua vez tem influência direta na 

produtividade e na prevenção de acidentes de trabalho. Sendo esse um 

diferencial para as pequenas empresas no mercado. 
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2. REFERENCIAL TEÓRICO 
 

A segurança do trabalho constitui um dos pilares fundamentais para o 
funcionamento adequado das organizações, garantindo a preservação da saúde e da vida 
dos colaboradores. De acordo com a NR-1, todas as empresas, independentemente do 
porte ou ramo de atividade, necessitam implementar medidas de prevenção com base na 
identificação e avaliação dos riscos ocupacionais. 

Nesse contexto, o Técnico em Segurança do Trabalho assume papel essencial ao 
desenvolver atividades como inspeções periódicas, análises de riscos, elaboração de 
procedimentos operacionais, treinamentos e orientações para os trabalhadores. Sua 
função inclui também o monitoramento das condições ambientais, o acompanhamento de 
equipamentos de proteção coletiva (EPCs) e individual (EPIs) e a investigação de 
incidentes e acidentes para evitar recorrências. 

Pesquisas da área de segurança e saúde do trabalho demonstram que ambientes 
laborais seguros estão diretamente relacionados ao aumento da produtividade, ao melhor 
clima organizacional e à redução de custos com afastamentos e indenizações. Empresas 
que investem em prevenção conseguem diminuir significativamente os índices de 
acidentes, além de elevar a satisfação dos colaboradores. 

Em pequenas empresas, a presença de um profissional qualificado é ainda mais 
relevante, pois muitas dessas organizações carecem de estrutura técnica especializada 
para lidar com normas, legislações e exigências. O Técnico em Segurança do Trabalho 
torna-se um diferencial competitivo ao proporcionar maior organização, conformidade e 
profissionalização aos processos internos. 

Assim, a literatura e as normas regulamentadoras reforçam que a segurança do 
trabalho não é um custo, mas um investimento estratégico que beneficia tanto a empresa 
quanto seus trabalhadores. 
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3. METODOLOGIA 
 

Este trabalho utiliza uma abordagem qualitativa, com caráter exploratório e 

descritivo, buscando compreender e evidenciar a importância da atuação do Técnico em 

Segurança do Trabalho nas pequenas empresas. A metodologia está estruturada nos 

seguintes procedimentos: 

• Revisão bibliográfica, utilizando livros, artigos científicos, legislações 

trabalhistas e normas regulamentadoras (principalmente a NR-1), com o 

objetivo de embasar teoricamente a função do técnico em segurança do 

trabalho. 

• Estudo de caso (caso haja aplicação prática), envolvendo pequenas 

empresas que contam com a atuação de um técnico de segurança, para 

analisar sua influência na prevenção de acidentes e no aumento da 

produtividade. 

• Entrevistas semiestruturadas (ou questionários), aplicadas a profissionais da 

área de segurança do trabalho e gestores de pequenas empresas, a fim de 

levantar dados sobre a percepção e os resultados da presença desse 

profissional nas organizações. 

 

Os dados obtidos serão analisados de forma interpretativa, buscando identificar 

padrões, benefícios e desafios enfrentados pelas pequenas empresas na 

implementação de medidas de segurança com o apoio do técnico em segurança do 

trabalho. 
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4. DESENVOLVIMENTO 
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Fonte: https://gencons.com.br/abril-verde-2023/ 

https://gencons.com.br/abril-verde-2023/
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5. CONSIDERAÇÕES FINAIS 
 
 
 

A análise realizada ao longo deste trabalho evidencia que a atuação do Técnico 
em Segurança do Trabalho é indispensável para a promoção de ambientes laborais 
mais seguros, saudáveis e produtivos — especialmente no contexto das pequenas 
empresas. Embora a legislação trabalhista nem sempre exija a presença desse 
profissional nesses estabelecimentos, ficou claro que os benefícios proporcionados por 
sua atuação superam amplamente os custos envolvidos em sua contratação. 

Constatou-se que pequenas empresas, por apresentarem estruturas de gestão 
mais simples e recursos limitados, enfrentam maiores dificuldades na implementação 
de programas de prevenção e na adoção de medidas eficazes de segurança. Nesse 
cenário, o Técnico em Segurança do Trabalho assume um papel estratégico ao 
desenvolver ações preventivas, orientar colaboradores, implementar rotinas seguras e 
garantir a adequação às Normas Regulamentadoras. Sua atuação reduz 
significativamente os riscos ocupacionais, melhora o clima organizacional, diminui 
afastamentos e contribui para o aumento da produtividade. 

Além disso, a presença desse profissional fortalece a cultura de segurança 
dentro da organização, promovendo maior conscientização e responsabilidade entre os 
trabalhadores. Pequenas empresas que investem em segurança do trabalho tendem a 
apresentar melhor desempenho operacional, reduzir passivos trabalhistas e construir 
uma imagem positiva perante clientes e fornecedores. 

Portanto, conclui-se que o Técnico em Segurança do Trabalho desempenha um 
papel essencial no desenvolvimento sustentável das pequenas empresas. Sua atuação 
não deve ser vista apenas como cumprimento de exigências legais, mas como um 
investimento estratégico capaz de gerar benefícios tangíveis e intangíveis. Assim, 
recomenda-se que pequenas empresas adotem a prevenção como um pilar 
fundamental de sua gestão, valorizando o papel desse profissional e reconhecendo a 
segurança ocupacional como fator determinante para o sucesso e continuidade de 
suas atividades.  
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