
A metodologia aplicada para a elaboração do
trabalho em questão foi, além de pesquisas em geral
( livros, internet) a discussão do tema abordado com
os integrantes do grupo e a análise do cotidiano da
empresa citada, uma vez que começou a surgir
problemas no dia a dia, foi sugerido novas ideias
para melhorar o desempenho na empresa

Busca fornecer diretrizes práticas
recomendações para a implementação na
mudanças de layout, considerando
necessidades específicas de diferentes setores
organizacionais

Este trabalho se propõe a explorar os conceitos,
métodos e benefícios da reestruturação de layout,
abordando a importância de um ambiente de
trabalho eficiente e adaptável. Serão discutidos
casos práticos e as melhores práticas do setor,
visando fornecer um guia completo para as
empresas que buscam modernizar seus espaços e
maximizar a produtividade. 

Reestruturação de Layout da
Empresa Notorie

 

O objetivo geral deste trabalho é implementar o 5S
e apresentar as práticas e técnicas de
reestruturação de layout em empresas, com foco
na otimização do espaço físico e dos fluxos de
trabalho. A pesquisa visa demonstrar como um
layout bem planejado pode melhorar a eficiência
operacional, aumentar a produtividade dos
colaboradores e promover um ambiente de
trabalho mais saudável e colaborativo. 
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A proposta de reestruturação de layout, junto
às práticas do 5S, resolve problemas da
empresa e melhora seu desempenho. Isso
fortalece a cultura organizacional e a prepara
para enfrentar as exigências do mercado,
visando um futuro sustentável.
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