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RESUMO: Este trabalho analisa os principais impactos da pandemia na satide mental de jovens
residentes da periferia de Sdo Paulo. Comparagdes entre o periodo pré e pos-pandemia foram
feitas a partir da pesquisa de campo aplicada ao publico-alvo: jovens de até 24 anos que estudam
e trabalham. As respostas foram coletadas por meio de questionarios no Google Forms, e os
resultados sao apresentados em graficos de barras e setores, destacando aumentos significativos
na busca por apoio psicolégico e mudancgas nos aspectos sociais desses jovens apds a pandemia.
A analise revela que a pandemia teve efeitos duradouros, com muitos jovens ainda enfrentando
desafios de saude mental e mantendo acompanhamento psicoldgico. Conclui-se que esses
impactos continuam afetando a vida e o bem-estar do publico-alvo mesmo no periodo pods-
pandémico
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1. INTRODUCAO
Por muitos anos, o equilibrio entre a vida pessoal e profissional ndo recebeu a devida
importancia, sendo frequentemente esquecido diante das exigéncias laborais exaustivas. No
entanto, a pandemia da COVID-19 mudou de forma repentina esse cendrio. Devido aos longos
periodos de quarentena e ao distanciamento social, muitas questdes de satide mental surgiram.
Segundo o Global Burden of Disease (2020 apud OMS, 2022), a pandemia gerou um aumento
de 27,6% de casos de transtorno depressivo maior e cerca de 25,6% nos casos de ansiedade no

mundo todo, evidenciando a necessidade de priorizar a satide mental no cotidiano.



A chegada da pandemia trouxe consigo um conjunto de desafios em todo o mundo. Em
2020, as primeiras analises epidemioldgicas apontam que a populacdo jovem seria aquela
menos afetada e com menores riscos de agravo e letalidade. Entretanto, essa assertiva
rapidamente se converteu em praticas € novas rotinas, em que jovens assumiram
frequentemente uma posi¢ao de cuidado dos mais velhos, colocando-se em risco em nome da
protecdo dos mais vulneraveis, e tentando conciliar suas atividades educacionais e profissionais
para garantir seu proprio futuro. Os impactos até entdo imaginados para as juventudes diziam
respeito, principalmente, aos campos da educacdo, do trabalho, da renda e da saide mental
(Sobrinho et al., 2022).

Além disso, o trabalho de Cerqueira (2000) destaca que, muitas vezes, os trabalhadores
ndo tém acesso a politicas publicas que os ajudem, afetando a satide e o bem-estar dessas
pessoas. Por exemplo, a falta de prote¢do social e as condigdes de trabalho precarias podem
coloca-los em situagdes bem complicadas, com riscos maiores de doengas ocupacionais e até
pobreza. Isso evidencia que os desafios enfrentados ndo se limitam apenas ao trabalho, mas
envolve questdes estruturais e sist€émicas da sociedade.

De acordo com o Informe Mundial de Satde Mental divulgado pela Organizagao
Mundial da Saude (2022), os métodos convencionais de cuidado mental j& ndo sdo suficientes
para atender as demandas da sociedade. Em um cenario global de constantes mudancas e
desafios, caracterizado por uma alta demanda laboral, tanto a satide dos colaboradores quanto a
qualidade de vida em geral estdo sendo fortemente impactadas.

Segundo Lima (2020), o home office foi a estratégia adotada por diversas empresas no
cenario pandémico enfrentado atualmente. Desde o inicio havia uma preocupagdo com os
impactos psicologicos causados ao trabalhador por tal modalidade e diversos estudos
contribuiram com andlises acerca dos impactos que o home office poderia causar no
colaborador e em seu ambito familiar. Preocupacdes com a perda de estrutura, gastos
excedentes, excesso de carga de trabalho, conflitos familiares e apropria¢do da vida pessoal
pelo trabalho fizeram parte desses estudos.

Para Guimaraes, Carreteiro e Nasciutti (2020) em Margo de 2020 quando a Organizagao
Mundial da Saude (OMS) informou que o COVID-19 estava espalhado pelo planeta, houve

varias alteragdes significativas em geral, ndo s6 apenas na economia, politica



e institucional. Mas, sim afetando principalmente os processos de interagao social, familiar, da
liberdade e da autonomia individual.

As principais dificuldades enfrentadas nas comunidades de acordo com pesquisas do
Painel de monitoramento com liderangas comunitarias sobre os impactos do avango da
pandemia da COVID-19, realizado pela Rede de Pesquisa Solidaria foi liderado pela inseguranca
alimentar, falta de renda causada pela alta taxa de desemprego (Jornal USP, 2020). Segundo o
IBGE. apenas no Brasil foi registrado uma alta de 33,1% no niimero de desempregados na
pandemia (IBGE, 2020, apud Silveira, 2020).

Nesse contexto, foi elaborado o problema de pesquisa em formato de questionamento
conforme se segue:

Como a pandemia e suas repercussoes tém influenciado a saude mental dos jovens das
comunidades da cidade de Sdo Paulo?

Para responder ao problema de pesquisa elaborado, foram construidos objetivos para
essa pesquisa. O objetivo geral ¢ identificar o impacto na saude mental dos jovens residentes de
comunidades da cidade de Sao Paulo no periodo pds pandemia. Sao os objetivos especificos:

1) Mostrar o perfil atual da satide mental dos jovens pos pandemia; 2) Investigar o impacto da
pandemia nas novas rotinas de trabalho e estudo; 3) Analisar a influéncia no bem-estar e na

qualidade de vida dos jovens residentes de comunidades na cidade de Sao Paulo.

2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 Contextualizacdo da Pandemia

A pandemia de COVID-19 trouxe inimeras mudangas e desafios para a sociedade,
destacando-se além da crise sanitdria e do medo da contaminagdo, as questdes emocionais,
sociais, fisicas e financeiras evidenciadas pelo confinamento. Esses aspectos impactam
profundamente o bem-estar dos colaboradores, especialmente da geracdo Z (nascidos entre
1990 e 2010), dos quais 52% afirmam sentir-se estressados todos os dias (MarshMercer
Benefits, 2023).

Diante desse cenario desafiador, o relatorio de People Risk da MarshMercer Benefits
(2024) revela que a deterioracdo da satide mental e a pandemia ocupam o segundo e terceiro
lugares, respectivamente, entre os principais riscos relacionados a pessoas na América Latina.
Essa constatagdo ¢ reforcada pelo estudo de Maia e Dias (2020) que comprovou que os niveis
de ansiedade, depressdo e estresse em estudantes universitarios portugueses sofreram um
aumento significativo durante a pandemia. Além de sugerir que esses efeitos possam se
prolongar, sendo necessario estratégias para lidar nesse mundo p6s pandémico.

Ademais, a pandemia transformou nao apenas o cenario académico, mas o mercado



laboral também, afetando o comportamento de diversos grupos, como trabalhadores de baixa
renda, mulheres, geragdo Z e grupos minoritarios. Muitas pessoas nao puderam voltar a suas
vidas pré pandemia, sendo forcadas a mudar de carreira. O estudo “O futuro do trabalho apos
COVID-19” destaca essa realidade e evidencia a necessidade de abordagens para promover o
bem-estar no ambiente de trabalho (McKinsey Global Institute, 2021).

Nesse contexto, uma das estratégias essenciais na busca pela saide mental é encontrar
um equilibrio entre o trabalho e/ou a vida universitaria ¢ a vida social, garantindo tempo
suficiente para administrar ambos, definido por Lockwood (2003).

Segundo a OMS nao existe uma defini¢do “oficial” de saude mental, uma vez que uma
série de diferencas culturais, julgamentos subjetivos, e teorias relacionadas, acabam por afetar
no modo como a “satide mental” ¢ definida. Portanto, a sua compreensao ¢ mais ampla do que
apenas a auséncia de transtornos mentais, ja que pode ser utilizada como um termo capaz de
descrever o nivel de qualidade de vida cognitiva ou emocional de um individuo, incluindo a sua
capacidade de apreciar a vida e procurar um equilibrio entre as atividades e os esfor¢os para
atingir a resiliéncia psicologica (Baixinho, 2020).

Os jovens, portanto, tornam-se facilmente alvos de vivéncias estressoras no contexto de
pandemias como: sobrecarga, fadiga, exposicdo a mortes em larga escala, frustragdes
relacionadas a qualidade da assisténcia, ameacas, agressdes e risco aumentado de serem
infectados. Nesse caso, emergem o medo e a incerteza que podem influenciar de forma negativa

no comportamento e bem-estar geral (Baixinho, 2020).

2.2 Caracteristicas dos jovens das comunidades de Sao Paulo

De acordo com dados publicados pela Organizacao Internacional do Trabalho (OIT),
um em cada quatro jovens no Brasil, entre 15 e 24 anos, nem trabalha nem estuda. Essa situagado
deixa o Brasil em uma condicao pior que a média mundial, onde o desemprego jovem atinge
14,9% em 2022. O Brasil também apresenta uma taxa mais elevada que a média da América

Latina, onde o desemprego da populacdo entre 15 e 24 anos ¢ estimada em 20%. Outro ponto



que chama aten¢ao na pesquisa ¢ o fato de que, embora os numeros brasileiros sejam
praticamente os mesmo que os anteriores a pandemia, a disparidade entre os sexos aumentou e
¢ considerada preocupante. Hoje, essa desocupacgao ¢ a realidade para 28% das mulheres, contra
18% dos homens (SEFRAS, 2022).

Os dados mostram que em tempo de crise, mesmo entre a populagao vulneravel, existe
uma segmentagdo entre quem tem menos oportunidades. Historicamente as mulheres —
principalmente em 4reas periféricas e pretas- sempre ficaram em desvantagens de oportunidades
como consequéncia de uma politica publica pobre em informacao, satde e educacao para essas
pessoas (SEFRAS, 2022).

Ainda que ndo possa atribuir a pandemia a dificuldade de unir as palavras jovem e
mercado de trabalho, nunca haviamos tido uma parcela tdo significativa da populagdo jovem
desocupada e em busca de oportunidades. Como também ocorreu com véarias outras mazelas
sociais brasileiras, a pandemia agravou em muito a dificuldade de inclusdo produtiva jovem,
trazendo novas facetas da problematica e escancarando desigualdades (Melo et al., 2021).

Em um cendrio da pandemia em que, segundo pesquisa do Conselho Nacional da
Juventude (CONJUVE), metade dos jovens entrevistados tiveram seu emprego encerrado,
paralisado ou de alguma forma afetado, e mais de 850 mil jovens se viram obrigados a largar o
ensino superior particular, uma nova auséncia se une as privagdes da populacao jovem: a falta

de esperanca da sua inser¢ao no mercado de trabalho (Melo et. al, 2021).

3. METODOLOGIA

De acordo com Nascimento (2016), a pesquisa basica gera conhecimento novo para o
avango da ciéncia, ainda que temporario e relativo. Por outro lado, a pesquisa aplicada busca a
verdade para determinada aplicacdo pratica em uma situagdo particular. Ademais da pesquisa
aplicada, foi abordada a pesquisa de campo que se fundamenta na coleta, andlise e interpretacao
de informagdes obtidas a partir do ambiente natural (Thibes, 2022).

Em rela¢do ao nivel de pesquisa, Gil (2008) apresenta trés abordagens: exploratoria,
descritiva e explicativa. A pesquisa exploratoria trata-se do aperfeigoamento ou criagdo de
novos conceitos através da familiarizagdo. A descritiva busca descrever uma amostra da

populagdo ou fenomeno, bem como estudar suas caracteristicas e estabelecer relagdes entre



variaveis. Por fim, a pesquisa explicativa tem como foco a identificacdo de fatores que
provocam ou contribuem para a ocorréncia de um fendmeno mediante um estudo da realidade
aprofundado.

O estudo foi realizado no nivel descritivo, ja que foi analisado o relacionamento entre
as variaveis “pandemia” e “satide mental”.

Oliveira et al., (2016) descrevem o questiondrio como uma ferramenta para a coleta
dados por meio de perguntas por escrito, sem a presenga de um entrevistador, com o objetivo
de atingir um maior nimero de pessoas.

Portanto, a coleta foi realizada por meio de questiondrios com perguntas abertas e
fechadas, disponibilizados online através de redes sociais como WhatsApp, Instagram e
Facebook. Esses questionarios foram respondidos através do Google Forms, garantindo uma
visdo segmentada por sexo, raga, localidade, exposi¢do social e impactos causados a
determinados grupos de pessoas. Os dados foram consolidados em planilhas do Excel para
andlise, e graficos gerados no Google Sheets foram usados para visualizar as tendéncias e
comparar os resultados entre os dois periodos estudados.

Segundo Creswell (2014), a pesquisa quantitativa ¢ caracterizada por perguntas com
valores quantificaveis. As respostas sdo traduzidas em informagdes através de ferramentas
estatisticas. A abordagem qualitativa considera a subjetividade e interpretacdo de cada
respondente, explorando aspectos ndo quantificaveis de um fendmeno. De acordo com
Creswell, o conceito de pesquisa mista de elementos das abordagens qualitativa e quantitativa.
Este estudo utilizara a abordagem mista, pois permite combinar dados numéricos e descritivos,
quantificando tendéncias gerais e explorando percepgdes e experiéncias unicas.

Para que os resultados possam ser alcangados com precisdo € preciso selecionar uma
parte da populagdo/universo (Pessoa; Ramires, 2013). Sendo assim, a pesquisa abordou como
respondentes os jovens entre 20 a 24 anos, residentes nas comunidades de Sao Paulo que
trabalham e estudam.

Na amostragem probabilistica, os procedimentos sdo realizados de forma a garantir que
todos os elementos da populacdo tenham uma probabilidade conhecida de integrar a amostra; e
esta probabilidade ¢ superior a zero. A amostragem ndo probabilistica podera ser intencional,
quando realizada com objetivos especificos do investigador, ou ndo intencional, regida por
critérios de conveniéncia e/ou de disponibilidade (Bolfarine; Bussab, 2000). Diante do exposto,
a amostragem foi ndo probabilistica, visto que as amostras foram coletadas através da pesquisa

de uma populacgdo ja determinada.



4. RESULTADO E DISCUSSAO

Os resultados s3o apresentados a partir de Graficos. No grafico 1 podemos observar a

distribuicdo geografica dos respondentes.

Griafico 1. Distribuicio Geografica
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Fonte: Os autores (2024)

Conforme Gréfico 1, observa-se que a maioria reside na zona Sul com um percentual

de 38%. Ja no centro obteve-se o menor percentual com 2%.

O grafico 2 apresenta a propor¢ao de Residentes em Comunidades.

Grifico 2. Propor¢io de Residentes em Comunidades

Fonte: Os autores (2024)



O gréafico 2 apresenta a proporcdo de Residentes em Comunidades, 59%

residem nas comunidades de Sdo Paulo, enquanto 41% nao residem.

O grafico 3 sinaliza a distribui¢ao atual no Mercado de Trabalho.

Grafico 3. Distribuicao Atual no Mercado de Trabalho
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Fonte: Os autores (2024)

O grafico 3 sinaliza a distribui¢do atual no Mercado de Trabalho, 59% dos respondentes
somente estudam e 19% sdo empregadas, sendo que 1% trabalha por turno e 13% trabalham

informalmente, ou seja, ndo possuem comprovagao de renda regular.

No grafico 4 retrata a faixa de renda mensal familiar.

Grafico 4. Faixa de Renda Mensal Familiar

= Até 1 saldrio minimo
= De 1 a 2 salrios minimos
44% Acima de 2 saldrios minimos

= Prefiro ndo responder

Fonte: Os autores (2024)



O grafico 4 retrata a faixa de renda mensal familiar, observa-se que 44% dos
respondentes recebem acima de 2 salarios-minimos, enquanto 39% recebem de 1 a 2 salérios-

minimos.

No grafico 5 apresenta a distribuicao por género.

Grafico 5. Distribuicio por género
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Fonte: Os autores (2024)

O grafico 5 apresenta a distribuicao por género, observa-se que 62% dos respondentes

pertencem ao género feminino e enquanto 38% pertencem ao publico masculino.

No grafico 6 apresenta a distribui¢ao por Raga.

Grifico 6. Distribuicio por Raca
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O grafico 6 apresenta a distribui¢do por Raga, percebe-se que 62% do publico ¢ branco,

enquanto 21% sao pardos, 13% pretos e 4% identificam-se como amarelo.

O grafico 7 ilustra a distribui¢do por Faixa Etaria.

Grafico 7. Distribuicio por Faixa Etaria
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O grafico 7 ilustra a distribui¢ao por Faixa Etaria, nota-se que 29% nao pertencem ao

publico-alvo, enquanto 71% com faixa-etaria entre 20 e 24 anos.

No grafico 8 podemos observar a avaliagdo da satide mental Pré-Pandemia.

Grafico 8. Avaliacao da Saude Mental Pré-Pandemia
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O grafico 8 podemos observar a avaliacdo da saude mental Pré-Pandemia, 48% dos
respondentes consideravam sua satide mental como boa antes da pandemia, 26% consideravam

como 6tima, 16% como ruim e 10% péssima.



O grafico 9 descreve a avaliagdo da Saude Mental Pds-Pandemia.

Grafico 9. Avalia¢ao da Saiude Mental Pés-Pandemia
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O grafico 9 descreve a avaliagdo da Satde Mental Pos-Pandemia, identifica-se que 48%
dos entrevistados avaliam que sua saude mental pds pandemia estd ruim, 29% consideram como

boa, 16% péssima e 7% como Otima.

No grafico 10 ilustra a comparag¢do da Saude Mental Pré e Pos-Pandemia.

Grafico 10. Comparacio da Saude Mental Pré e Pos-Pandemia
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O gréafico 10 ilustra a comparagao da Saude Mental Pré e Pos-Pandemia, observa-se que
58% dos participantes relataram uma piora na condi¢@o, 19% observaram uma melhoria e 23%

indicaram que a condi¢do permaneceu a mesma.



O grafico 11 aponta a comparagao equilibrio vida pessoal e profissional pré e pos

pandemia.

Grafico 11. Comparaciao Equilibrio Vida Pessoal e Profissional Pré e P6s Pandemia
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Conforme o Gréafico 11, na comparagdo vida pessoal e profissional pré e pés-pandemia,
observa-se que 42% do publico respondente consideram que seu equilibrio entre vida pessoal e
profissional piorou, mas nota-se um empate de 29% entre as pessoas que consideram que

melhorou ou ndo foram afetadas.

O grafico 12 expde a comparagdo do rendimento pré e pds pandemia.

Grafico 12. Comparacio do Rendimento Pré e Pés Pandemia
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Conforme o Grafico 12, na comparacao do rendimento pré e pos-pandemia, observa-se
que 39% dos jovens comparam que os seus rendimentos no trabalho ou nos estudos
melhoraram, 35% pioraram nos seus rendimentos € 26% mantiveram-se igual ndo havendo

mudangas.



O grafico 13 retrata a dificuldades para conciliar trabalho e estudo durante a

pandemia.

Grafico 13. Dificuldades para Conciliar Trabalho e Estudo Durante a Pandemia.
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Conforme o Grafico 13, nas dificuldades para conciliar trabalho e estudo durante a
pandemia, observa-se que 68% dos respondentes encontram dificuldades em conciliar trabalho

e estudo durante a pandemia e 32% conseguiram conciliar bem ambos.

O grafico 14 revela o impacto da exposic¢ao social na vida.

Grafico 14. Impacto da Exposicio Social na Vida
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Fonte: Os autores (2024)

Conforme o Grafico 14, no impacto da exposi¢ao social na vida, observa-se a maioria
dos jovens, 55%, relatou uma diminui¢do na interagdo social. E 19% enfrentaram sequelas
relacionadas ao COVID-19, enquanto 26% afirmaram que suas intera¢des sociais nao sofreram

alteragoes.



O grafico 15 retrata acompanhamento psicoldgico antes da pandemia.

Grafico 15. Acompanhamento Psicologico Antes da Pandemia
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Conforme o Grafico 15, nota-se a necessidade de acompanhamento antes da pandemia,
sendo 13% dos jovens precisando de auxilio antes da pandemia, enquanto 87% responderam

nao.

O grafico 16 descreve o acompanhamento psicologico durante a pandemia.

Grifico 16. Acompanhamento Psicolégico Durante a Pandemia
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Conforme o Gréfico 16, nota-se a necessidade de acompanhamento psicologico durante

a pandemia, 61% dos jovens precisaram de auxilio durante a pandemia, enquanto 39% nao.



O grafico 17 representa o acompanhamento psicologico apos a pandemia.

Grafico 17. Acompanhamento Psicologico Apos a Pandemia
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Conforme o Grafico 17, nota-se a necessidade de acompanhamento psicolégico apos a

pandemia, 81% dos jovens precisaram de auxilio ap6s a pandemia, enquanto 19% nao.

O grafico 18 aponta as dificuldades de saide mental pds-pandemia.

Grifico 18. Dificuldades de Satide Mental Pés-pandemia
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Conforme o Grafico 18, nas dificuldades na saude mental pos-pandemia, observa-se que
45% sentem sim muitas dificuldades relacionadas a saude mental mesmo ap6s a pandemia, 32%
consideram que ja superou e 23% nao houve dificuldades, ndo sendo necessario continuar com

acompanhamento.



O grafico 19 indica o impacto da exposic¢ao social durante a pandemia.

Grafico 19. Impacto da Exposicao Social Durante a Pandemia
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Conforme o Grafico 19, o impacto da exposi¢ao social durante a pandemia 55% dos
jovens disse que a interagdo social diminuiu, 26% sentiram que nada mudou, e 19% enfrentaram

sequelas relacionadas a COVID-19.

O grafico 20 descreve a avaliagdo da satide mental pds pandemia.

Grafico 20. Avaliagcao da Saude Mental Pés Pandemia

A carga de aulas foi maior
Medo de Contaminagdo
Mais sedentarismo.
Compras on-line

Cansaco fisico e psicoldgico
A facilidade do EAD
Transporte publico

Se manteve igual
Nenhuma

Interacdo Social Diminiu

IIIIIIIII
N
2
g
8

Sair de casa

Mudanga de rotina I 42%

Fonte: Os autores (2024)

Conforme o Grafico 20, a avaliagdo da saude mental apds a pandemia 42% dos
respondentes informou que houve mudangas de rotina, 16% sair de casa, 10% diminuiram a
interagdo social, 6% nao houve principais mudancas e os outros foram divididos em as cargas
de aulas foram maiores, medo de se contaminar, mais sedentarismos, aumento das compras

online, cansago fisico e mental, facilidade nos estudos EAD, transporte publico ou se



mantiveram da forma.

O grafico 21 apresenta a avaliacdo da satide mental pds-pandemia.

Grafico 21. Avaliacao da Saide Mental Pés-Pandemia
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Fonte: Os autores (2024)

Conforme o Grafico 21, na avaliagdo da satide mental pds-pandemira, observa-se das 3
(trés) respostas mais alcangadas foram que 74% estavam com medo da satide mental ser afetada
por contrair o COVID-19, 68% do isolamento social e 45% da pressdo do trabalho/estudo.
Os principais fatores de impacto na pandemia foram o isolamento e o medo de contrair a doenga,

em seguida foram as demandas profissionais e académicas.
O grafico 22 inidca as mudangas na interagdo social durante a pandemia.

Grifico 22. Mudancas na Interaciio Social Durante a Pandemia
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Fonte: Os autores (2024)



Conforme o Grafico 22, na mudanca de interagdo social durante a pandemia, nota-se
que 32% dos jovens relataram um aumento na interacdo com familiares e um isolamento do
convivio social. E apenas 13% mantiveram o nivel de intera¢ao social que antes da pandemia.
Além disso, 23% relataram um aumento na interagdo com amigos ¢ 26% uma diminuicao geral

na interagao social.

O grafico 23 aponta os principais desafios para conciliar trabalho e estudo durante a

pandemia.

Grafico 23. Principais Desafios para Conciliar Trabalho e Estudo Durante a Pandemia
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Fonte: Os autores (2024)

Conforme o Grafico 23, nos principais desafios para conciliar trabalho e estudo durante
a pandemia observa-se que 65% encontram dificuldade nas aulas remotas, 52% tiveram
problemas atrelados a satide mental, 35% nao obtiveram um local adequado, 26% das pessoas
tiveram problemas com exigéncias familiares, 23% encontram dificuldades no trabalho remoto,
10% sentiram o excesso de trabalho, 6% tiveram falta de suporte tecnoldgico e 3% encontram

dificuldades em equilibrar escola e trabalho.



O gréfico 24 sinaliza a avalia¢do da satide mental pré e pos-pandemia.

Grafico 24. Avaliacao da Saude Mental Pré e Pés Pandemia
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Fonte: Os autores (2024)

Conforme o Grafico 24, a avaliacdo da saide mental pré e pos pandemia, nota-se que
32% nado usaram nenhum estratégia, 16% usaram a motivacao e disciplina nos estudos, 10%
fazendo terapia e 10% em tentar ser autodidata, e os outros percentuais foram divididos em nao
colocava pressao, buscaram focar no que poderiam melhorar, continuar tentando mesmo sem
vontade nenhuma, buscaram focar em emprego e estudo presencial, frequentam igrejas,
precisam continuar trabalhando para o sustento da casa e outros em se inserir nas atividades em
grupo. Mesmo tendo um numero significativo que ndo adotaram estratégias formais. Os demais

que buscaram técnicas como terapia e autodisciplina relataram efeitos positivos.

5. CONSIDERACOES FINAIS

O estudo referencia-se aos impactos em manter o equilibrio entre vida pessoal e
profissional, a adaptagdo ao ensino remoto e trabalho, mostrando também estratégias adotadas
para lidar com os desafios impostos pelo cenario vivenciado. Os resultados revelam que,
embora haja variagdes nas experiéncias individuais, a maioria dos jovens enfrentou dificuldades
significativas que afetaram sua satide mental, suas relacdes sociais e seu rendimento académico
e profissional.

O impacto na saude mental dos jovens foi um dos impactos mais evidentes da pesquisa,
com um aumento na percep¢ao negativa apds a pandemia. Antes 74% dos jovens consideravam

sua saude mental como boa ou 6tima, esse nimero caiu para 35% ap0s o periodo de isolamento,



refletindo um aumento de 38% nas avaliagdes negativas. A dificuldade em lidar com a pressao
emocional, o medo da doenga, a falta de interagdo social e a inseguran¢a em relagdo ao futuro
contribuiram para esse declinio. Além disso, o aumento de 42% nas pessoas que consideraram
seu equilibrio entre vida pessoal e profissional como piorou durante a pandemia destaca o efeito
do isolamento social ¢ das mudangas nas dinamicas de trabalho ¢ estudo.

A adaptagdo ao ensino remoto também foi um desafio significativo, com a grande maioria
dos jovens (68%) apresentando dificuldades em conciliar trabalho e estudo, devido a fatores
como a falta de estrutura em casa, problemas tecnoldgicos e a pressao aumentada por parte de
familiares. A mesma dificuldade foi observada no campo profissional, onde a imposi¢ao do
trabalho remoto gerou obstaculos para manter a produtividade e o bem-estar.

Outro ponto identificado foi a busca por auxilio psicoldgico, com 81% dos respondentes
relatando ter procurado ajuda para lidar com os efeitos da pandemia, demonstrando uma alta
demanda por suporte emocional nesse periodo.

Em relacdo as mudangas no estilo de vida, muitos jovens relataram diminui¢des
significativas na interacdo social e altera¢des nas rotinas didrias, como o medo constante de
contrair o COVID-19 e as mudangas nas atividades académicas e profissionais.

Contudo, uma parcela dos jovens indicou melhorias em alguns aspectos de suas rotinas,
como um aumento na intera¢do familiar, que pode ser interpretado como uma adaptacdo
positiva frente ao cenario adverso.

Diante disso, fica evidente que a pandemia de COVID-19 causou um impacto profundo
e duradouro na vida dos jovens, afetando ndo apenas sua saide mental, mas também sua
capacidade de conciliar suas atividades didrias e sua adaptacdo ao novo contexto social e
profissional.

Este estudo contribui para a compreensao dos desafios vivenciados por essa faixa etaria
antes, durante e apds a pandemia, evidenciando a necessidade de um olhar atento e estratégias
de apoio continuo para minimizar os impactos negativos da crise global na satide mental e nas

condi¢des de vida dos jovens.
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