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RESUMO

Muitas mulheres, ao entrarem no mundo da maternidade, se veem perdidas,
principalmente se ndo encontram ao seu redor uma rede de apoio, o que pode levar ao
sentimento de soliddo na gestacao e/ou depressdo pds-parto. Isso pode acarretar uma
grande queda na habilidade de realizar atividades bésicas, dificultando tanto para a
mae quanto para o bebé, especialmente na criacdo de um vinculo afetivo saudavel.
Nos, da Elysium, desenvolvemos uma rede social chamada Materna que visa criar um
ambiente seguro e confortavel que ajude os usuérios a lidarem com questfes
relacionadas a sade mental, oferecendo comunidades para mamaes e qualquer pessoa
que seja responsavel por uma crianga e gostaria de ajudar e ser ajudado nessa jornada
tdo dificil e repleta de desafios. Esperamos que, no futuro, consigamos fazer parcerias
com profissionais e especialistas em salde, tanto fisica quanto mental, e indica-los
aos Nossos usuarios, para que possam receber ajuda e recomendacgdes de qualidade,

validadas e confirmadas.

Palavras-chave: maternidade. rede social. comunidade. php. sistema web.



ABSTRACT

Many women, upon entering the world of motherhood, find themselves lost,
especially if they lack a support network around them, which can lead to feelings of
loneliness during pregnancy and/or postpartum depression. This can result in a
significant decline in their ability to perform basic activities, making it challenging
for both the mother and the baby, especially in building a healthy emotional bond. At
Elysium, we have developed a social network called Materna, aimed at creating a safe
and comfortable environment to help users address mental health issues by offering
communities for mothers and anyone responsible for a child who would like to help
and be helped on this challenging journey. We hope that in the future we can establish
partnerships with health professionals and specialists, both physical and mental, to
recommend them to our users so they can receive quality, validated, and confirmed
assistance and recommendations. Web System, Motherhood, Mental Health,
Socialization.

Palavras-chave: motherhood. social network. community. php. web system.
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1. INTRODUCAO

A maternidade é uma realidade experimentada por mulheres no mundo desde a
antiguidade. Este grande evento na vida de uma mulher traz para ela uma gigantesca
carga emocional devido ao periodo pelo qual o seu corpo estd passando, e outros
grandes desafios como privacgdes de sono, adaptacdo a uma nova rotina, o equilibrio
entre a vida pessoal e a carreira profissional e os medos causados por pressoes e
expectativa da sociedade (BITENCOURT, 2013).

Embora a maternidade seja uma experiéncia individual para cada mulher, nem sempre
0s bons momentos e as sensacdes felizes sdo uma realidade diaria em que uma mae
se encontra. Ndo sdo poucas que, ao se depararem com os grandes desafios trazidos
com este momento apresentam quadros depressivos e desenvolvem diversos
transtornos mentais afetando sua salde e a de seu bebé.

E comum que grande parte das mulheres experienciem o chamado “baby blues” o
sentimento de stress e ansiedade que vem com o passar da gestacdo. Uma a cada sete
mulheres sdo acometidas de DPP (depressdo pds-parto) (APA, 2022), diferente do
chamado baby blues, a depressdo p6s-parto nao vai embora facilmente com o tempo.
(APA,2022).

De acordo com a Associacdo Americana de Psicologia a depressdo pos-parto pode
fazer com que realizar atividades basicas e cotidianas sejam dificeis para estas maes
e isso afeta também o bebé que necessita de seus cuidados. Embora ndo haja um
motivo especifico para isso acontecer, de acordo com o Ministério de Saude
(BRASIL, 2024) a depressdo pés-parto pode estar associada a fatores fisicos,
emocionais, estilo e qualidade de vida e pela falta de apoio por parte do pai da crianca
ou da familia. Além disso, podem ocorrer alteracfes hormonais no parto como a
brusca queda do estrogénio e progesterona que podem contribuir para um quadro de
depressao pos-parto (SE, 2024).

Diante do exposto, muitas maes se frustram por ndo alcangarem suas expectativas em
relacdo a maternidade. Expectativas essas que podem estar associadas a pressdo
externa e julgamentos da sociedade na qual essa mulher se encontra (APA,2011).
Segundo a pesquisa realizada pelo grupo (Elysium, 2024) 54,5% das mulheres
entrevistadas relatam que se ja se sentiram julgadas em sua maternidade, no entanto,
a expectativa alheia e da propria mulher ndo é a realidade na qual ela se encontra o

que pode contribuir com o sentimento de frustracao e agravar o quadro depressivo.



Ter uma rede de apoio € muito importante para a nova mée diante dos desafios que
enfrentara, no entanto, de acordo com a Associacdo de registradores naturais
(ARPEN), apenas em 2022 mais de 172.2 mil criangas foram abandonadas ainda no
utero e mais de 11,3 milhdes de mulheres sdo mées solo no Brasil (FGV, 2022).
Vemos que ha uma grande parcela de mulheres que sdo desamparadas e acometidas
de insegurancas e sentimento de solidéo.

Ao vermos tantos problemas relacionados ao mundo da maternidade o grupo buscou
informacbes sobre os impactos positivos que a tecnologia tem trazido para as
mulheres e como ela pode oferecer algum tipo de suporte para essas maes. Iniciativas
como a Postpartum Support Internacional (2024), que visa alcancar maes em
situagdes de vulnerabilidade emocional, funcionam como uma ferramenta que néo
apenas dissemina conteidos preventivos e informacdes sobre a saide mental das
mulheres, mas também oferece uma central de atendimento para emergéncias e
promove féruns online onde mulheres em situacfes semelhantes podem se apoiar
mutuamente. Outra rede de apoio conhecida é o Baby Tracker (2024), um aplicativo
movel que auxilia na organizacdo das atividades da rotina pds-parto e inclui sessdes
de meditacdo para aliviar o stress das novas maes.

Embora existam aplicativos especificos sobre o tema, ndo podemos ignorar as
comunidades criadas em outras redes sociais como Facebook e Instagram, onde mées
compartilham anonimamente suas dores e experiéncias com outras mulheres que
enfrentam problemas semelhantes.

De acordo com um artigo de Allebrandt e Freitas (2014), que explora o impacto dos
ativismos de grupos em redes sociais na vida das mulheres, observamos que perfis
denominados como 'Cegonha’ e comunidades de ‘Instamigas’, onde mulheres
compartilham suas jornadas e tentativas na maternidade, sdo formas importantes de
romper com o sofrimento silencioso ao qual essas mulheres estdo sujeitas offline.
Essas comunidades também tém um impacto na vida fora das telas, encorajando
mulheres a buscarem suporte emocional com o apoio de outras participantes. Esse
fendmeno se deve ao senso de pertencimento e comunidade encontrado nas redes
sociais, que ajuda a minimizar os problemas de solid&o, encontrados em dois a cada
trés pais e mdes (CORREIO BRAZILIENSE. 2024).

Uma obra da revista Batter Up (2021) destaca que a participacdo ativa em
comunidades tem o poder de impulsionar o senso de propésito dos individuos e

aumentar sentimento de solidariedade e resiliéncia. Também podemos observar como



0 comportamento humano busca por interagdes e comunidade ao analisarmos a
pandemia de COVID-19 em 2020, quando individuos recorreram a internet para
escapismo e apoio em um momento critico da humanidade. 1sso é evidenciado pelos
numeros de alcance das lives, que chegavam a 3,33 milhdes de visualiza¢Ges (G1,
2020), e pelo aumento no uso de tecnologia nos domicilios, que atingiu 83% no Brasil
devido ao isolamento social (AGENCIA BRASIL, 2021).

1.1 Objetivos
O objetivo geral é desenvolver a plataforma online Elysium, com a finalidade de oferecer
suporte a saude mental de maes, criando uma rede de informacgdes e comunidades que
abordem diversos aspectos da maternidade. A plataforma busca promover a conexao entre
usudrias com experiéncias similares, fomentando um ambiente de acolhimento e ajudando a
desmistificar desafios comuns dessa fase. Tendo isso como objetivo geral, temos também os
objetivos especificos: mapear os principais problemas de satde mental enfrentados por maes
em diferentes etapas da maternidade, fomentar contetidos educativos sobre temas sensiveis,
como depressdo pés-parto e ansiedade, facilitar a troca de experiéncias entre mulheres e
monitorar o bem-estar das usudarias, avaliando a eficacia do sistema em atender suas

necessidades.



2. CARACTERIZACAO DA EMPRESA DESENVOLVEDORA

2.1 Historico

A empresa Elysium foi fundada em 27/02/2024 por Ana Beatriz Aires Zacarias Amaro,
Giovanna Eduarda Damasceno Reis, Guilherme de Oliveira Machado, Mariana Brand&o
Rodrigues dos Santos, Paula Aparecida Camargo Lima, Paulo Gongalves de Jesus, Pedro
Henrique Efigénio da Rocha, Pedro Henrique Morais Paschoal, Rebecca Manuela da
Silva Cruz e Vitoria de Jesus Barroso com o objetivo de desenvolver o trabalho de
conclusdo do curso de técnico de Desenvolvimento de Sistemas integrado ao ensino

médio da Escola Técnica Estadual de Guaianazes, em Sao Paulo, SP.
2.2 Descricao

A empresa Elysium é especializada em criacdo de sites e sistemas para atender as
necessidades de nossos clientes, tais como nossos servi¢os sempre visam a facilidade e

conforto de nossos clientes.

2.3 Organograma

Figura 1: Organograma da Empresa
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Back-end Front-End

Fonte: Autores (2024)



2.4 Logo e Slogan

Figura 2: Logo e slogan Elysium

Elysium?y

Fonte: Autores (2024)

2.5 Site da Empresa Desenvolvedora

Para divulgacdo dos servicos e projetos, elaboramos um site para a empresa
Elysium

Figura 3: Topo da Onepage da Elysium

Elysium‘ HOME NOSSA EQUIPE PROJETOS PARCEIROS FALE CONOSCO

Abrindo os melhores
caminhos

A Elysisum atende empresas de médio e pequeno porte com exceléncia,
mostrando aos nossos clientes solugdes de suporte, mantendo-as sempre
preparadas para seguir os melhores caminhos

Nossa Equipe

Fonte: Autores (2024)
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Figura 4 Onepage-nossa Equipe
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Fonte: Autores (2024)

Figura 5 Onepage-nossa Equipe
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Figura 6 Onepage- nossa equipe
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Figura 8 Onepage-Parceiros

HOME NOSSA EQUIPE PROJETOS

Projetos Feitos pela Nossa Equipe

Conhega os projetos feitos pela nossa equipe para trazer o melhor para vocé,
como a TinyHaven, o nosso mais novo projeto.
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PARCEIROS FALE CONOSCO

11

A empresa APEX se aliou a nossa empresa para
trazer o conforto e otimizagio das tarefas de
nossos colaboradores e cliente.

Parceiros da Elysium

Union

A empresa UNION se aliou a nossa empresa
para trazer o conforto e otimizag3o das tarefas
de nossos colaboradores e cliente.

Fonte: Autores (2024)

Ta rget @

A empresa Target se aliou a nossa empresa
para trazer o conforto e otimizagdo das tarefas
de nossos colaboradores e cliente.



Figura 9- Fale-conosco

Elysium‘ HOME NOSSA EQUIPE PROJETOS PARCEIROS

FALE CONOSCO

Fale Conosco

Nome

Digite seu nome aqui..

Email

Digite seu email aqui...

Assunto
Digite o assunto do email aqui..
Mensagem

Digite sua mensagem aqui..

Fonte: Autores (2024)

Figura 10 Onepage- Fale Conosco
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Figura 11 Onepage-rodapé
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Fonte: Autores (2024)

3.SOLUCAO PROSPOSTA

Um sistema web onde mé&es poderdo se conectar e formar comunidades online para
compartilhar experiéncias, pedir conselhos e conversar sobre temas especificos de suas
vidas. Com chats e tépicos organizados, o sistema cria um espaco acolhedor de apoio
matuo, onde as usuarias podem trocar informagfes e encontrar suporte emocional de
forma préatica e segura. A plataforma foi desenvolvida utilizando ferramentas como
Laravel, que otimiza o tempo de trabalho e simplifica a criagdo do site com PHP, seguindo
0 padrdo MVC. Para 0 armazenamento e organizacdo dos dados, foi utilizado o banco de
dados MySQL. A Materna busca fortalecer a unido entre maes, ajudando-as a se sentirem

menos sozinhas em suas jornadas.

4 METODOLOGIA

A Elysium usou principios de metodologias ageis para desenvolver seu programa web de
recomendagdes para mées e pessoas responsaveis por uma crianga. A primeira etapa
consistiu em fazer uma pesquisa de campo com mées do bairro de Guaianases para
determinar os requisitos do sistema, buscando uma compreensdo mais aprofundada das
necessidades, preferéncias e dificuldades dos usuarios. Com os dados coletados, a equipe

de desenvolvimento da Elysium realizou sess6es de design thinking e brainstorming para



reunir e organizar as ideias principais, definindo os elementos essenciais do projeto. Nesta
fase, também foram desenvolvidos protdtipos de visualizacdo da estrutura e navegacao

do programa web, possibilitando uma visao inicial da experiéncia do usuério.

A pesquisa de campo e a revisdo bibliografica foram essenciais para reconhecer as
necessidades do publico-alvo, captar sugestdes e identificar quais funcionalidades elas
considerariam mais Uteis. Com base nessas informacdes, as tarefas e objetivos do ciclo
de desenvolvimento foram definidos, organizando as funcionalidades de acordo com as
especificacOes e realizando testes de usabilidade com um grupo selecionado de mées e

responsaveis.

Em seguida, a equipe se dividiu em grupos de tarefas especificas. Os designers assumiram
a responsabilidade de criar a nova identidade visual para a plataforma Materna, incluindo
aspectos como logotipos, paleta de cores e elementos graficos que reforgassem o
proposito acolhedor e informativo do projeto. Eles também desenvolveram os protétipos

de interface, possibilitando uma base visual para a criacdo do site.

Na etapa seguinte, foi desenvolvido o front-end do site, onde foram criadas as péginas
estaticas que serviriam de estrutura para a plataforma. Esse trabalho foi seguido pelo
desenvolvimento do back-end, que integrou as funcionalidades e permitiu a operagédo
completa do sistema. Paralelamente a essas atividades, o banco de dados foi desenvolvido
para armazenar as informagdes e garantir que todos os dados fossem acessiveis e seguros.
Enquanto as etapas de design e programacao ocorriam, os analistas se dedicaram a revisar
e atualizar a monografia, documentando o progresso e ajustando as descri¢fes técnicas

conforme o avanco do projeto.

Para manter o projeto organizado e garantir o controle sobre as tarefas concluidas, a
equipe utilizou a ferramenta Trello, que permitiu acompanhar as etapas e prazos de cada
atividade. O Discord foi empregado como principal meio de comunicacgao para realizar
reunides, discutir ideias e resolver dividas sobre o andamento do trabalho, facilitando a

colaboracéo e o alinhamento entre todos os membros da equipe.



5.ANALISE DO PROJETO
5.1 Diagrama de caso de uso

Figura 12: Diagrama de caso de uso
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5.2 Diagrama de classes

Figura 13: Diagrama de classes

Fonte: Autores (2024)




5.3 Modelo Entidade
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6. TELAS DO SISTEMA

Figura 15; Login Materna

Login

E Digite seu email

i
/ &] Digite sua senha &

Materna

Esqueceu sua senha?

Néo tem uma conta? Clique aqui

Fonte: Autores (2024)

Figura 14: Cadastro mae
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Figura 16: Cadastro Anunciante
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Figura 17: Feed Mae
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Figura 18: Feed 2
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Figura 19: NotificacOes usuario
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Figura 20: Postagem
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Figura 21: Configuracdes
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Figura 22: Editar Conta usuario
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Figura 23: Editar conta usuario
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Figura 24: Exclusdo da conta
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Figura 25: Editar dados pessoais
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Figura 26: Feed Anunciante
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Figura 27: Configurag@es Anunciante
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Figura 28: Configurac@es Anunciante 11
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Figura 29: Login Adm
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Figura 30: Dashboard Anunciante
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Figura 31: Dashboard 2
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Figura 33: Lista de anunciantes
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7.CONSIDERACOES FINAIS

Esse trabalho de conclusdo de curso teve como objetivo desenvolver um sistema que
oferecesse suporte as maes, especialmente aquelas que passam por momentos sensiveis e
de instabilidade em sua salde mental, proporcionando a elas uma comunidade online
onde possam trocar experiéncias com outras mées, tornando as fases mais delicadas da
maternidade mais leves.

A partir dessa visdo, iniciamos nossa pesquisa explorando a aceitabilidade e as
necessidades do publico-alvo em nosso bairro. Realizamos também diversas pesquisas
bibliogréficas e decidimos abordar, em nosso trabalho, os desafios enfrentados por mées
gue ndo possuem uma rede de apoio e que se encontram emocionalmente fragilizadas.
Em seguida, criamos a identidade visual do sistema e definimos suas funcionalidades.
Ap0s essa etapa, decidimos oficialmente pelo nome Materna.

Desenvolvemos um sistema web onde maes podem trocar e compartilhar experiéncias
umas com as outras, discutindo o dia a dia, problemas que as afligem, esclarecendo
duvidas e participando de conversas francas sobre temas pouco abordados fora das telas.
Ao longo do desenvolvimento, alcangamos todos os objetivos definidos inicialmente. A
plataforma cumpre seu propdsito ao oferecer um ambiente acolhedor e informativo, onde
as mdes podem encontrar apoio emocional e pratico para enfrentar os desafios da
maternidade.

Para o futuro, uma expanséao do projeto que gostariamos de realizar é o desenvolvimento
de um aplicativo mobile da Materna, que permitiria maior acessibilidade e conveniéncia,
facilitando o acesso das méaes a plataforma a qualquer momento, diretamente de seus
dispositivos moveis. Com essa proposta, esperamos expandir o impacto da plataforma,

proporcionando uma experiéncia ainda mais integrada e pratica para as usuarias.
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10. APENDICE

10.1 Codigo-Fonte do Software
Repositdrio Elysium: https://github.com/ElysiumEnterprise/materna

10.2 Link do Video Pitch
Link video pitch: https://youtu.be/x3bvSshJODg
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10.3 Atas da reuniao
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