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2.1 - Administração  

2.1.1 - Influência Positivista 

, “A admin

mundo puramente pragmático. Isso ainda persiste até os nossos dias.” (ALFAYA,Taiz. 



2.2 - Administração Moderna  

2.2.1 - Gestão De Informações 



“Taylor observou que "em todos os ofícios, os operários aprendiam a maneira 

de executar as tarefas do trabalho por meio da observação dos companheiros 

vizinhos, o que levava a diferentes maneiras e métodos para fazer a mesma tarefa em 

cada ofício, e uma grande variedade de instrumentos e ferramentas diferentes em 

cada operação." AMARU (2004).” (ALFAYA Taiz apud AMARU apud Taylor. Teoria 
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desenvolvimento de uma teoria geral de sistemas. “. A partir dessa aná



“A adaptabilidade organizacional é uma função da 

ambiente. ”

2.3 - Marketing Digital  

“Com todos os avanços tecnológicos existentes ultimamente, é normal às 
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uma forma diferente de alcançar mais consumidores. Além da divulgação as páginas 
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"A informação e sistema estão sempre associados, pois ao mesmo tempo em 

que, nós aspectos terminológicos e conceituais, a informação assume as 

características do contexto, ou seja, o sistema na qual está inserida, ela também se 

estabelece como parte necessária a um sistema por ser ela – informação – a 

responsável pelo funcionamento organizado do mesmo. ” (JANNUZZI, Celeste Et. Al. 

Sistema de informação: um entendimento conceitual para a sua aplicação nas 

organizações empresariais. Acesso em 25 de junho. 2002). 
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apud STAIR. Sistema de informações gerenciais na atualidade. p.70. 2004). ”

“[...] um sistema de informação é um conjunto de cinco elementos: 

KROENKE. Sistema de informações gerenciais na atualidade. p.71. 2012). ”
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3.1.2.2 – Sistemas de Curtidas 

estudante demostrar apoio com “CURTIDAS”, para dar maior visibilidade a opinião, 
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Como resultado da pergunta oito, obtivemos 26% “não”, 64% talvez e apenas 

10% “sim”.  Acredita
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se como respostas 40% “não”, 46% “talvez” e apenas 
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