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RESUMO

DOS ANJOS, C. L. Presenca de alunos adultos no ensino superior na perspectiva da
aprendizagem ao longo da vida. 118 f. Dissertacdo (Mestrado Profissional em Gestdo e
Desenvolvimento da Educacgéo Profissional). Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula
Souza, Sé&o Paulo, 2023.

Os avancos cientificos e tecnoldgicos, as reestruturacbes no capitalismo mundial e as
mudangas no mundo dos conhecimentos atingem diretamente as organizagOes e, por
conseguinte, o perfil dos trabalhadores e suas qualificagdes. Nesse contexto, manter-se
competitivo em termos profissionais pressupfe uma continua aprendizagem ao longo da
trajetdria profissional e, portanto, ndo mais restrita ao tradicional periodo de formacdo escolar.
Como objetivos identificamos as caracteristicas do ingressante adulto nos cursos de ensino
superior no IFSP - Campus Séo Paulo e no IFRS - Campus Caxias do Sul e verificamos qual a
modalidade de curso e instrumento de ingresso adotado entre 2017 e 2021 possibilitou a
maior entrada desses discentes viabilizando assim a efetivacdo na aprendizagem ao longo da
vida. Ao se considerar 0 acesso ao ensino superior como cenério e uma abordagem
exploratdria, documental e bibliografica, a dissertacdo apresenta um estudo sobre o ingresso,
em cursos de ensino superior, de alunos com idade superior a 30 anos no periodo de 2017 a
2021. Foram utilizados como referencial de analise os conceitos de educacdo permanente e
aprendizagem ao longo da vida consagrados nos Relatérios da UNESCO (FAURE, 1972) e
(DELORS, 1996), e as contribuicdes de autores como Field (2000), Alheit e Dausien (2006),
Chiavenato (2011) e Libaneo (2015). Para o levantamento dos dados sobre os alunos, foram
utilizadas a Plataforma Nilo Pecanha (PNP) e a Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a
Informacé&o (fala.br). O estudo indicou que, pela alta taxa de evaséo do ingressante adulto, o
ensino superior ndo € o caminho escolhido para a continuidade da aprendizagem. Como
excecdo podemos citar o curso de formagdo pedagOgica por apresentar alto indice de
conclusdo sinalizando o redirecionamento profissional para a area académica como resposta
as novas demandas e mudangas no mercado.

Palavras-chave: Educacdo Permanente; Aprendizagem ao longo da vida; Mercado de
trabalho; Ingressante adulto; Ensino superior.

Linha de Pesquisa: Formacdo do Formador. Projeto de Pesquisa: Ensino e Aprendizagem.



ABSTRACT

DOS ANJOS, C. L. Presence of adult students in higher education from the perspective
of lifelong learning. 118 f. Dissertation (Professional Master in Management and
Development of Professional Education). Centro Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula
Souza, Séo Paulo, 2023.

Scientific and technological advances, restructuring in world capitalism and changes in the
world of knowledge directly affect organizations and, therefore, the profile of workers and
their qualifications. In this context, remaining competitive in professional terms presupposes
continuous learning throughout one's professional career and, therefore, no longer restricted to
the traditional period of school training. As objectives, we identified the characteristics of
adult entrants in higher education courses at IFSP - Campus S&o Paulo and IFRS - Campus
Caxias do Sul and verified which course modality and admission instrument adopted between
2017 and 2021 enabled the greater entry of these students, thus enabling the effectiveness in
the lifelong learning. When considering access to higher education as a scenario and an
exploratory, documental and bibliographical approach, the dissertation presents a study on the
admission, in higher education courses, of students over 30 years of age in the period from
2017 to 2021. The concepts of permanent education and lifelong learning enshrined in the
UNESCO Reports (FAURE, 1972) and (DELORS, 1996) were used as an analysis reference,
and the contributions of authors such as Field (2000), Alheit and Dausien (2006), Chiavenato
(2011) and Libaneo (2015). To collect data on students, the Nilo Pecanha Platform (PNP) and
the Integrated Ombudsman and Access to Information Platform (fala.br) were used. The study
indicated that, due to the high dropout rate of adult entrants, higher education is not the path
chosen for continuing learning. As an exception, we can mention the pedagogical training
course, which has a high completion rate, signaling the professional redirection to the
academic area in response to new demands and changes in the market.

Keywords: Permanent Education; Lifelong learning; Labor market; Adult entry; University
Education.

Research Line: Trainer’s Training. Research project: Teaching and Learning.
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INTRODUCAO

Com o0s constantes avangos tecnologicos, interagdes entre paises e a maior
competitividade do Brasil nos mercados internacionais, a procura por profissionais
qualificados que respondam a altura desses anseios s6 aumenta e, consequentemente, a
necessidade dos profissionais de manterem-se atualizados frente as demandas do mercado de
trabalho. A transformacdo da sociedade industrial para uma sociedade pautada no
conhecimento refletiu na educacao, que passa a ser cobrada para suprir toda a demanda que as
organizac0es solicitam.

O saber nunca foi antes t&o valorizado. De acordo com Castells (1999), conhecimento
e informacdo sdo elementos necessarios e cruciais para o desenvolvimento econdémico da
humanidade, a instrucdo é uma ferramenta crucial para a mobilidade social. O autor evidencia
que no ultimo quartel do século XX iniciou-se a economia informacional, global e em rede,
ou seja, economia essa que depende da geracdo, processamento e aplicacdo de informacoes
baseadas em conhecimentos em um ambiente globalizado e em constante interacdo com redes
empresariais. Essa conexdo de informacdes/conhecimentos, a nivel global e organizada em
rede, obriga o cidaddo economicamente ativo a se manter atualizado para permanecer atraente
ao mercado. Se na sociedade industrial a producdo era de objetos materiais, hoje é produzido
e difundido bens culturais e informacéo (LIBANEO, 2015). Para Dias Sobrinho (2005), ndo
¢ mais possivel analisar o papel da universidade fora do contexto sociedade-democracia-
globalizagdo, pois todos estdo alinhados com a universidade no centro da sociedade
diretamente ligada as mudancas do mundo.

Em paralelo a isso, acompanhamos um aumento no tempo de vida do brasileiro e uma
crescente diminuicdo na taxa de natalidade. Esse movimento continuo prediz um desequilibrio
econbmico em gue encontraremos mais aposentados que trabalhadores. Por consequéncia a
essa futura situagédo, em 12 de novembro de 2019 entrou em vigor a Emenda constitucional n°
103 com significativas mudangas no sistema previdenciario social com o0 aumento no tempo
de contribuicéo do trabalhador (BRASIL, 2019).

A partir da experiéncia profissional da autora como técnica administrativa de educacéao
da Secretaria dos Cursos Superiores do Instituto Federal de S&o Paulo (IFSP) — Campus S&o
Paulo ao acompanhar, nos altimos anos, os vestibulares para o ingresso nos cursos de
graduacdo questionamentos e curiosidade sobre o ingresso de pessoas adultas no ensino

superior surgiram. Percebendo a presenca de alunos acima da idade considerada usual,



19

motivou o questionamento sobre sua representatividade no universo dos alunos de instituto
federal, assim como o perfil desse aluno, a modalidade de curso procurada e se 0s processos
de ingresso no Campus Sao Paulo e no Campus Caxias do Sul facilitam ou ndo o acesso desse
publico ao ensino superior para a continuidade da sua formacéo.

Com a finalidade em descobrir se a atual dissertacdo ira auxiliar a sociedade com
novos estudos, foi realizado o estudo da arte na base de dados Google Scholar Search com 4
(quatro) palavras chaves, "aprendizagem ao longo da vida", "educacdo permanente”, adultos,
"Instituto Federal”, com recorte temporal de 2017 a 2022 e como critério de exclusdo a nao
inclusdo de citacGes e patentes. Essa filtragem resultou em 150 pesquisas, porém em sua
maioria voltada a educacdo de jovens e adultos. O mapeamento entdo foi duplicado com a
retirada de 4 (quatro) termos, NOT Proeja; NOT Eja; NOT "educacdo de jovens e adultos”;
NOT "educacdo de adultos”, com um rol de 14 pesquisas. Esses resultados tém como foco a
Formacdo continuada dos docentes e a educacdo permanente voltada para uma velhice mais
ativa e participativa, ndo foi encontrado um trabalho relacionado a aprendizagem ao longo da
vida de adultos que ainda estdo no mercado de trabalho e buscam na continuidade dos estudos
uma maior presenca nele além de uma participacdo mais ativa e democrética na sociedade.

Para definir “acima da idade usual” ou “fora da idade regular”, foram consultados
como base os estudos do INEP (2020) que revelaram como publico predominante nas
InstituicOes de Ensino Superior (IES) ingressantes de 19 anos, em regime presencial, e de 21
anos, em regime remoto, com idade média na conclusdo de 23 anos e 31 anos
respectivamente. A Tabela 1 apresenta o perfil do vinculo discente de ensino superior

categorizado no modo presencial e no modo a distancia:

Tabela 1 - “Perfil” do vinculo discente de graduagdo por modalidade de ensino (presencial e a distancia) -2020.

) . ) . Modalidade de ensino
Atributos do vinculo discente de graduacéo - .
Presencial A distancia

Sexo Feminino Feminino
Categoria Administrativa Privada Privada
Grau Académico Bacharelado Licenciatura
Turno Noturno n. a.
Idade (ingressante) 19 21
Idade (matricula) 21 26
Idade (concluinte) 23 31

Fonte: Adaptado de INEP (2020, p.14)
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A Tabela 1 mostra que as graduacgdes recebem mais mulheres entre 19 e 26 anos em
institui¢Oes privadas. Em complementagédo aos estudos do INEP, utilizou-se também o estudo

do Mapa do Ensino Superior do Instituto Semesp (2020) apresentado no Grafico 1:
Grafico 1 — Mapa do Ensino Superior 2020.

Cursos Presenciais
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18 24 29 34 39 44 49 54 54 64 anos
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anos mais

Rede Publica Rede Privada

Fonte: Adaptado de Instituto Semesp (2020, p. 36).

O gréfico identifica como publico predominante o de 19 a 20 anos, dessa forma
nomeou-se neste estudo essa faixa etaria predominante no ensino superior de “jovens” com
extensdo para 29 anos para acompanhar a nomenclatura “jovens” utilizada na Pnad/IBGE (15
a 29 anos), no Sistema Nacional da Juventude (15 a 29 anos) e na Organizagdo para a
Cooperacéao e Desenvolvimento Econdmico (OCDE - 2020) — (15 a 29 anos), ¢ de “adultos”
pessoas a partir de 30 anos, que serdo o0 objeto do estudo. Salientamos que a fixacdo de um
recorte etario é algo mutavel que acompanha as flutuacdes da sociedade com variagdes no
decorrer do tempo. Em conformidade com Andrade (2008), as inimeras mudangas na
sociedade, como a maior expectativa de vida, estenderam a faixa etaria no recorte “jovens”.

Feitas essas consideracdes, as questdes norteadoras desta pesquisa podem ser assim
delimitadas: num contexto de mudancas socioeconémicas, quais as caracteristicas dos alunos
adultos que iniciam ou retornam aos bancos escolares no Campus Sdo Paulo (IFSP) e no
Campus Caxias do Sul (IFRS), e qual processo de ingresso e modalidade de ensino
permitiram 0 maior acesso aos cursos de ensino superior desses alunos entre 2017 e 2021,
promovendo a continuidade de sua formacdo e incentivando a aprendizagem ao longo da
vida? A escolha dos dois Campi se deu pelo fato do Campus S&o Paulo ser a maior unidade, a
mais antiga e local de trabalho da autora enquanto o Campus Caxias do Sul apresenta uma

grande presenca de alunos adultos nos cursos de ensino superior.
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Objetivos

Identificar as caracteristicas do ingressante adulto nos cursos de ensino superior no
Campus Sdo Paulo e no Campus Caxias do Sul e verificar qual a modalidade de curso e
instrumento de ingresso adotado entre 2017 e 2021 possibilitou a maior entrada desses

discentes viabilizando assim a efetivagdo na aprendizagem ao longo da vida.

Objetivos especificos

» Levantar a legislacdo e estudos sobre as politicas de expansdo e de acesso ao ensino
superior.

* Analisar o conceito de aprendizagem ao longo da vida quando relacionado com a
procura por ensino superior.

» Levantar as caracteristicas dos discentes adultos do Campus Sdo Paulo e Campus
Caxias do Sul dos cursos de graduacéo, tecnolégico e licenciatura.

» Correlacionar a idade dos ingressantes do ensino superior do Campus Séo Paulo e

Campus Caxias do Sul com os formatos de ingresso nos Gltimos cinco anos.

Procedimentos metodologicos

Revisdo de literatura com pesquisa bibliografica, documental e de banco de micro
dados da Plataforma Nilo Pecanha e fala.br. O trabalho est4 assim estruturado: O capitulo 1
iniciard com a analise das mudancas nos campos educacional e social, com foco no
entendimento da busca pelo maior grau de instrucdo e as mudancas demograficas e de
longevidade ocorridas no Brasil. No capitulo 2 ocorre o estudo dos Relatorios da Unesco de
Edgar Faure e Jacques Delors com um paralelo com as novas interpretacdes com base nas
demandas de mercado. O capitulo 3 abordard as politicas de expansdo e mudancas
curriculares no ensino superior apods a LDB de 1996. J4 no capitulo 4 serdo estudados os IF’s
Campus S&o Paulo e Campus Caxias do Sul e suas diferentes formas de ingresso nos cursos
superiores. Capitulo 5 iniciara a pesquisa com os resultados no capitulo 6.

Na sequéncia, encontraremos as consideragdes finais, referéncias e anexos.
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CAPITULO 1 - MUDANGCAS NOS CAMPOS ECONOMICO, DEMOGRAFICO E
SOCIAL E A BUSCA POR MAIS EDUCACAO

Foi-se 0 tempo que com apenas o diploma do 2° grau o mercado de trabalho abria
portas e oportunidades para o portador desse diploma. O maior acesso a educagdo basica, o
aumento de opg¢0es de faculdades, facilidades de financiamento para iniciar um curso superior
e, consequentemente, maior acesso a formacéo terciaria, fazem com que possuir um diploma
de nivel superior seja mandatério para aqueles que buscam crescimento profissional. O
Relatorio da Comissdo da Unesco, de 1972, dirigida pelo antigo ministro da educacdo, Edgar
Faure, ja apontava o crescimento e a diversificacdo de estabelecimentos universitarios
tradicionais com o proposito em responder as novas exigéncias de um corpo estudantil

numeroso e as necessidades da sociedade.
1.1 A busca pelo maior grau de instrucéo

O Censo da Educacdo Superior 2019 — MEC/INEP sinaliza que na década de 1980
poucos eram 0S que possuiam o ensino superior, concluir o Ensino Médio era o suficiente
para entrar no mercado e desenvolver uma carreira. A partir dos anos 2000, acompanhamos o
inicio do crescimento de instrucdo de nivel superior pelos brasileiros, como demonstrado no

Gréfico 2.

Gréfico 2 - Nimero de matriculas em cursos de graduacao, por categoria administrativa.

Nimero de matriculas em cursos de graduacao, por categoria administrativa — Brasil 1980-2019

________________________________________

W Pdblica ® Privada

Fonte: Censo da Educacdo Superior (2019).



23

Em 2000 o numero de matriculas em cursos de graduacg&o atingiu a marca de mais de 2
milhdes, realmente a realidade alterou-se, estatisticas da Pnad Continua (2019) concluiram
que 6,6% de trabalhadores ndo possuiam instrucdo dentre a populacdo economicamente ativa
em 2012, ja no ano de 2018 essa porcentagem caiu pela metade com 3,2%. A pesquisa da
Pnad 2019 complementa esse raciocinio ao informar que a taxa de desemprego entre pessoas
que possuem um diploma de ensino superior é de 6%, essa porcentagem aumenta para 14%
quando considerados trabalhadores sem o diploma. Tal aumento significativo emana da
necessidade que a economia tem em contratar cidaddos instruidos e preparados, o que leva ao
prolongamento dos estudos, além de elevar o nivel cultural da sociedade e torna-la mais
participativa. Em concordancia com os dados elencados, Field (2000) constatou que, ao longo
dos anos, houve uma crescente necessidade em buscar qualificacdo pessoal ao ter como
possiveis motivos a aceleracdo tecnoldgica com a consequente obsolescéncia dos saberes
profissionais. Esse aumento na busca de qualificacdo pessoal j& foi citado por Faure et al.
(1972) como pretexto do desenvolvimento econémico, a evolugdo demografica, a maior
valorizagdo no conhecimento e as continuas transformacdes sociais. De fato, um maior nivel
de instrucdo auxilia na inser¢do no mercado de trabalho assim como na permanéncia nesse
ambiente (VASCONCELOS; LAMEIRAS, 2018).

Vivemos em uma sociedade neoliberal, ou seja, 0 mercado é o centro regulador e visa
a competitividade e a lucratividade, com a minima intervencao do Estado na economia. Nesse
modelo econémico, 0 mercado regula a sociedade e, consequentemente, a educacao afeta seus
curriculos para um maior enquadramento as flutuacdes da atualidade. Libaneo, Oliveira e

Toschi (2012, p. 107) analisam essa situacao:

As mudancas no ambito da producdo, em razdo do avanco da ciéncia e da tecnologia, tém
gerado uma situacdo de competitividade no mercado mundial. [...] A competitividade
instalada e requerida pelo capital transnacional passa, cada vez mais, pelo desenvolvimento
do conhecimento e pela formagdo de recursos humanos, atribuindo papel central a
educacdo. Nesse sentido, as orienta¢cBes do Banco Mundial tém sido educar para produzir
mais e melhor (LIBANEO; OLIVEIRA; TOSCHI, 2012, p. 107).

Para Laval (2019), o crescimento econémico e a acumulagdo de capital necessitam
cada vez mais da capacidade de inovacdo e formacdo de mao de obra qualificada, logo,
depende das escolas para a difusdo de saberes e conhecimentos atualizados. Segundo o autor,
a educagdo virou um foco de atracdo de capitais por ser um fator importante nas estratégias

globais empresariais e um indicador de competitividade do sistema econdmico e social.
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The Economist (2021) em seu artigo: “It’s becoming harder to get rich if you re born
poor” afirma estar cada vez mais dificil ascender nas camadas sociais mais altas sem uma

educacdo superior de qualidade:

A educacéo tornou-se agora 0 novo determinante da renda e das oportunidades de vida das
pessoas muito mais do que era ha 50 ou 60 anos. Agora essa revolugdo gerou vencedores,
particularmente em empregos bem pagos no setor de servigos, médicos e advogados. Para a
classe baixa e média, condena-os a uma situacéo financeira um pouco mais precéria (THE
ECONOMIST 2021)* - Tradugdo da autora.

Na viséo de Zylberstajn et al. (2017), uma maior qualificacdo permite ao trabalhador
desempenhar melhor sua tarefa por estar apto a contribuir em tarefas complexas. Segundo o
relatério Education at a Glance da OCDE (2011), o brasileiro que conclui a educacédo
terciaria receberd 156% a mais que uma pessoa que possui apenas 0 2° ciclo da educacdo
secundaria concluido. Essa informacdo é confirmada pela pesquisa realizada pelo Instituto

Semesp (2020), O Mapa do Ensino Superior no Brasil, com os dados do Gréafico 3:

Gréfico 3 - Remuneragdo Média (em Reais) x Grau de Instrugdo Brasil.

Remuneracdo Média (em Reais) x Grau de
Instrucgdo Brasil (a precos de dez/18)
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R$ 0,0

Fonte: Adaptado de Instituto Semesp (2020, p.28).

O Grafico 3 mostra que quanto maior o grau de escolaridade maior o salario a ser
recebido pelo trabalhador, pessoas com doutorado recebiam em média R$ 14.000,00 em

dezembro de 2018. A busca pela graduacdo costuma ocorrer logo apds o término do ensino

1 “Education has now become the new determinant of people’s incomes and life chances much more than it was
50 or 60 years ago. Now that revolution has minted winners particularly in highly paid service-sector jobs,
doctors and lawyers. For the lower and middle class it condemns them to a bit more of a precarious financial
situation”
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médio (a partir dos 17 anos), época em que o jovem planeja sua futura carreira com base em
seus gostos e afinidades, além de avaliar a empregabilidade e a facil absor¢do no mercado. De
acordo com a OCDE (2020), a populacéo jovem € representada por aqueles que estdo na faixa
de 15 a 29 anos, faixa etaria mais voltada para os estudos e a formacdo profissional.
Complementa essa informacdo a pesquisa feita pela Fonaprace (2018): V Pesquisa Nacional
de Perfil Socioecondmico e Cultural dos (as) graduandos (as) das IFES, como demonstrado

na Tabela 2:

Tabela 2 - Média de idade dos(as) graduandos (as) segundo sexo — 1996 a 2018 (em%).

Média de idade dos(as) graduandos(as) segundo sexo - 1996 a 2018 (em%b)

Sexo 1996 2003 2010 2014 2018
Feminino 23 - - 24,2 24

Masculino 23,3 - - 24,9 24,7
Sem declaracéo - - - 25,5 24,9
Total 23,1 23 23 24,5 24,4

Fonte: Adaptado de V Pesquisa Nacional de Perfil Socioecondmico e Cultural dos (as) graduandos (as) das
IFES (2018, p. 34).

A pesquisa definiu 24,4 anos como média de idade dos egressos do ensino superior em
2018, sem muita variacdo de 1996 (23 anos) a 2018. Num cenario de postergacdo da
aposentadoria, envelhecimento da populagéo, alta competitividade no mercado de trabalho,
mudancas demograficas e a preocupacgdo em manter-se atuante aos olhos dos empregadores, 0
surgimento e crescimento vertiginoso dos cursos a distancia foram os principais fatores que
motivaram as pessoas mais maduras a procurarem as Universidades para um upgrade em suas
carreiras. Em uma divulgacdo do INEP (2020), foram liberados resultados sobre as
modalidades de ensino com 16.425.302 vagas disponiveis, 10.395.600 foram na modalidade a
distdncia que ultrapassou, pela primeira vez, a quantidade de alunos matriculados no modo
presencial.

No texto do INEP (2017), no Censo da Educacéo Superior, afirma-se que a tecnologia
foi uma facilitadora para o grupo de pessoas fora da faixa etaria convencional retornar as salas
de aula por permitir maior flexibilidade em seu dia a dia, o Grafico 4 demonstra essa

realidade:
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Gréfico 4 - Distribuicdo dos ingressantes por faixa etaria e por modalidade de ensino.
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Fonte: Adaptado de Quero Bolsa, Censo da Educagdo Superior (2017).

O Gréfico 4 mostra que pessoas entre 31 e 40 anos sdo as mais presentes Nos cursos
EaD com uma representacdo de 31,32%, maior porcentagem que a faixa etéria tradicional
para essa fase, de 17 a 24 anos, com 28,61%, como pode ser visto. Além da maior oferta de
cursos em formato EaD, podemos adicionar as facilidades em iniciar/retornar as salas de aula,
as iniciativas para democratizar o ensino superior, e permitir o aumento da demanda de um
publico adulto. O Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), o Programa Universidade para Todos
(ProUni) e o Financiamento Estudantil (Fies), sdo iniciativas do governo federal que
fomentam o acesso ao ensino superior com a finalidade em tornar possivel o sonho de realizar
um curso deste nivel. O SiSU, programa criado pelo Ministério da Educacéo, seleciona os
estudantes mais bem avaliados pelo Exame Nacional do Ensino Médio (Enem) para
estudarem em universidades publicas e institutos federais, ja o ProUni disponibiliza bolsas de
estudos integrais e parciais em universidades e faculdades privadas. O Fies, também um
programa do Ministério da Educacdo, fornece financiamento da graduacdo para alunos que
ndo possuem condicdes de arcar com as mensalidades do curso na rede privada. Pesquisas do
Censo da Educacdo Superior mostram que 45,6% dos discentes matriculados na rede privada
fizeram uso de alguma iniciativa do governo federal, 20% do ProUni, 19% do Fies e 61%
referentes a outros auxilios.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional, Lei n® 9.394 de 1996, no topico V
do capitulo sobre educacgéo superior aponta como uma das finalidades da educacdo superior a
de “suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagdo[...]” (BRASIL, 1996). Todas essas mudangas no mundo e

incentivos dos governos possibilitaram ao adulto repensar sua trajetoria profissional, buscar
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novos caminhos e alterar sua atual realidade ao frequentar as salas de aula.

A educacdo deixou de ser uma realidade restrita a elite e reservada a um limite etario,
hoje ela é acessivel a quase toda a populagédo e serd presente durante toda a vida do cidadao
(FAURE et al., 1972). Alheit e Dausien (2006, p. 189) acrescentam que: “A formacgéo ¢ a
qualificacdo ndo estdo mais confinadas a fase de “preparacdo” da vida ativa e tornam-se um
fator permanente de acompanhamento do percurso profissional”.

A promocdo inclusiva da educacdo na sociedade aproxima diferentes camadas da
populacdo reinserindo nos bancos escolares aqueles antes afastados. Faure et al. (1972)
levantava a bandeira da criacdo de instituicdes voltadas a categorias especiais de adultos tais
como trabalhadores que precisam se qualificar, reinsercdo no mercado de adultos que nao
acompanharam o0 surgimento das novas areas pelas transformacdes politicas e sociais,
reciclagem/atualizacdo de suas profissdes vistas como defasadas em decorréncia das
inovacgdes tecnoldgicas e até um maior aperfeicoamento daqueles que ja possuem uma
qualificacdo de alto nivel.

Outro fator a ser considerado no estudo da demanda de adultos pelo ensino superior é

a questdo demografica, que sera apresentada na proxima secao.

1.2 Mudancas demograficas e longevidade

E natural que uma sociedade enfrente mudancas demogréficas em decorréncia dos
avancos tecnoldgicos e descobertas na area da salde e, consequentemente, proporcionar
melhores condicbes de vida aos cidaddaos. Uma mudanca que acomete Varios paises € a
diminuicdo na taxa de natalidade, mulheres atualmente tem em média 1 (um) filho e muitas
optam por ndo gerarem descendentes, essa acdo em massa resulta em uma sociedade com
poucos jovens e muitos idosos, como ja ocorre em muitos paises europeus. Conforme o Insper
(2019), a taxa de fecundidade brasileira diminuiu de forma abrupta: em 1960 mulheres
traziam ao mundo em torno de 6,3 filhos, hoje essa taxa baixou para 1,5. Logo a sociedade
brasileira passara por um estancamento em seu crescimento e comecara a apenas envelhecer.

O Grafico 5 apresenta os dados da taxa de fecundidade das brasileiras.
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Gréfico 5 - Taxa de fecundidade das brasileiras.
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Fonte: Adaptado de INSPER (2019).

De acordo com o Gréfico 5, atualmente as mulheres se limitam a 1 filho o que gera a
diminuicdo de insercdo de jovens na sociedade. Nessa mesma velocidade, é perceptivel o
aumento na expectativa de vida do brasileiro, nossa sociedade passa por um “problema
previdenciario” em nivel global (ZYLBERSTAJN et al., 2007). O processo de
envelhecimento acentuado e prolongado da populagdo brasileira obrigou uma reforma nas
regras da aposentadoria que se tornaram incompativeis com nossa nova realidade
demogréfica. Os autores salientam ser incoerente que um pais que possui expectativa de vida
igual a paises desenvolvidos proporcione a sua populacdo uma inatividade laboral precoce, ao
diminuir a quantidade de pessoas que contribuem com a previdéncia ainda em uma idade
jovem. E uma matematica simples: os trabalhadores em atividade contribuem para a
aposentadoria daqueles que outrora trabalharam, sem mdo de obra jovem para fechar essa
conta, serd necessario postergar essa aposentadoria. Estudos do IBGE (2018) mencionam que
em 1980 a taxa de dependéncia, proporcao de trabalhadores por idoso, era um pouco mais de
9 pessoas entre 15 e 59 anos, hoje essa taxa caiu para apenas 5 pessoas por idoso e essa
propor¢do tende a reduzir. Havera cada vez menos pessoas em idade ativa para manter a
guantidade de brasileiros aposentados, Zylberstajn et al. (2007; p.182) previa um colapso
econdmico: “Se o pais ndo se preparar adequadamente para esse cenario, a sustentagdo desse
contingente populacional representara um pesado 6nus para a economia nacional”. A Tabela 3
traz dados sobre a mortalidade no Brasil referentes a 2019, divulgados pelo Instituto

Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE):
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Tabela 3 - Expectativas de vida em idades exatas, variacdo em ano do periodo e tempo médio de vida- Brasil.

Expectativas de vida Tempo

_— Meédio de

Variagao (em anos) Vida -

Idade 1940 2019 1940/2019 Ambos os

SeX0s

Tota | Home | Mulhe | Tota| Home | Mulhe | Tota| Home | Mulhe | 194 | 201

| m r I m r | m r 0 9

0| 45,5 429 48,3| 76,6 73,1 80,1| 31,1 30,2 31,8/ 45,5 76,6

1| 52,2 49,7 549| 76,5 73 80| 24,2 23,3 25,1153,2|775

5| 52,5 49,7 55,3| 72,6 69,2 76,1| 20,2 19,5 20,8|57,5|77,6

10| 48,3 45,5 51,1| 67,7 64,3 71,2| 19,5 18,7 20,1|58,3| 77,7

15| 43,8 41,1 46,6| 62,8 59,4 66,3| 19 18,3 19,7|58,8| 77,8

20| 39,6 36,9 425] 58,1 54,8 61,4| 18,5 17,9 18,9159,6| 78,1

25| 36 33,3 38,8| 53,5 50,4 56,5| 17,5 17,1 17,8| 61|785

30| 32,4 29,7 35,2| 48,9 46 51,7| 16,4 16,2 16,5|62,4| 78,9

35| 29 26,3 31,6| 44,3 41,5 46,9| 15,3 15,2 15,3| 64793

40| 25,5 23 28| 39,7 37,1 422 14,1 14 14,21 65,5| 79,7

45| 22,3 19,9 245| 35,2 32,7 37,5| 12,9 12,8 13|67,3| 80,2

50| 19,1 16,9 21| 30,8 28,5 33| 11,8 11,6 12/69,1| 80,8

55| 16 14,1 17,7| 26,7 24,5 28,6| 10,6 10,4 11| 71|81,7

60| 13,2 11,6 145| 22,7 20,7 244| 95 9,1 10| 73,2| 82,7

65| 10,6 9,3 11,5| 18,9 17,2 20,4| 84 7,8 8,9|75,6/839

70| 8,1 7,2 8,7| 155 13,9 16,7| 7,3 6,7 8/78,1|85,5

75 6 5,4 6,3 12,4 11,1 134 64 5,6 7| 811|874

80 ou

+ 4,3 4 45| 97 8,7 10,5| 5,5 4,6 6

Fonte: Adaptado de IBGE (2019, p. 9).

Na Tabela 3 é mostrado que uma pessoa que conseguisse alcancar 50 anos em 1940,

possuia expectativa de vida de 19,1 anos, logo, viveria até os 69,1 anos. Com a melhoria das

condicdes de vida e 0 acesso a medicamentos e vacinas, com a diminuicdo de mortes durante

epidemias ou doengas, em 2019, ao alcangar os 50 anos, teria uma expectativa de vida de 30,8

anos, com vida até seus 80,8 anos, conforme pode ser observado na Tabela 5. Desde 1940,

houve significativo aumento na expectativa de vida da populacdo como indicado no Gréfico

6:
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Gréfico 6 - Tempo médio vivido pelos individuos ao completar idade exatas — Brasil 1940 e 2019.
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Fonte: Adaptado de IBGE (2019, p. 9).

O Gréfico 7 traz previsdes do United Nations - World Population Prospects (2019),
Department of economic and social affairs — Population Dynamics que indicam que, no

futuro, uma populacdo com predominancia de pessoas adultas e poucas criancgas:

Gréfico 7 - Population Division - World Population Prospects 2019
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Com a leitura do Grafico 7 é possivel perceber que em 2100 teremos mais idosos de
80 anos do que criancas, alem disso 1é-se que os adultos de 30 a 80 anos formardo a maior

parte da populacdo. Os dados corroboram o que foi dito anteriormente por Zylberstajn et al.
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(2007): nota-se uma revolucdo da longevidade que gradativamente altera as nogdes anteriores
sobre o papel social e econémico do idoso na sociedade. Em especial, o sistema educacional
tera pela frente um novo desafio que ja comeca a se manifestar: prolongamento dos estudos,
de qualidade e atualizado, que acompanha as constantes mudancas do mundo com o objetivo
de entregar a sociedade e ao mercado cidaddos preparados para as flutuacdes e anseios
solicitados.

Essa demanda pela continuidade da formac&o por um publico adulto vai colocar novos
desafios para a educacéo, seus fundamentos, objetivos e processos. O adulto ndo retorna / ndo
inicia seus estudos como uma tabua rasa, esse aluno tem, de forma mais estruturada, suas
motivacgdes, interesses, necessidades, propositos e conhecimentos adquiridos durante sua
caminhada o que afeta diretamente os seus estudos.

Subjacente a todas essas discussfes sobre o papel estratégico da educacdo, num
contexto de mudangas econdmicas, tecnoldgicas, demogréficas e sociais para 0
desenvolvimento pessoal e profissional, podemos encontrar os conceitos de educacdo
permanente e aprendizagem (educacdo) ao longo da vida, apropriados por autores diversos
tanto ao abordarem as novas funcionalidades da educacdo, num contexto de mudangas, quanto
no contexto das trajetorias de aprendizagem dos individuos. A seguir verificaremos o contexto
e o significado desses conceitos nos relatérios da UNESCO de 1972 e 1996.
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CAPITULO 2 — OS RELATORIOS DA UNESCO SOBRE A CONTINUIDADE DOS
ESTUDOS E SUAS NOVAS INTERPRETACOES COMO REFLEXO DAS
MUDANCAS NO MERCADO DE TRABALHO

Para o estudo acerca da aprendizagem ao longo da vida e educacdo permanente, foram
utilizados como bases tedricas os Relatdrios da Unesco de Edgar Faure (1972), “Aprender a
ser — A educacdo do futuro”, e de Jacques Delors (1996), “Educagdo um tesouro a descobrir”
— Relatério para a UNESCO da Comissdo Internacional sobre Educacdo para o século XXI,
pela notoriedade de ambos e por serem considerados marcos importantes na trajetoria do
pensamento educacional (WERTHEIN; CUNHA, 2005).

A Comisséo Internacional para o Desenvolvimento da Educagéo, constituida em 1971,
foi dirigida por Edgar Faure e teve por objetivo colocar a educacdo como tema principal e
universal. Segundo Faure et al. (1972), o aumento na velocidade das mudancas sociais,
tecnoldgicas, politicas, culturais e econémicas que 0 mundo comecava a enfrentar a partir da
segunda metade do século XX, fez com que milhdes de adultos necessitassem retornar aos
estudos para poderem acompanhar essas mudancas e, sobretudo, suas implicacGes para o
mercado de trabalho. A evolucdo da educacdo anda lado a lado ao progresso social, politico,
econdmico e a evolucdo das técnicas de producdo. A medida que a economia progride, a
educacdo acompanha naturalmente tal crescimento, uma vez que o mercado demanda mao de
obra mais qualificada, esse sujeito mais bem instruido tera maior presenca na sociedade como
cidaddo consciente, com forte presenca nas inovagdes e nas reivindicacdes democraticas
(FAURE, 1972).

Uma vez que o progresso social, politico, econdmico e a evolugdo das técnicas de
producdo estdo em constante mutacdo e ascensdo, e a educacdo acompanha tais
acontecimentos, a Comissdo coloca como ponto focal o conceito de educacdo permanente. De
acordo com a Comissao, “se € preciso reinventar € renovar constantemente, entdo o ensino se

torna educagéo e, cada vez mais, aprendizagem” (FAURE, 1972, p. 40).

A partir de agora, a educacdo néo se define mais em relagdo a um contetido determinado
que se trata de assimilar, mas concebe-se, na verdade, como um processo de ser que,
através da diversidade de suas experiéncias, aprende a exprimir-se, a comunicar, a
interrogar o mundo e a tornar-se sempre mais ele préprio, A ideia de que 0 homem é um ser
inacabado e ndo pode realizar-se sendo ao preco de uma aprendizagem constante, tem
solidos fundamentos ndo s6 na economia e na sociologia, mas também na evidéncia trazida
pela investigacdo psicoldgica. Sendo assim, a educagao tem lugar em todas as idades da
vida e na multiplicidade das situagdes e das circunstancias da existéncia. Retoma a
verdadeira natureza que € ser global e permanente, e ultrapassa os limites das instituicGes,
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dos programas e dos métodos que Ihe impuseram ao longo dos séculos (FAURE, 1972, p.
225).

Em 1996, as vésperas do inicio de um novo século, Jacques Delors e sua Comissdo
apresentaram a educacdo como um fator de superacdo aos problemas vivenciados

mundialmente. Nesse sentido,

Este relatdrio surge numa altura em que a humanidade, perante tantas desgragas causadas
pela guerra, pela criminalidade e pelo subdesenvolvimento, hesita entre a fuga para a frente
e a resignacdo. Vamos propor-lhe uma outra saida (DELORS, 1996, p. 16).

Nesse cendrio, a Comissdo avaliou a “educagdo ao longo da vida [...] como uma das
chaves de acesso ao século XXI” (DELORS, 1996, p. 19) como resposta para um mundo em
transformacéo. Segundo o autor, a educacao deve passar por adaptacdes de acordo com a vida
profissional, além de ser uma ferramenta para a construcdo permanente da pessoa e de seu
papel social e pessoal enquanto trabalhador e cidadé&o.

A Comissdo da sequéncia aos estudos iniciados por Edgar Faure ainda pautados na
importancia da educacdo no desenvolvimento continuo da sociedade e da pessoa como uma
via ao desenvolvimento humano para diminuir a pobreza e a segregacdo. Delors (1996)
utilizou como foco dos estudos a esperanca em obter um mundo melhor em uma sociedade
onde houvesse respeito aos Direitos Humanos e onde 0s progressos no conhecimento

promovessem 0s seres humanos e ndo os distinguissem.

A Comisséo considera as politicas educativas um processo permanente de enriquecimento
dos conhecimentos, do saber-fazer, mas também e talvez em primeiro lugar, como uma via
privilegiada de construgdo da propria pessoa, das rela¢des entre individuos, grupos e nagdes
(DELORS, 1996, p. 12).

Ambos os Relatorios demonstram a consciéncia de que a educacgdo nao seria a resposta
para todos os problemas da sociedade, porém a educagdo dos cidaddos ao longo da vida
poderia trazer as ferramentas para acompanhar e compreender a complexidade dos
acontecimentos mundiais ao possibilitar o exercicio da cidadania ativo e consciente além de
permitir que o ser humano contribua com a evolucdo da sociedade com suas aptiddes e
talentos (WERTHEIN; CUNHA, 2005).

Nos Relatorios da UNESCO, os termos “educacdo permanente” e “aprendizagem ao
longo da vida” sdo conceitos vinculados (VILLAS-BOAS et al., 2017). Ambos buscam uma

educacdo humanista, ferramenta para a liberdade, autonomia e participagdo democréatica ao
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obter consciéncia critica sobre os acontecimentos que cercam o cidadéo e ao utilizar a palavra
e acOes de forma coerente para uma transformagdo positiva. No entanto, segundo Oliveira
(2015), com as discussdes e contribuicdes de outros autores sobre o assunto, os termos foram
segregados: educacdo permanente uma matriz de analise humanista e solidaria enquanto a
aprendizagem ao longo da vida adotou uma matriz de natureza neoliberal, economicista e
individualista ao tomar uma dimensdo estratégica e funcional. Para a maioria dos autores,
como apresentado a seguir, os dois termos séo utilizados nas argumentacdes sobre o papel da
educacdo frente as mudancas, contudo, a sua finalidade pode ser entendida como realizacao
enquanto ser social, ou, como inser¢cdo no mercado e sucesso profissional. Para realizar o
estudo sobre essas novas interpretagdes como reflexo das mudangas no mercado de trabalho,
foram utilizados autores como Field (2000), Alheit e Dausien (2006), Chiavenato (2011) e
Libaneo (2015).

Para se fazer frente as mudancas na sociedade a educacdo passa a ser vista como
forma de producao e servigo sob a regéncia do mercado (LOPES; LOPEZ, 2010). A simples
qualificacdo ndo é mais o suficiente para o destaque no mundo corporativo, 0 mundo pede
competéncia evolutiva e capacidade de adaptacdo. Ha cada vez mais a substituicdo do
trabalno humano pela tecnologia, com a transformacdo do servico imaterial com
predominancia cognitiva. O aprender a fazer, portanto, tende a mudar sua concep¢do para
preparar a pessoa a participar na fabricacéo de algo e ndo para a execucéo de tarefas definidas
e padronizadas. As sociedades evoluem, ha uma mudanca social acelerada e continua, as
maquinas substituem tarefas mecanicas enquanto as tarefas cognitivas sdo as mais
requisitadas o que acaba por demandar maior capacidade intelectual dos atores sociais e,
consequentemente, exigindo mais deles. Schultz (1973), na posicdo de defensor do
investimento na educacdo para o desenvolvimento da capacidade humana, nos alertava que tal
foco traria grandes resultados ndo somente no ambito pessoal de cada individuo, mas também
no campo econdmico auxiliar na competicdo mercantil global. A seguir ocorrera o estudo

sobre a Educacdo Permanente.

2.1 Educacdo permanente

A educagdo permanente tem como ponto de partida a discussdo da natureza humana.

Seu pressuposto é que o ser-humano € naturalmente um aprendiz por estar em processo de
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evolucdo do nascimento a velhice com necessarias adaptacdes e flexibilidade para viver em
uma sociedade vollvel. Encarta (2008) apresenta como definigdo de educacdo permanente, ou
lifelong education, a continuacdo do desenvolvimento do ser apds a educacdo formal que
segue ao longo de sua vida. Faure et al. (1972) adiciona o fato de o ser-humano ser inacabado
e que a necessidade em permanecer em constante aprendizado é uma forma de sobrevivéncia
na sociedade. De acordo com o autor, a educacdo segue um caminho perigoso quando nao
leva em consideracdo a pluralidade humana, pluralidade esta que possibilita o
desenvolvimento pessoal e social.

“O ensino ¢ uma atividade situada, ou seja, € uma pratica social que se realiza num
contexto de cultura, de relagdes e de conhecimento, histérica e socialmente construidos.”
(LIBANEO, 2015; p. 222). Ainda segundo o autor, a educacio esta em todos os lugares além
sala de aula, de modo que o ato de aprender é algo permanente e constante. Lembra-nos que a
escola ainda é, e sempre sera, um dos grandes preparadores da sociedade para o
desenvolvimento intelectual, afetivo e moral para formar cidaddos criticos no trabalho e no
exercicio da cidadania, porém nao € o unico. O aprendizado ndo se limita as carteiras
escolares, o mundo que nos cerca € mais uma forma, muito poderosa, de absorcdo de
conhecimentos. Os espacos educativos e as inimeras possibilidades de aprender fora da
constituicdo formal multiplicam-se o que resulta em multiplos ambientes propicios para o
aprender. Os centros escolares ndo sdo mais detentores Unicos do aprendizado, a educacéao
acontece em muitos lugares como a familia, meios de comunicacdo, empresas, enfim, a cidade
como um todo. A escola que fara frente aos novos tempos serd agquela que retine formacéo
cultural e cientifica e ter como foco a inclusdo econdmica, politica, cultural e pedagogica de
todos além de considerar que a educacdo acontece dentro e fora das salas de aula.

Colom Cafiellas (1994) define que a escola se apresenta como um “espago de sintese”
por ultrapassar a passagem de conhecimentos baseados apenas em livros didaticos e
considerar também a cultura experienciada no cotidiano e no mundo ao redor. Por vivermos
em uma sociedade de economia informacional, as escolas deverdo dar maior atencdo a
gualidade cognitiva das aprendizagens ao atender as necessidades pessoais, econémicas e
sociais para dar condicdes para exercerem a liberdade politica e intelectual.

A educacdo permanente abrange o olhar da educag¢do ao acompanhar o cidaddo em
todos os ambientes: econdmico, cultural e social. Assim ele ndo é visto apenas como mais um
aluno, e sim como um ser plural cuja capacidades e personalidade sdo valorizadas. Libaneo

(2015) reforga que o objetivo da educagéo é o de:
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Assegurar-lhes a apropriacdo dos produtos da cultura e da ciéncia acumulados
historicamente, como condig&o para o seu desenvolvimento mental, afetivo e moral e para
torna-los aptos a reorganizagdo critica desses conhecimentos em funcdo de sua atuagéo na

vida social (LIBANEO, 2015, p. 22).

Uma vez que o cidaddo é um sujeito concreto, a aprendizagem devera estar ligada a
experiéncia sociocultural que os alunos convivem em seus cotidianos. Seria fornecer uma
escolarizagdo igual, para alunos diferentes, por meio de um curriculo comum (SACRISTAN,
2000). Essa aprendizagem proporciona ao aluno obter uma compreenséo tedrica aplicada em
suas vidas, expectativas profissionais e culturais e, consequentemente, atenua a inseguranca
frente as mobilidades profissionais sofridas, quando prioriza os mdultiplos aspectos de sua
personalidade aliados a sociedade. Nesse contexto o ser humano relne a diversidade de suas
experiéncias ao longo da vida e de suas aptiddes em um processo de descoberta de seu proprio
ser em um mundo em transformacdo. No Relatdrio para UNESCO da Comisséo Internacional
sobre Educacéo para o seculo XXI, Delors et al. (1996) redefinem a educacéo ao coloca-la em
uma posicdo ampliada do que € vista hoje, um meio para que as pessoas descubram e
fortalecam seus potenciais e retirem a visdo instrumental que a educacdo carrega e a
considerem uma ferramenta para a realizagdo pessoal. Para tanto, a Comissédo propde a busca
em aliar educacdo e democracia participativa apoiando-se na Educacdo permanente com foco
em uma sociedade civil ativa como um todo pois, com uma educacao realizada durante toda
sua vida, a pessoa fortalecerd a sociedade civil. De acordo com Faure et al. (1972) “Quanto
mais ele (0 homem) é ele mesmo, quanto mais obedece as suas leis e a sua propria vocacao,
melhor realiza o prop6sito comum da humanidade e mais estd em condi¢Ges de se comunicar
com os outros”® (FAURE, 1972; p. 237). Delors et al. (1996) relata ser necessario que as
empresas e 0s sistemas educacionais formais reconhecam as competéncias adquiridas durante
as experiéncias profissionais para que retire os ndo diplomados da situacéo de inferioridade no
mercado de trabalho: “O desenvolvimento da educagdo ao longo de toda a vida implica que se
estudem novas formas de certificacdo que levem em conta o conjunto das competéncias
adquiridas.” (DELORS et al., 1996; p. 151)

A Comissédo, no Relatério para a UNESCO, baseou suas reflexdes sobre a Educacao
para o século XXI no conceito de desenvolvimento humano ao analisar todas as questdes a
sociedade, entre elas o crescimento econémico na perspectiva da pessoa humana. Para ela, a

educacdo devera ser encarada como um dos fatores constitutivos e um dos objetivos para o

2 “cuanto mas es €l (el hombre) mismo, cuanto mas obedece a sus leyes y a su propria vocacion propria, mejor
cumple el propdsito comun de la humanidad y mas est4 em condiciones de comunicarse con otros.” (Tradugéo
da autora).
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desenvolvimento humano com foco em dar ferramentas para o ser humano guiar o seu proprio
desenvolvimento além de contribuir para o desenvolvimento da sociedade (DELORS et al.,
1996). Educar num sentido humanista € desenvolver as aptiddes de cada um e, como
consequéncia, e ndo finalidade, formar pessoas qualificadas ao mundo da economia.

Libaneo (2015, p. 50 e 51) propde cinco objetivos para uma escola com foco na
educacdo permanente, sintetizadora das informacdes que sdo recebidos de todos os meios a
fim de construir uma democracia social e politica. Sdo elas:

e Desenvolvimento das capacidades cognitivas, operativas e sociais dos alunos —

Formar um ser pensante;

e Preservar e fortalecer a subjetividade e identidade cultural de cada discente,
desenvolvendo sua criatividade, sensibilidade e imaginacdo — Aumentar sua
autoestima, respeitar as individualidades;

e Preparar esse cidaddo para uma sociedade tecnoldgica e comunicacional ao se
utilizar de preparagdo tecnoldgica de acordo com os avan¢os do mundo — Insercao
competente e critica no mercado de trabalho;

e Formar um cidad&o critico capaz de entender, criticar e transformar a realidade do
mercado de trabalho e ndo apenas integré-lo — Educacgéo do trabalhador-cidadéo;

e Fomentar a formacdo ética e moral — Incentivo ao aluno a pensar frente a
problemas presentes em nosso mundo.

A importancia da educacdo na vida de uma pessoa tem baseamento na economia e
sociologia, assim como na psicologia ao afirmar que o homem é um ser inacabado com sua
realizacdo na aprendizagem constante, por esse motivo, a educacdo deve estar presente em
todas as fases da vida e em todos os ambientes fontes de instru¢cdo (FAURE et al., 1972). A
educacdo permanente € diretamente dirigida aos anseios das sociedades modernas
perpassando por toda a vida do ser humano, sem se limitar a uma fase especifica com a
finalidade de conhecer o mundo e reconhecer-se nele ao se apoiar em quatro pilares: aprender
a conhecer, aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a ser. No aprender a conhecer
— compreender — e no aprender a fazer — agir no meio em que se encontra — ha preceitos que
norteiam o ensino formal conhecido hoje: o aluno absorve os ensinamentos passados em sala
de aula e p6e em pratica no mercado de trabalho. Os outros pilares, aprender a viver juntos e
aprender a ser, sdo obtidos de forma aleatoria e natural no dia a dia com base na convivéncia
em sociedade e nos ensinamentos informais adquiridos que acabam por formar a esséncia da

pessoa.
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A educacgdo vem com a tarefa de preservar a originalidade e individualidade da pessoa,
sem fomentar seu egoismo uma vez que a criagdo é algo coletivo, e sem deixar de inseri-la na
realidade da sociedade (FAURE et al., 1972). O discente passa a ser o protagonista de sua
educacdo e ndo mais consumidor passivo da educacdo fornecida pelas universidades
(DELORS et al., 1996).

O desenvolvimento da educacdo esta associado ao desenvolvimento socioeconémico,
0 que faz com que a escola tente ultrapassar o limite de suas func@es didaticas na busca do
desenvolvimento das faculdades humanas ao promover uma educacdo ao longo da vida e ndo
restrita a uma fase. O estabelecimento de lacos entre a escola e 0 meio social proporciona um
movimento em massa no qual cada individuo instruido acaba por passar seus conhecimentos
aqueles gue néo tiveram a mesma oportunidade.

Estudos afirmam que aqueles que possuem mais formacéo tendem a buscar cada vez
mais estudos ao longo da vida, logo, esse anseio esta diretamente relacionado ao nivel de
escolaridade do individuo (DELORS et al., 1996). Por esse motivo é tdo urgente o foco na
escolarizacdo dos jovens para termos no futuro o aumento da presenca de adultos no
prosseguimento de seus estudos. Enquanto o foco na escolarizacéo dos jovens ndo for a pauta
principal, a lacuna entre os diplomados e os ndo diplomados aumentaré ao afasta-los cada dia
mais das salas de aula e, consequentemente, dos postos de trabalho pelo seu insucesso
estudantil, e, como consequéncia, ocupar apenas subempregos e decomposi¢do da
infraestrutura-social. Faure et al. (1972) escreve em seu Relatério que o ensino das
universidades é complementado pelas atividades extracurriculares que se desenvolvem em
dois planos: socioprofissional, formacdo profissional ao acolher aqueles que ficaram para tras
em suas formacdes, e sociocultural, ao promover a participacdo e fomentar a educagdo de
todos. A educacdo permanente mostra-se como uma oportunidade aqueles que se afastaram
dos estudos por ser o reforco da escolariza¢do para as pessoas precocemente afastadas das
escolas ou até mesmo desenvolver a educacdo ndo-formal desses jovens. Medidas de
reinsercdo e recuperagdo para as pessoas que por algum motivo ndo prosseguiram seus
estudos devem ser lancadas para serem adquiridas as competéncias que o mercado solicita
para, assim, poderem participar de melhores oportunidades de emprego. Ademais, 0
prolongamento da educagdo proporciona o desenvolvimento da democracia por, além de
elevar a qualificacdo de seus cidadaos, traz consciéncia a sociedade sobre o desenvolvimento
de sua nagdo, ao acompanhar a economia, a coletividade e as mudancas sofridas no mundo
(FAURE et al., 1972).

Enquanto o termo educacdo permanente manteve o proposito imposto nos Relatérios
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da UNESCO ao se dedicar a uma educacdo humanista, novas contribui¢cdes miraram o foco da
aprendizagem ao longo da vida para um viés de adaptacao social a luz da ideologia neoliberal

privilegiando a dimensdo econdmica da educacdo (FRIEDMAN, 1985).

2.2 Aprendizagem ao longo da vida

A educacdo é tida como um divisor do acesso, ou nao, as oportunidades de emprego
por ser submetida as mudancas que a sociedade vivencia com foco no desenvolvimento das
forcas produtivas, € nela que despejamos 0 maior peso em nos preparar para as mudancgas do
mundo assim como ser um antidoto para tirar a pessoa do anonimato e do insucesso.
Atingimos a uma era em que possuir um diploma de ensino superior é obrigatério e
indispensavel, mesmo para postos que ndo o necessitem. As constantes mudancas politicas,
econdmicas, trabalhistas e corporativas solicitam ao individuo uma flexibilizacdo e
atualizacdo em seu curriculo para 0 acompanhamento de tais movimentagdes, o trabalhador
gue ndo se adapta as necessidades de mercado, ao sistema de producdo e aos anseios de um
mundo globalizado, sofre um afastamento.

O modelo econémico adotado por muitos paises, o neoliberalismo, gera desigualdade
social, desemprego, salarios baixos além do enfrentamento de uma economia instavel
(MENDES, 2020). Esse modelo aliado ao prolongamento obrigatorio da escolaridade,
padronizado e apenas formal, sem considerar a individualidade do ser, aumenta mais ainda a
segregacgdo social e agrava a situacdo dos cidaddos mais desfavorecidos financeiramente ou
em situacdo de consecutivos insucessos escolares. Por ser um modelo que preza o lucro, o
crescimento econémico e 0 ensino pratico e imediatista, a educacdo volta-se aos interesses
privados do capital mundial ao colocar em segundo plano o conhecimento cientifico e a
formac&o das capacidades intelectuais (LIBANEO, 2015). Delors et al. (1996) afirmam que
esse cenario, frequente em muitos paises, desorienta as politicas educativas ao dividir as
pessoas em duas categorias: 0os ndo diplomados e os diplomados. A educacgdo torna-se um
excluidor social, uma vez que possui um prolongamento excessivo e obrigatorio, ao invés de
ser algo continuo na existéncia do cidaddo, cuja duracdo se confunde com sua propria vida, ao
levar em consideracéo a diversidade do individuo e tornar fator de coeséo social (DELORS et
al., 1996; FAURE et al., 1972). Um foco na aprendizagem do individuo desde o inicio e a

continuidade de seus estudos durante sua vida diminuiria o gap existente entre os diplomados
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e os ndo diplomados e proporcionaria a todos uma participagdo ativa na sociedade. Libaneo
(2015) acredita que uma sociedade que acompanha as mudangas externas e foca na incluséo
de todos ao oferecer uma educacdo centrada na formacdo geral e continuada de cidadaos
criticos e pensantes, gerara uma sociedade técnica, cientifica e informacional com uma
cidadania critico-participativa.
Com o progresso e modernizacgdo da sociedade, o ser humano passou a ser visto como
um capital humano e a educacdo é buscada com fins econdmicos pois esse capital s é
ampliado por meio da aprendizagem ao gerar desenvolvimento as pessoas € as organizacoes
(CHIAVENATO, 2011). O progresso econémico estd diretamente ligado a educacdo e
formacéo do trabalhador, o mercado transmuta-se e evoluiu, os sistemas educativos sentem a
pressdo em responder tais necessidades e asseguram 0s anos de escolarizacdo além de
fornecer educacdo adaptativa ao mercado. Para Chiavenato (2011), um conjunto de pessoas
representa um capital humano a medida que suas competéncias agregam valor a organizacao e
oferecem competitividade diante do mercado. Ainda para o autor, antes da era da informagéo
o funcionario era reconhecido como um recurso humano, apenas uma méao de obra, porém
com a chegada da sociedade informacional grandes mudancas ocorreram mudando a forma
como esse trabalhador € visto, entre elas:
e O trabalho fisico foi substituido pelo cerebral: As pessoas auxiliam o

crescimento das empresas com 0s seus conhecimentos e competéncias.

As diferencas individuais séo exaltadas e utilizadas para o bem da companbhia:
Antigamente as pessoas eram estereotipadas para garantir a homogeneidade de
comportamento visto como o correto pela empresa. Hoje as diferencas sdao
incentivadas e talentos sdo buscados para auxiliar na competitividade no
mercado;

e O trabalho deixa de ser individual e se torna em uma atividade de cooperacgéo
em grupo: As divisbes de trabalho foram abolidas e a integracdo de todos para
obter sinergia e multiplicar os resultados foi adotado;

e Aplicar os talentos de maneira rentavel: Focar no desenvolvimento dos talentos
para aplicar com o objetivo de gerar ganhos;

e Substituicdo dos executivos pelos lideres democraticos: A dire¢do autocratica e

impositiva foi moldada para a era industrial ndo fazendo mais sentido na era

informacional. Hoje existem equipes estratégicas que d&o espaco para

brainstorms e mudangas nos projetos;
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e A organizagdo passou a buscar o desenvolvimento de seus empregados:
Projetos como financiamento de cursos e universidades corporativas foram
criadas a medida que as empresas perceberam o valor de desenvolver os
conhecimentos e competéncias de seus funcionarios;

e Os executivos passam a incentivar o desenvolvimento continuo dos talentos:
Aumentar o capital humano € o grande objetivo das empresas.

O mundo corporativo sofre continuamente impactos globais o que acarreta a entrega
constante de transformacGes e inovagdes. Consoante Chiavenato (2011), inovacdo € estar
disposto a excluir ou reinventar processos antigos em favor de um novo, para a constante
ascensdo no mercado e, por vezes, buscar a sobrevivéncia. Para ele, o processo de inovagado
empresarial ocorre quando cada pessoa agrega 0 seu valor nos processos da empresa e
compartilha os seus conhecimentos, experiéncias e ideias. Logo, o mercado demanda
profissionais que saibam trabalhar com inovacdes e as Universidades / Instituigdes sentem a
necessidade de focar na evolugdo e adaptacdo de seus discentes em um cenario ndo estatico,
além de valorizar suas aptiddes. Os progressos da ciéncia ligam-se estritamente ao trabalho e
como ele modifica-se, a necessidade de adaptacdo € algo sentido e necessario, e 0s velhos
moldes do sistema educativo ndo se apresentam flexiveis as constantes transmutacdes
sofridas, além de ndo serem os Unicos lugares capazes de fornecer todo o aprendizado que o
cidad&o necessita.

Os sistemas educacionais atuais acabam por limitar as capacidades humanas ao inserir
seus discentes em caixas padronizadas e homogéneas, isso faz com que o mercado receba
sempre 0s mesmos profissionais sem privilegiar suas aptiddes em outras areas além de excluir
0S que ndo prosseguiram com seus estudos. Os ndo diplomados inserem-se no mercado de
trabalho ja em desvantagem, empresas avaliam esse possivel funcionario como sem
capacidade para a execucdo do trabalho e serdo privados da insercdo social (DELORS et al.,
1996). A aprendizagem ao longo da vida apresenta-se como uma saida a essa demanda do
setor produtivo.

A aprendizagem ao longo da vida ndo é uma concepgdo recente, nossa sociedade
sempre teve na ideia de continuidade dos estudos o caminho para 0 sucesso, porém essa
continuacdo na instrucdo mostrava-se de uma forma aleatoria ao ndo se pautar em um projeto
deliberado e obrigatério de evolucdo profissional. O aumento na velocidade das mudangas
sociais, tecnoldgicas, politicas, culturais e econdémicas nos Gltimos anos fez com que milhdes
de adultos necessitassem retornar aos estudos para poderem acompanhar o mercado e o

mundo (FAURE et al., 1972). Esse aprendizado deve ter como fundamento possiveis solucfes



42

aos problemas apresentados na atualidade, nos ambientes de trabalho e na sociedade ao
preparar o aluno a cenarios mais fidedignos com a realidade (FAURE et al., 1972). Esses
autores nos indicam a importancia em estabelecer uma conformidade entre os objetivos da
educacdo com os objetivos globais, com o respeito aos aspectos culturais, sociais, politicos e
econdmicos, e a integracdo da educacao e sociedade além de integrar a educacdo formal com
a ndo formal ao retirar a ideia limitante de que a educacdo deve ser aplicada durante os
primeiros anos de vida e reconhecer a possibilidade do trabalhador adulto em permanecer no
caminho constante dos estudos e da atualizacao.

Transformar os atuais sistemas educativos fechados/ tradicionais em sistemas abertos
eliminando sua rigidez, associar educacdo, trabalho e sociedade, além de ver nas
Universidades/Institutos ambientes de vocacdo multipla abertos para todas as idades com o
intuito, a0 mesmo tempo, de formacdo continua, reciclagem periddica, especializacdo e
investigacdo cientifica gerardo uma resposta positiva de ordem econémica, assim como
ocasionardo um equilibrio entre a aprendizagem e o mundo corporativo (FAURE et al., 1972).
O mundo exige essa mudanca, a dindmica global alterou-se uma vez que passa por mudancas
constantes que pedem respostas rapidas e alto nivel de discernimento, assim percebemos que
0 mundo se torna uma grande escola e possui um imenso potencial educativo.

Para se enquadrar nesse século, a educacdo possui 0 peso em transmitir saberes e
“saber fazer” de acordo com a atual civilizacdo cognitiva, além de fornecer as competéncias
sociais necessarias para o cidaddo conseguir adaptar-se ao novo paradigma produtivo
(DELORS et al., 1996). E ilogico o acimulo de conhecimentos em certa fase da vida, pois,
ndo sera o suficiente para que a pessoa se mantenha no mercado. Hoje se faz necessario o
estudo constante e rico durante a vida com o intuito de atualizagdo e enriquecimento dos
novos conhecimentos que se multiplicam na sociedade sem ignorar as caracteristicas e
talentos individuais. Como consequéncia havera criancas preparadas para a vida adulta ao
prepara-las a uma vida autdbnoma e a educacdo autodidata e, na outra ponta, ciclos
educacionais bem desenvolvidos voltados aos adultos que priorizam suas aptidées em um
contexto de mudancas globais (FAURE et al., 1972). Em 1972, Faure et al. apontavam em seu
Relatorio que o futuro seria possivel aqueles que soubessem aliar na educacdo as forcas da
participacdo democratica e da imaginacdo de cada um, com os poderes cientificos e racionais,
ao utilizar os recursos que a populacdo pode oferecer para o desenvolvimento da sociedade
como um todo (FAURE et al., 1972).

Apos as publicacdes dos Relatérios da Unesco e as mudancas de mercado, autores

passaram a interpretar a aprendizagem ao longo da vida com uma motivacdo politica da
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formagéo associada a mutacOes da sociedade do trabalho e da producédo, que gerou
consequéncias para a organizagéo social individual e coletiva da aprendizagem (FIELD, 2000;
ALHEIT; DAUSIEN, 2006). Acrescentam as discussdes que mudancas nas formas de
trabalho, centralidade cultural e reordenamento geopolitico-econdmico desencadeiam novas
exigéncias laborais, competéncias e habilidades para ser inserido nesse mundo de mudanga
acelerada. “Nesse cenario, o trabalhador passa de uma formacao qualificadora para uma Unica
funcdo, para um mobilizador de competéncias acompanhando as demandas e enaltecendo seus
talentos” (LOPES; LOPEZ, 2010, p. 92). Cada vez mais, segundo Delors et al. (1996), os
empregadores solicitam ndo apenas a qualificagdo formal, mas também um ‘“coquetel
individual” composto por comportamento social, aptiddo para o trabalho em equipe,
capacidade de iniciativa e o gosto pelo risco, ou seja, o produto perfeito procurado pelas
corporacdes: o saber-fazer aliado ao saber- ser.

Field (2000) teoriza sobre uma “nova ordem educativa” a0 analisar o novo papel do
aprender na sociedade, nas instituicdes de ensino e nos individuos. O autor enriquece as
pesquisas ao situar a aprendizagem em um contexto econémico e politico com o grande
objetivo de lidar com a alta competitividade, empregabilidade e adaptabilidade mercantil, com
a transmutacdo do “saber” para um “capital cerebral”’, sem perder o viés social e
emancipatério do individuo. H& uma educagdo global que, segundo Carter e O’Neil (apud
BALL, 1998) obedece a certos principios com o0 estreitamento entre escolarizacéo,
produtividade e comercializacdo; e a melhoria da escolarizacdo em termos de habilidades
exigidas pelo mercado de trabalho, como foco. Aheit e Dausien (2006) apontam que a
perenizacdo dos estudos tem valor exploratério, ao analisar os anseios do mercado e valor
compensatério ao reparar os déficits de formacéo experimentados ao longo da vida. Fonseca e
Ferreira (2020) concluem que investimentos na area educacional, como forma de insercao

e/ou retorno ao trabalho, geram transformacéo social e global.

2.3.  Perenizagéo da educagdo como resposta a pressoes sociais

A educacdo prepara o ser-humano para a vida social com a finalidade ditada pela
sociedade, resultado das vontades individuais e das evolucdes cientificas. O trabalhador sé
tera condigcbes de participar da producdo se for capaz de aplicar e compreender 0S novos
processos (FAURE et al., 1972).
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O ensino superior € um dos grandes guias da economia global como produto entre a
tradicdo e as inovagbes de mercado. Em um mundo inundado de inovagdes tecnoldgicas,
juntamente com a crescente valorizagdo dos recursos imateriais diante dos materiais, a
importancia do ensino superior para acompanhar as mudancas sera cada vez maior uma vez
que a economia exige mais trabalhadores habilitados. O mundo tornou-se uma sociedade
fundamentada no conhecimento e na economia, 0 acesso a informacéo e a atualizacdo de seus
conhecimentos tornam o individuo apto para a competitividade do mercado. A perenizacao da
educacdo é uma resposta para a necessidade econémica e social, perenizacdo entendida nesta
dissertagdo como o tornar a educacdo presente e valorizada em diferentes ambientes de
aprendizagem, abarcando todos 0s aspectos da vida para o desenvolvimento pessoal e social
do ser humano. Aheit e Dausien (2005, p. 177) acreditam que “[...] o conceito de
aprendizagem ao longo da vida tomou uma dimenséo estratégica e funcional. E a ele que se
recorre para definir as miss@es de formacéo das sociedades pds-modernas”. Assim como para
Aheit e Dausien, o Departamento para educacdo e emprego inglés (1998) concorda que “é
necessario garantir o retorno aos bancos escolares mantendo a aprendizagem ao longo da vida
para adaptar-se aos desafios da era da informacdo” (Department for Education and
Employement, 1998, p. 7).

Na obra “Organiza¢do e Gestdo da Escola — Teoria e Préatica”, Libaneo (2015)
apresenta que a definicdo dos objetivos escolares pauta-se a partir de pressdes sociais, mundo
econémico, globalizacdo e politica e incidi em variados objetivos como formacao intelectual,
preparacdo para a vida e o mercado corporativo, descoberta de habilidades a serem aplicadas
no trabalho, convivio social e formacao para a diversidade social e cultural: “As escolas se
destinam a formacéo cientifica e cultural dos alunos tendo em vista prepara-los para a vida
profissional, cultural e cidadd” (LIBANEO, 2015, p. 218). A educacdo é um reflexo do
mundo, o progresso técnico transforma as ocupacdes tradicionais e, consequentemente, exigi
novas formacdes, por este motivo, a escola ndo pode ser isolada do contexto social onde vive,
deve voltar-se para os avancos do mundo econdmico, politico e cultural com foco na inclusédo
de todos e ndo o maior afastamento das classes. (LIBANEO, 2015). Em seu Relatério, Faure
et al. (1972) declaram que os sistemas educativos sofrem pressdes internas e externas e €
necessaria a juncao das duas pressdes para iniciar as devidas reformas. E para Libaneo (2015)
a logica é simples: as modificagfes no mercado afetam a organizacdo do trabalho que altera o
perfil de trabalhador necessdrio para ocupar essa nova funcdo, novas habilidades séo
requisitadas e serdo adquiridas em uma qualificacdo profissional que impacta diretamente a

educacdo nas Universidades e Institui¢des.
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Presencia-se um panorama do aumento da quantidade de estudantes nas salas de aula
de cursos de ensino superior e a rapida e constante mudanca demografica que nosso pais
enfrenta e, como consequéncia, 0 aumento do tempo nos espacos laborais. Para ser visto como
um funcionario atraente é necessario possuir um diploma de ensino superior, porém, quando
muitos outros tém o diploma no mesmo curso, alguns ficardo de fora. A correlacdo oferta e
demanda ndo estd em harmonia. As profissbes ndo cresceram na mesma propor¢do que a
quantidade de formandos, o0 mundo corporativo ndo é estatico, ele movimenta-se e altera-se
continuamente e as Universidades formam seus alunos como em uma grande linha de
producdo com as mesmas qualificagdes por imitacdo ou repeticdo, que ndo se enquadra a essa
nova realidade mercadoldgica (DELORS et al., 1996). Papadopoulos (1994) cita o peso do
enguadramento econémico, oriundo da urgéncia politica, que as universidades enfrentam para
reformar o sistema educacional de acordo com os anseios do mercado.

Wolf (2002) discute um problema que ndo é plenamente visto a olho nu: o efeito
manada nas salas de Ensino superior altera o comportamento dos empregadores a solicitarem
diplomas de ensino superior para cargos que ndo necessitam desse tipo de validacdo. Passou
de 25% em 2014, para 30% em 2019, a massa de egressos que atuam em funcdes de nivel
fundamental ou médio, ja os que recebiam um salario-minimo, mesmo portando um diploma
de ensino superior, foi de 39%, em 2014, para 45,4% em 2019 (PNAD CONTINUA, 2019).

Basicamente um diploma superior tornou-se uma forma socialmente aceita de avaliar
as pessoas € € 0 que mantém as portas profissionais abertas para alguma oportunidade de
emprego, caso ndo se tenha diploma de ensino superior, serd mais complicado de conseguir
oportunidades de trabalho. Possuir um diploma tornou-se determinante para ser incluido ou
excluido das oportunidades, o mercado de trabalho ndo aceita mais mdo de obra ndo

qualificada. De acordo com Alheit e Dausien (2006):

As esperangas da “sociedade do saber” exercem uma pressdo mais forte sobre os
individuos, a quem se pede que apresentem padrdes determinados de saber e de
qualificacdo. Para aqueles que ndo se enquadram nas exigéncias, as consequéncias sao mais
graves do que na sociedade industrial convencional (ALHEIT; DAUSIEN, 2006, p. 185).

Seme Arone Junior (2021), presidente do Nucleo Brasileiro de Estagios (Nube),
disponibilizou estudos que nos mostram que em 2019 27,02% dos brasileiros conseguiram
iniciar suas carreiras em suas respectivas areas de formacdo, em 2021 essa porcentagem caiu
para 14,87%. Com um recorte na parcela de alunos que iniciaram cursos de graduacgdo na fase

adulta, o Centro de Integracdo Empresa-Escola (Ciee) contabilizou em janeiro de 2018, 6,2
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mil estagiarios com idades acima de 40 anos, representando 3,5% do total de 179 mil.

Faure et al. (1972), em seu Relatério para a UNESCO, expdem como grandes
problemas a serem enfrentados no ambito educacional: a presenca de pessoas que largaram
precocemente seus estudos e 0 aumento de pessoas que, mesmo que tenham se formado,
possuem formacdes mal adaptadas ao cenario econdmico. A educacdo tende a ndo conseguir
acompanhar a evolugéo da economia e as necessidades de grandes setores que forma egressos
desajustados a realidade.

O autor questiona ainda se a educacdo esta seguindo o caminho correto em seu
desenvolvimento, se estd realmente priorizando as necessidades e aspiracdes dos cidadaos no

atual contexto da sociedade e do mercado:

Podemos e devemos, no estado atual das coisas, nos perguntarmos sobre o significado
profundo que a educacdo tem no mundo contemporaneo, sobre suas responsabilidades para
com as geracOes atuais que deve preparar para 0 mundo de amanhd, sobre suas poténcias e

seus mitos, suas perspectivas e seus propésitos (FAURE et al., 1972, p. 74)% — Tradugéo da
autora.

O mercado de trabalho é flutuante e mutavel, o que acaba por exigir mais flexibilidade
aos trabalhadores para adaptacGes constantes. Somado a este cenario, em 2020 o mundo
sofreu a pandemia da COVID-19 que abalou todos os sistemas e escancarou as desigualdades
e faltas de cada sociedade. Como um dos grandes efeitos da pandemia, acompanhamos uma
crise econdmica que afetou diretamente os postos de trabalhos resultando em demissdes em
massa. Schymura (2021) enfatiza que os mais afetados foram os trabalhadores com pouca
instrugdo com a reducdo em 2020 de seus postos de trabalho de 17,1% para pessoas sem
instrugdo e com ensino fundamental incompleto, e de 14,8% para aqueles com fundamental
completo e ensino médio incompleto. J& para 0s que possuiam ensino superior completo,
houve um avanco de 5,5% nos empregos em 2020. A crise sanitaria causada pelo virus da
COVID-19 trouxe enormes problemas ao mercado de trabalho com impacto maior naqueles
com baixo nivel educacional. Esse grupo enfrentou de forma mais severa os impactos do
desemprego, a pandemia foi a comprovagéo da importancia em possuir um diploma de ensino
superior.

Outro ponto a ser analisado € o progresso tecnologico que foi intensificado durante a
pandemia da COVID-19. O avanco da tecnologia ndo é algo novo, porém, a crise pandémica

3 “Nosotros podemos y debemos, en el estado actual de las cosas, interrogarnos sobre el sentido profundo que
reviste la educacién en el mundo contemporaneo, sobre sus responsabilidades frente a las generaciones actuales
que debe preparar para el mundo de mafiana, sobre sus poderes y sus mitos, sus perspectivas y sus finalidades.”
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acelerou ainda mais a necessidade pelas novas tecnologias ao automatizar os servicos e fazer
uso da inteligéncia artificial e da digitalizacdo dos negdécios. Se por um lado essa
movimentacdo trouxe novas oportunidades de negocios e facilidade no dia a dia do
consumidor, por outro acabou por retirar alguns postos de trabalho. A troca da méo-de-obra
humana por uma maquina que substituiu muitos trabalhadores e entrega mais resultados em
menor tempo ocasiona uma contragao do mercado e diminui as ofertas de emprego por excluir
em seu rol algumas profissdes ja consagradas. Esse movimento inabilita milhares de pessoas,
outrora capacitadas naquela funcdo extinta e sdo obrigadas a buscarem novas areas. Muitas
vezes sao pessoas que ja tem mais idade e necessitam reiniciar suas trajetorias profissionais.
Esse fendmeno ameagca subir pouco a pouco as cadeias de qualificacdo, Delors et al. (1996) ja
havia comentado que tal situacdo ndo afetaria apenas os ndo diplomados, mas também os que
possuiam uma formacdo com a modificacdo do lugar e da natureza do trabalho no futuro,
nesse contexto a aprendizagem ao longo da vida é vista como uma estratégia para que esse
individuo tenha condic¢des de performar em uma sociedade instavel.

As mutacGes que o mercado sofre diariamente, 0s progressos tecnologicos e a
necessidade na educacdo continua nos obrigam continuamente a repensar na sociedade e nos
moldes que vivemos em funcdo dessas constantes evolugfes. Os avangos cientificos e
tecnoldgicos, as reestruturacbes no capitalismo mundial e as mudangas no mundo dos
conhecimentos atingem diretamente a organizacao do trabalho e, por conseguinte, o perfil dos
trabalhadores o que traz uma pressdo para as Universidades mudarem suas qualificacdes e
seus sistemas de ensino (LIBANEO, 2015). Ainda, segundo Libaneo, algumas transformacdes

sofridas no mundo que acabam por afetar a educagéo, séo:

Avancos tecnologicos gerando uma Revolugdo; globalizacdo da sociedade,
internacionalizacdo do capital e dos mercados, reestruturagdo do sistema de producéo e do
desenvolvimento econdmico; difuséo instantanea da informacdo em escala mundial, novos
meios de consumo cultural; mudangas nas qualificacdes e formas de trabalhos; predominio
do Neoliberalismo; aumento da exclusdo social e econdmica pelas novas forma de
conhecimento (LIBANEO, 2015, p. 43).

A revolucédo tecnoldgica além de alterar os postos e as demandas de trabalho, gera
uma exclusédo social daqueles que ndo possuem uma rica base educacional o que acaba por
possuir uma reduzida capacidade critica diante de todas as informacdes recebidas diariamente
e instantaneamente pelos meios de comunicacoes.

Conhecimentos e informag0es crescem vertiginosamente, as Universidades recebem o

peso Unico em satisfazer as necessidades educativas de discentes cada dia mais variadas e
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numerosas, porém tal responsabilidade pode, e deve, ser repartida com a aprendizagem
coorporativa do dia a dia. O mundo do trabalho ndo deixa de ser um ambiente estudantil no
qual os trabalhadores pdem em pratica todo o conhecimento trazido das Universidades além
de absorver novas aprendizagens como o aperfeicoamento e reciclagem. Nesse prisma, Delors
et al. (1996) incentivam a formacdo de pontes entre a universidade e a vida profissional para
formar parcerias entre o sistema educativo e as empresas. Essa unido possibilitard ao
beneficiario a complementacdo de sua formacdo, com a atualizacéo de os seus conhecimentos
de acordo com as novas realidades do mercado assim como inseri o futuro trabalhador na vida
ativa do mercado ao dar-lhe consciéncia das dificuldades e oportunidades que a vida
profissional pode trazer, com orientagdo dos melhores caminhos com mais ciéncia da
realidade enfrentada.

A atual sociedade da informacdo busca investimentos imateriais que podem ser
encontrados na formacao permanente do individuo. Tal formacéo retne do conhecimento néo-
formal ao conhecimento formal, dando espaco para o individuo desenvolver suas aptidfes e
adquirir novas competéncias com manutencdo da atualizado de seu curriculo para o mercado.
A educacdo informal da voz a diversidade que cada sociedade possui ao fornecer formas
educativas diversas, esse leque de opgdes deve ser aliado com a aprendizagem formal das
Universidades por uma ser a complementacdo da outra com renovagdo de acordo com as
mudangas sociais.

Nédo faltam argumentos para justificar a necessidade de as pessoas buscarem na
educacdo os meios para se manterem competitivas profissionalmente em um mundo em
mudanga. O ensino superior representa para parcela significativa dos adultos um diferencial
para uma inser¢do no mercado de trabalho formal do setor moderno da economia. No proximo
Capitulo serdo estudadas as Politicas de expansdo e mudancas curriculares no ensino superior

apos a LDB.
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CAPITULO 3 - POLiTIQAS DE EXPANSAO E MUDANGCAS CURRICULARES NO
ENSINO SUPERIOR APOS A LDB DE 1996 - ORGANIZACAO E ACESSO

Em 20 de dezembro de 1996, no governo Fernando Henrique Cardoso (1995-1998),
foi aprovada a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), n° 9.394/96, com o intuito de
estabelecer as diretrizes e bases da educacao nacional. No Titulo 11, artigo 2°, a lei aponta que
a educacao tem por finalidade “[...] o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho” (BRASIL, 1996), demonstra a
importancia em garantir o direito a toda populacdo em ter acesso a educacdo e em poder
exercer 0 seu papel na sociedade.

A lei dispds sobre Educacdo Superior em um capitulo especifico com 15 artigos — art.
43 a art. 57. No caput do artigo 43, artigo inicial do Capitulo 1V, encontram-se as finalidades
da educacdo superior e entre elas verifica-se no inciso V a importancia da educacao superior
em conservar a aprendizagem do ser humano ao longo da vida ao dizer “suscitar o desejo
permanente de aperfeicoamento cultural e profissional[...]”. Esse inciso reafirma a discusséo
da perenizacdo da educagdo superior na vida do cidaddo como ato de aperfeicoamento
cultural, social e profissional.

Com a implementacdo da LDB acompanhamos uma expansao sem antecedentes das
InstituicGes de ensino superior. Na Tabela 4, é possivel visualizar a evolugdo de numero de

instituicdes de ensino superior com dados de 1980 a 1998:
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Tabela 4 - Evolucdo do nimero de Instituicdes por natureza e dependéncia administrativa — Brasil — 1980 a

1998.
Universidades Fac. Integradgs/e_Centros Estabelecimentos Isolados

Ano gglt'zll Est | Mun | Priva S . .

Total | Fed. da Total | Est. [ Mun. | Privada | Total Fed. | Est. | Mun. | Privada
P91 ss2| es| 34| of 2| 20| 20| 1f- 19| 797| 22| 43| so| 643
9| ere| 65| 34| o| 2| 20| 49| 1| 1| 47| 7e2| 18| e8| 126 550
8| er3| 67| 35| 10| 2| 20| s1f- 2 so| 75| 18| 70| 122 545
B9 ee1| 67| 35| 10| 2| 20| s7/- 1| se| 737| 18| eo| 111| 539
90 ear| 67| 35| 10| 2| 20| s9f- 1 se| 721| 18| 64| 108| 531
8| eso| e8| 35| 11| 2| 20| s9f- 1 se| 732 18| 64| 102| 548
P91 ess| 76| 3s| 11| 3| 27| 5| 2 63| 714| 18| 79| 115| 502
991 es3| s2| 35| 14| 4| 20| es|- |- 66| 705| 19| 69| wo9o| 518
B9 ern| s3] 35| 15| 2| 81| e7f- 1 66| 721| 19| 72| e9| a1
B9 s02| 93| 35| 16| 3| 39| ea|- |- 64| 745 19| e8| 79| 579
B9 o8| os| 36| 16| 3| 40| 7a|- |- 74| 749| 19| 67| 81| 82
90 83| 99| 37| 19| 3| 40| 85| 3 82| 709| 19| 63| 78| 549
B9 so3| 08| 37| 19| 4| 46| s4f- 3| 81| 703| 20| 63| 81| 530
B9 er3| 14| a7| 20| 4| s3] 8- 3 gs| e71| 20| 57| eo| 514
P9l esi| 127| 30| 25| 4| so| 7| 3| 84| 637| 18| 48| 81| 490
9| soa| 135| 30| 27| 6| 63| 11| s| 5| 101| e8| 18| 44| 66| 520
P91 wo2| 136| 30| 27| 6| e4| 143] 4| 7| 132| ea3| 18| 43| 67| 15
991 ooo| 1s0| 30| 30| 8| 73| o1f- 1| eo| ese| 17| 44| 72| 526
B9 or3| 1s3| 30| 30| 8| 76| e3]- |- 03| 727 18| 44| 70| 595

Fonte: Adaptado de INEP (2000, p. 13).

Em um comparativo entre os dados do INEP 2000 e INEP 2020 (Tabela 5),

verificamos que no periodo da promulgagdo da LDB, 1996, contdvamos com 922 IES, com

711 instituicOes privadas.

Tabela 5 - Instituicdes de educagdo superior por organizacdo académica e categoria administrativa - 2020.

Ano | Total Universidade |Centro Universitario Faculdade IF e Cefet
Publica|Privada| Publica | Privada |Publica|Privada|Publica|Privada
[2020(2.457 (112 |91 112 1310 1140  [1.752 |40 na. |

Fonte: Adaptado de INEP (2020, p. 11).
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J& no ultimo censo, 2020, destaca-se o significativo crescimento do sistema de ensino
superior com 2.457 instituicbes com taxa de crescimento de 166,5%. Outro aspecto
interessante é a expansao vertiginosa das IES privadas com 2.153 instituicdes particulares,
com uma taxa de crescimento de 202,8%, 87,6% do total de instituicdes de educacao superior.
Entre as IES privadas, hd predominancia das faculdades, 81,4%. A Tabela 6 traz o
acompanhamento das matriculas do ensino superior de 1980 a 1998:

Tabela 6 - Evolucdo da matricula por natureza e dependéncia administrativa — Brasil — 1980 a 1998.

Fac. Integradas e Centros

An | Total Universidades Universitarios Estabelecimentos Isolados
0 Geral Mun | Priva Privad Mun | Priva

Total | Fed. | Est. . da Total | Est. | Mun. a Total | Fed. | Est. . da
198 | 1.377.28 | 652.20 | 305.0 | 8172 | 170 | 2483 6281 [116 |249 |492 |5424
0 |6 0 99 3 19 |59 96892 | 2622 |- 94270 |94 16 |07 |46 |25
198 ]11.386.79 | 64420 | 30150 | 8235 | 175 |2427 | 18654 17905 |5560 |117 [450 |701 |4291
112 3 5 6 95 | 47 0 2244 |5239 |7 49 12 |59 |00 |78
198 | 1.407.98 | 65950 | 30546 | 8749 | 176 |2489 |18914 18194 5593 (114 [474 |717 |4287
2 |7 0 8 9 24 |09 6 - 7198 |8 41 72 |02 |25 |42
198 11.438.99 | 68786 | 32804 | 9837 | 172 |2442 |20640 20137 | 5447 [120 |488 |671 |4166
3 |2 0 4 1 13 |32 8 - 5032 |6 24 74 |26 |29 |95
198 11.399.53 | 67262 | 31419 | 1060 | 176 |2347 |19881 19475 (5280 |[120 |499 |679 |3981
4 |9 4 4 66 02 |62 8 - 4067 |1 97 05 |47 |98 |47
198 [ 1.367.60 | 67197 | 31410 | 1044 | 154 |2380 |18401 17996 |5116 |124 |423 |638 |3929
5 19 7 2 41 14 |20 6 - 4052 |4 16 20 |75 |76 |45
198 (1.418.19 | 72286 | 31352 | 1048 | 206 |2839 |19071 18761 [5046 |122 |489 |744 |3690
6 |6 3 0 16 00 |27 1 - 3094 |7 22 14 |73 15 |20
198 [ 1.470.55 | 76123 | 31595 | 1144 | 261 |3046 |19781 19781 [5115 |[134 |536 |613 |3830
7 |5 6 6 18 80 |82 0 - - 0 09 67 |21 |23 |98
198 [ 1.503.56 | 77024 | 30446 | 1297 | 171 |3188 |20174 20077 |5315 |[133 | 609 |586 |3986
8 |0 0 5 85 78 12 4 - 965 9 76 66 |51 (41 18
198 11.518.90 | 81602 | 30153 | 1361 | 216 |3566 |18348 18348 [5193 [ 137 |575 |537 |3943
9 |4 4 5 37 63 |89 3 - - 3 97 48 |60 |71 18
199 | 1.540.08 | 82462 | 29462 | 1362 | 234 |3702 |20207 20207 |5133 | 142 |581 |518 |3891
0 |0 7 6 57 99 |45 9 - - 9 74 41 |60 |42 |31
199 | 1.565.05 | 85525 | 30535 | 1536 | 243 | 3718 |22570 21643 | 4840 | 147 |486 |496 |3710
116 8 0 78 90 |40 0 - 9266 |4 98 85 |37 |30 |46
199 ]1.535.78 | 87172 | 31053 | 1599 | 303 |3708 | 20546 19602 [4585 |153 |501 |538 |3392
2 |8 9 3 63 53 |80 5 - 9445 |0 94 51 |70 |47 |26
199 |1.594.66 | 94092 | 32890 | 1676 |286 |4157 |21011 19975 [4436 | 154 |488 |536 |3256
3 |8 1 7 74 23 17 7 - 10362 | 5 30 80 |61 |09 |80
199 (1.661.03 | 10347 | 34979 | 1902 |315 |4631 |20347 19312 (4228 (137 |416 |530 |3143
4 |4 26 0 71 47 18 1 - 10344 | 7 37 53 |65 |80 |39
199 ]1.759.70 | 11279 | 35323 | 2019 |433 |5293 | 19381 18848 [4379 [142 |360 |462 |3413
5 13 32 5 74 70 |53 4 1161 |4168 |5 57 96 |80 |56 |25
199 |1.868.52 | 12094 | 37388 | 2048 | 474 |5832 | 24502 23634 | 4141 [151 |366 |488 |3134
6 |9 00 0 19 32 |69 9 1592 | 7089 |8 00 07 |90 18 |85
199 [ 1.945.61 | 13264 | 38098 | 2261 | 592 | 6600 |19266 19158 |4264 |148 | 275 | 493 |3348
7 |5 59 0 49 92 |38 7 - 1078 |9 89 53 |29 |01 |06
199 (2.125.95 | 14678 | 39287 | 2399 | 677 | 7673 |21613 21613 | 4419 | 157 |350 |533 |3377
8 |8 88 3 08 58 |49 7 - - 7 33 67 |26 |97 |43

Fonte: Adaptado de INEP (2000, p. 19).

Em questdo de matriculas, em 1996 o total geral era de 1.868.529 e 8.680.354 em

2020, uma taxa de crescimento de 364,6%, em 1996 as universidades foram as que receberam
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mais matriculas, 1.209.400, 64,7% do todo. Em 2020 essa predilecdo permaneceu, como
segue na Tabela 7:

Tabela 7 - Namero de Institui¢c6es de Educacédo superior e matriculas de graduacédo, segundo a Organizacéo
Académica - 2020.

L . Institui¢cdes Matriculas
Organizagdo Académica
Total % Total %
Total 2456 100 8680354 100
Universidades 203 8,3 4714434 54,3
Centros Universitarios 322 13,1 2345444 27
Faculdades 1891 77 1402786 16,2
IFs e Cefets 40 1,6 217690 2,5

Fonte: Adaptado de INEP (2020, p. 12).

Nesse ano as 203 universidades equivaliam a apenas 8,1% do total de IES, porém
detinham 54,3% das matriculas. Mesmo com a macica presenca de faculdades, elas apossam
apenas 16,2% dos estudantes de graduacao.

No caput do artigo 44, abrangéncia do ensino superior, verificamos no inciso Il a
seguinte descri¢do “de graduacdo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio
ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo”. A partir desse inciso ocorre
a ampliacdo na forma de ingresso retirando o vestibular como Unica porta de entrada em um
curso de nivel superior. Com a promulgacdo dessa lei, processos seletivos diversificados e
acOes afirmativas passam a fazer parte do rol de formatos de acesso no ensino superior para
aumentar a entrada de grupos sub-representados.

Nesse sentido, em 2001 foi estabelecida a Lei 10.260, de 12 de julho de 2001, alterada
em 2017 pela Lei 13.530, de 7 de dezembro de 2017, com o inicio do Fundo de
Financiamento Estudantil (Fies), uma politica educacional voltada para o publico com renda
familiar bruta de até trés salarios-minimos per capita que libera financiamento de cursos de
nivel superior de Instituicbes privadas com avaliagdo positiva no Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES). De acordo com o Portal do Mec (2020), em
2019 100.000 financiamentos foram autorizados e 85.014 concedidos, ou seja, 85% das
requisi¢cdes foram atendidas e liberadas.

Na sequéncia em 2005, constituido pela Medida Provisoria n® 213 de 1° de setembro
de 2004 e regulamentado pela Lei n® 11.096, de 13 de janeiro de 2005, entrou em vigor o
Programa Universidade para Todos (ProUni) com bolsas integrais e parciais para cursos

sequenciais especificos e de graduacdo para aqueles que ainda ndo possuiam um diploma em
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nivel superior. Em contrapartida, as instituicdes que aderissem ao programa receberiam
isencéo de tributos.

Em 2009 o Exame Nacional de Ensino Médio (ENEM), instituido em 1998, entrou
como um mecanismo de acesso a educacdo de nivel superior por ter a nota obtida utilizada no
Prouni para a sele¢do dos candidatos. Além do Prouni, o Sistema de Sele¢do Unificada (SiSU)
também utiliza a nota do Enem para realizar a sele¢cdo dos melhores candidatos. Composto
pela Portaria Normativa n°2, de 26 de janeiro de 2010, no 1° semestre de 2020 fez parte da
forma de selecdo de 59 universidades federais, de um total de 68. (Portal do MEC — 2020).

Em 2012, pela Lei n® 12.711/2012 foi lancada a Lei das Cotas, uma acdo afirmativa
com o objetivo de reservar vagas em Universidades e Institutos Publicos para candidatos de
ensino publico, excluidos socioeconomicamente ou pertencentes de grupos discriminados
racialmente. A lei reserva 50% das matriculas a estudantes de escolas publicas subdividindo-
se ainda em categorias socioecondmicas, étnico raciais e pessoas com deficiéncia, 0s outros
50% sdo reservadas para vagas de ampla concorréncia. As subdivisdes das vagas reservadas
contam com 8 listas de cotas, séo elas:

Lista 1: Voltada para candidatos que estudaram integralmente em institui¢fes publicas
+ renda bruta por pessoa residente na mesma casa menor ou igual a 1,5 salarios-minimos;

Lista 2: Voltada para candidatos que estudaram integralmente em instituicdes publicas
+ renda bruta por pessoa residente na mesma casa menor ou igual a 1,5 salarios-minimos +
autodeclarado preto, pardo ou indigena;

Lista 3. Voltada para candidatos que estudaram integralmente em instituicdes
publicas;

Lista 4: Voltada para candidatos que estudaram integralmente em instituicGes publicas
+ autodeclarado preto, pardo ou indigena;

Lista 5: Voltada para candidatos que estudaram integralmente em institui¢fes publicas
+ renda bruta por pessoa residente na mesma casa menor ou igual a 1,5 salarios-minimos + é
pessoa com deficiéncia;

Lista 6: Voltada para candidatos que estudaram integralmente em institui¢cGes publicas
+ € pessoa com deficiéncia;

Lista 7: Voltada para candidatos que estudaram integralmente em institui¢cbes publicas
+ renda bruta por pessoa residente na mesma casa menor ou igual a 1,5 salarios-minimos +
autodeclarado preto, pardo ou indigena + é pessoa com deficiéncia,;

Lista 8: Voltada para candidatos que estudaram integralmente em institui¢cGes publicas

+ autodeclarado preto, pardo ou indigena + € pessoa com deficiéncia.
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Na Figura 1 ha um exemplo com 40 vagas para maior entendimento:

Figura 1 - Exemplo de distribui¢do de vagas.
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Fonte: Adaptado do Portal IFSP Votuporanga. (2021)

Na Figura 1 verificamos que apenas 50% das vagas, nesse caso 20, sdo reservadas para
as 8 listas de cotas, e as restantes sdo destinadas a ampla concorréncia, ou seja, vagas para
todos e quaisquer candidatos inscritos. Todos 0s processos seletivos estudados nesta
Dissertacao respeitaram e disponibilizaram as reservas de vagas aos seus candidatos.

No Capitulo a seguir descreveremos os Campi do IFSP e IFRS focos dessa pesquisa:
Campus S&o Paulo e Campus Caxias do Sul. Relembrando que a escolha dos dois Campi se
deu pelo fato do Campus S&o Paulo ser a maior unidade, a mais antiga e local de trabalho da
autora enquanto o Campus Caxias do Sul apresenta uma grande presenca de alunos adultos

nos cursos de ensino superior.
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CAPITULO 4 - INSTITUTOS FEDERAIS DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA - CAMPUS SAO PAULO E CAMPUS CAXIAS DO SUL

Neste capitulo sera apresentado um breve relato historico, a partir do periodo em que
houve o inicio da implantacdo de cursos superiores nos IFs seguido pela ampliacdo da Rede
Federal. Ademais, ocorrera a énfase nos Campi estudados na dissertacdo, Campus Séo Paulo
por ser a maior unidade, a mais antiga e o local onde a autora trabalha e o Campus Caxias do
Sul por ser um Campi com grande presenca de alunos adultos. Os Campi serdo comparados
na analise quantitativa, com a apresentacdo da implantacdo de seus cursos superiores com 0
passar dos anos. O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IF) iniciou suas
atividades em 1909, com a Escola de Aprendizes Artifices de S&o Paulo, mas foi apenas em
2000, como Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica de Sdo Paulo (CEFET/SP), que iniciou

a implantacdo de cursos de nivel superior para atender a populacéo de Sao Paulo:

Educacdo profissional de nivel superior: apés a transformacdo desta instituicdo em
Cefet criou-se o primeiro curso no nivel superior tecnologia industrial em
Automacao e controle de processos, em 2000 e dois novos cursos em 2001: Tecnologia
em turismo e o curso de Formacdo de professores — Licenciatura em fisica
(Relatdrio de Gestdo IFSP — Exercicio 2001, p. 6).

Antes de se tornar o atual Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia (IF)

que conhecemos, a Instituicdo passou por cinco diferentes nomes, mostrado na Tabela 8:

Tabela 8 - Trajetdria IFs.

PERIOD
NOME @) LEI/DECRETO

1909 a

Escola de Aprendizes Artifices de S&o Paulo 1937 -
1937 a .

Liceu Industrial de Sédo Paulo 1942 Lei n° 378/37
1942 a

Escola Industrial e Escola Técnica de Sdo Paulo |1964 Decreto n® 4.127/42

1965 a Lei n° 4.759, de 20 de agosto
Escola Técnica Federal de S&o Paulo (ETFSP) | 1998 de 1965

Centro Federal de Educacdo Tecnologica de Sdo 1999 a | Decreto, s/ nimero, de 18 de
Paulo (CEFET/SP) 2007 janeiro de 1999

Rede Federal de
Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnologica |2008 até |Lein®11.892, de 29 de
- Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e hoje dezembro de 2008
Tecnologia (IFs)

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes site IFSP.
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A finalidade da Instituicdo como Escola de Aprendizes e Artifices era a de formar

operarios e contramestres. Ao se tornar Escola Técnica Federal de S&o Paulo e depois

CEFET-SP, passa a mirar na oferta de formacao profissional orientada ao desenvolvimento

econdmico brasileiro, especialmente no Estado de Sao Paulo, além de incentivar a pesquisa, 0

desenvolvimento e oferecer mecanismos para a educagdo continuada:

As Escolas Técnicas Federais [...] transformadas em Centros Federais de Educacdo
Tecnoldgica, tém por finalidade formar e qualificar profissionais nos varios niveis e
modalidades de ensino para os diversos setores da economia, realizar pesquisa e
desenvolvimento (P&D) de novos processos, produtos e servicos em estreita articulacdo
com os setores produtivos e a sociedade, oferecendo mecanismos para a educacdo
continuada. (Relatorio de gestdo IFSP — exercicio 2003, p. 11).

O Relatorio de gestdo do IFSP reforca ainda o seu objetivo democratico de formar

uma sociedade participativa, valorizando a cultura, o conhecimento e as inovagoes:

O objetivo do ensino ministrado pelo CEFET-SP, em todos os niveis e modalidades, é o de
construgdo de uma escola comprometida com a sociedade. Para tanto, suas a¢des apontam
para a formagdo social e critica do cidaddo, proporcionando-lhe formas de intervir no
processo de produzir cultura, conhecimento e desenvolvimento de novas tecnologias.
(Relatorio de gestdo IFSP — exercicio 2003, p. 11).

Em 2005, com o objetivo em atender mais alunos pelo territorio nacional, foi criado o

Plano de Expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional pelo Ministério da Educacéo

por meio da Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (Setec/MEC). O Plano

consistiu em 3 fases:

Plano de Expansdo — Fase |: Foi dada prioridade as unidades da federacdo que ainda
ndo tinham instituicdes, Acre; Amapa; Mato Grosso do Sul e Distrito Federal, além de
construir instituicdes federais de educacdo profissional nas areas periféricas de centros
urbanos e interior;

Plano de Expanséo — Fase II: Em 2007, a meta foi criar em quatro anos mais de 150
novos IFs distribuidos nos 26 estados e no Distrito Federal,

Plano de Expansdo — Fase Ill: Em 2011, o projeto se prop6s a criar 208 novas
unidades até 2014.

Como resultado do Plano de Expanséo, hoje a Rede Federal atende boa parte do pais

com um total de 670 unidades em 2021, como pode ser visto na Figura 2:
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Figura 2 - Rede Federal.
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Fonte: Portal MEC (2019).

Essas unidades estdo espalhadas nas 27 unidades federativas do territério brasileiro
com um total de 38 IFs;

Universidade Tecnoldgica Federal do Parang;

2 CEFET’s;

22 Escolas técnicas vinculadas as universidades federais;
Colégio Pedro I, e seus campus.

De acordo com o Relatério de Gestdo de 2021, apds o crescimento da Rede Federal de
Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica o IFSP “passa a ter relevancia de
universidade” com uma atuacdo estratégica na educacdo por buscar dados juntamente as
prefeituras e ao IBGE para oferecer cursos a populacdo de acordo com as potencialidades de
cada regido e, ainda, que acompanhem as necessidades de mercado. Tais acdes “visam a
emancipacdo do cidaddo, qualificando-o para o trabalho e geracdo de renda” (Relatorio de
Gestdo de 2021, p. 6).

A Tabela 9 retine todos os cursos de graduacao que foram criados desde o ano de 2000
no Campus S&o Paulo. Podemos acompanhar que nos primeiros 6 anos de implementacéao
houve um grande foco no ensino superior tecnoldgico. De acordo com o Projeto de lei n°
2.245-C de 2007, Regulamentacdo dos tecndlogos, entre 2004 e 2006 houve um crescimento
de 96,67% dos cursos superiores de tecnologia no Brasil de 1.804 para 3.548 cursos

(BRASIL, 2007). No Estado de Sdo Paulo houve uma grande procura dos candidatos por
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vagas nesse tipo de curso, de 1998 a 2004 a quantidade de ingressantes nos cursos de
tecnologia aumentou 395%. Tal aumento foi consequéncia do alto crescimento econémico e
industrial ocorrido na década de 1990 com o aumento do PIB brasileiro (UOL, 2000),
ademais no periodo de 2000 a 2005 a industria brasileira obteve um avanco de 3,1% ano,
passando da média anual de 2% da América Latina como um todo (Revista Estaddo, 2006).
Na tabela abaixo acompanhamos a implantagédo dos cursos de ensino superior no IFSP ao
longo dos anos 2000 a 2019:

Tabela 9 - Implantacéo dos cursos superiores no CEFET/SP/IFSP no periodo de 2000-2019.

ANO CURSO

2000 Curso Superior de Tecnologia em Automacdo Industrial

2001 Curso Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo
Formacédo de professores - Licenciatura em Fisica (Atual Licenciatura em Fisica)

2002 Curso Superior de Tecnologia em Construcdo Civil

Curso Superior de Tecnologia em Gestdo da Producéo Industrial
2004 Curso Superior de Tecnologia em Sistemas Eletronicos
Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas

2006 Curso Superior de Tecnologia em Sistemas Elétricos

Licenciatura em Geografia

2007 . x
Engenharia em Controle e Automacéo

Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais
Engenharia em Construcdo Civil (Atual Engenharia Civil)

2008 Engenharia em Mecénica Industrial

Licenciatura em Matemaética

Licenciatura em Ciéncias da Natureza (Atual Ciéncias Bioldgicas)

Engenharia de Producdo Mecénica (Atual Engenharia de Producdo)

2009 . . o
Licenciatura em Quimica

2012 Licenciatura em Letras

2013 Engenharia Eletronica

2016 Arquitetura e Urbanismo

Engenharia Mecéanica

2018
Formacéo Pedagogica de Docentes para a Educacédo Profissional de Nivel Médio

2019 Engenharia Elétrica

Fonte: Resolugdes dos Conselhos Superiores de cada curso / Relatério de Gestdo (2008).

Os cursos de tecnologia foram unanimidades nos seis primeiros anos de
implementacdo, a partir do ano 2007 até os dias de hoje, os cursos de Bacharelado e
Licenciaturas ganham maior espago. Barbosa (2015) nos faz entender essa mudanca de
estratégia brusca ao lembrar-nos que desde 2007 o setor industrial teve uma ma performance
pela perda de competitividade da economia o que gerou uma queda no saldo comercial do
pais. Problemas como Custo Brasil e 0 aumento da taxa de cambio ecoaram no setor com a

queda e desapreco pela formagdo em tecnologia. Nao a toa, o Projeto de lei n® 2.245-C de
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2007, Regulamentacdo dos tecndlogos, foi implementado no mesmo ano com trechos que
refuta a pratica de preconceito na formagéo em tecnologia:

Apesar de promissoras as carreiras técnicas e tecnologicas, infelizmente, regra-geral,
acabam por serem relacionadas ao rétulo de ocupacdes "inferiores”. Vale lembrar que as
graduacdes tecnolodgicas existem no Brasil desde a década de 60 do século passado, mas, a
despeito das sdlidas bases legais nas quais se assenta essa modalidade, até hoje se busca
romper com preconceitos em relacdo a formacdo e a atuagdo profissional dos egressos.
(BRASIL, 2007, p. 13).

Dos 23 cursos, 04 foram descontinuados:
e Curso Superior de Tecnologia em Construcéo Civil;
e Curso Superior de Tecnologia em Sistemas Eletronicos;
e Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais;

e Engenharia em Mecanica Industrial.

De acordo com o Portal IFRS (2018), a iniciativa em erguer o Campus Caxias do Sul
comecou durante o Plano de Expansdo — Fase IlI, em 2007, com a Chamada Publica
MEC/SETEC n°1, mas foi apenas em 2010, Quadro 1, que suas atividades foram iniciadas ao
ofertar ao publico 04 cursos de nivel superior de graduacdo: Tecnologia em Metalurgia,

Tecnologia em Logistica, Licenciatura em Quimica e Licenciatura em Matematica.

Quadro 1 - Implantagdo dos cursos superiores no Campus Caxias do Sul no periodo de 2010-2017

ANO CURSO

Curso Superior de Tecnologia em Metalurgia
2010 Curso Superior de Tecnologia em Logistica
Licenciatura em Quimica

Licenciatura em Matematica

Engenharia de produgéo
2017 Engenharia MetalUrgica

Tecnologia em Processos Gerenciais
Fonte: Resolugdes dos Conselhos Superiores de cada curso / E-MEC Sistema de Regulacdo do Ensino Superior.

Sete anos apds a implantacdo dos primeiros cursos, trés novas graduagdes entraram no
rol com os primeiros bacharelados, engenharia de producdo e engenharia metaldrgica, aléem de
mais uma tecnologia, processos gerenciais, com a descontinuacdo dos cursos de Tecnologia
em Logistica e Licenciatura em Quimica. No proximo subtitulo iremos acompanhar a

identificacdo dos cursos nos Campi estudados.
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4.1  Identificacdo dos cursos nos Campus Sdo Paulo e Campus Caxias do Sul

De acordo com a Organizagdo Didatica dos Cursos superiores de Graduacao do IFSP
de 2016 sdo ofertados cursos de ensino superior de graduacdo divididos em 04 graus
académicos: Tecnologia, Bacharelado, Licenciatura e Formagdo pedagogica para graduados
ndo licenciados (IFSP, 2016). Nos cursos superiores de nivel tecnoldgico o aluno tem uma
formacdo mais centrada e especifica nas demandas dos sistemas produtivos, ja o0s
bacharelados sdo cursos generalistas que possibilitam ao discente ter uma sélida base teorica,
as licenciaturas destinam-se aqueles que desejam atuar no magistério por fornecer ao egresso
uma licenca para exercer a atividade profissional docente na educacdo béasica e em outras
areas que demandam conhecimento pedagogico e a Formacdo pedagdgica é voltada para o
publico de ja graduados ndo licenciados que pretendem voltar os conhecimentos de sua area
de formacdo ao magistério para a educacao basica. Atualmente o Campus S&o Paulo oferta 19
cursos de graduagéo, 18 no modo presencial e 1 a distancia (EaD). Os cursos séo:

Presenciais:

e 05 Tecnologias — 6 semestres:
v Analise e Desenvolvimento de Sistemas;
v" Automacao Industrial;
Gestdo da Producao Industrial;

Gestdo de Turismo;

ANERNERN

Sistemas Elétricos.
e 07

o

acharelados — 10 semestres:

Arquitetura e Urbanismo;

Engenharia Civil,

Engenharia de Controle e Automacéo;
Engenharia de Produgéo;

Engenharia Elétrica;

NN SR N

Engenharia Eletronica;
v Engenharia Mecanica.

« 06 Licenciaturas:
v" Ciéncias Biologicas — 8 semestres;
v" Fisica — 10 semestres;

v Geografia — 8 semestres;


https://spo.ifsp.edu.br/arquitetura-e-urbanismo
https://spo.ifsp.edu.br/engenharia-civil
https://spo.ifsp.edu.br/engenharia-de-controle-e-automacao
https://spo.ifsp.edu.br/engenharia-de-producao
https://spo.ifsp.edu.br/menu/67-menu-principal-graduacao/2118-engenharia-el%C3%A9trica
https://spo.ifsp.edu.br/engenharia-eletronica
https://spo.ifsp.edu.br/menu/67-menu-principal-graduacao/1645-engenharia-mec%C3%A2nica
https://spo.ifsp.edu.br/fisica
https://spo.ifsp.edu.br/geografia
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v' Letras — 8 semestres;
v Matematica — 8 semestres;

v" Quimica — 8 semestres.

A distancia:
« 01 Licenciatura:
v' Formacdo Pedagdgica de Docentes para a Educacdo Profissional de

Nivel Médio — 3 semestres.

Os cursos de Tecnologia tém duracao total de 06 semestres enquanto os Bacharelados,
10 semestres. Nas Licenciaturas presenciais os alunos finalizam apds 08 semestres, com
excecdo de Licenciatura em Fisica que tem duracdo de 10 semestres, j& a Unica Licenciatura a
distancia, Formacdo Pedagogica de Docentes para a Educacdo Profissional de Nivel Médio,
tem duracédo de 03 semestres.
O Campus Caxias do Sul oferta 05 cursos de graduacdo no modo presencial:
e 02 Tecnologias:
v" Processos Gerenciais — 5 semestres;
v Processos Metallrgicos — 6 semestres.
e 02 Bacharelados — 10 semestres:
v Engenharia de Producéo;
v Engenharia Metalurgica.
« 01 Licenciatura — 8 semestres:

v Matematica.

De acordo com Organizacdo Didatica do IFSP, o prazo maximo para a finalizagao dos
cursos de graduacdo na Rede Federal sera o dobro dos semestres de conclusdo regular,

seguido de desligamento da matricula apds ultrapassado o prazo (IFSP, 2016).

4.2 Formas de ingresso

Como ja informado no final do Capitulo 3, ambos os Campi fazem uso de reserva de


https://spo.ifsp.edu.br/letras
https://spo.ifsp.edu.br/matematica
https://spo.ifsp.edu.br/quimica
https://spo.ifsp.edu.br/menu/67-menu-principal-graduacao/1634-forma%C3%A7%C3%A3o-pedag%C3%B3gica-de-docentes-para-a-educa%C3%A7%C3%A3o-profissional-de-n%C3%ADvel-m%C3%A9dio
https://spo.ifsp.edu.br/menu/67-menu-principal-graduacao/1634-forma%C3%A7%C3%A3o-pedag%C3%B3gica-de-docentes-para-a-educa%C3%A7%C3%A3o-profissional-de-n%C3%ADvel-m%C3%A9dio
https://spo.ifsp.edu.br/engenharia-eletronica
https://spo.ifsp.edu.br/menu/67-menu-principal-graduacao/1645-engenharia-mec%C3%A2nica
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vagas em todos os seus processos, de acordo com a Lei de Cotas (2012), com 50% das
matriculas a estudantes integralmente de escola publica subdividindo-se ainda em categorias
socioeconémicas, étnico raciais e pessoas com deficiéncia, com 8 listas de cotas. Os outros
50% sdo reservadas para vagas de ampla concorréncia. As formas de ingresso que os Campi

Sédo Paulo e Caxias do Sul utilizaram do ano de 2017 a 2021 foram:

42.1 SiSU

O Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) foi instituido pela Portaria Normativa MEC n°
2, de 26 de janeiro de 2010 e, mais para frente, passou a ser regido pela Portaria Normativa n°
21, de 5 de novembro de 2012 (BRASIL, 2012). E um programa gratuito do governo federal
com a intencdo de selecionar novos alunos para instituicdes federais e estaduais de ensino
superior publico com selecBes semestrais (duas por ano). Sua adesao é voluntaria podendo ser
utilizada juntamente com outra forma de ingresso. Até entdo o acesso se dava apenas por
meio de vestibular tradicional, descentralizado, formulado e aplicado pela propria instituicao.
De acordo com o site da Pro Reitoria de Ensino do IFSP (2016), o SiSU é um sistema
informatizado do MEC voltado a Institui¢bes publicas que se utiliza da nota obtida no Exame
Nacional do Ensino Médio (Enem) para a realizacdo da selecdo sendo necessario para a
participacdo possuir a nota da prova do Enem do ano anterior. Criado em 1998 pela Portaria
MEC n° 438, de 28 de maio de 1998 e alterada pela Portaria n® 109, de 27 de maio de 2009,
tem como objetivo avaliar o desempenho do estudante apds a finalizacdo da escolaridade
basica, além de utilizar sua nota para pleitear vagas em cursos de ensino superior em
InstituicBes privadas por meio do Programa Universidade para Todos (Prouni) e Fundo de
Financiamento Estudantil (FIES), e em Institui¢cbes Publicas por meio do SiSU (MEC, 2022).
A prova é dividida em dois dias com 5 horas no primeiro dia para resolver questdes de
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias (Historia, Geografia, Filosofia e Sociologia);
Linguagens, Cadigos e suas Tecnologias (Portugués, Literatura, Artes e Lingua Estrangeira —
Inglés ou Espanhol) e Redacdo (Dissertativa-argumentativa) e em seu segundo dia 4h30 para
Matematica e suas Tecnologias e Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias -Quimica, Fisica e
Biologia (MEC, 2022). Atualmente a prova pode ser realizada em formato impresso ou por
meio digital. De acordo com Ariovaldo e Nogueira (2018), tal Sistema objetivou a reducéo de

gastos para as Instituicdes que outrora realizavam exames proprios, diminuicdo das vagas
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ociosas, democratizacdo do acesso e ampliacdo da mobilidade geogréfica. Luz (2013) discorre

sobre a intengdo “selecao nacional” proposta pelo SiSU:

Tal Sistema foi pensado com a intencionalidade de proporcionar a concorréncia de vagas
em qualquer IES que aderisse ao Sistema de Selecdo, possibilitando ao estudante realizar a
prova no seu proprio estado e cidade, sem a necessidade exigida pelo vestibular tradicional,
no qual era necessario deslocamento até a cidade para realizar a prova, ou seja, cria
oportunidades de concorrer a vagas, agora em nivel nacional, o que de fato é a questdo
chave do SiSU, ‘a selegdo nacional. (LUZ, 2013, p. 102)

Na maioria dos processos seletivos, a Rede Federal utiliza esse sistema para a selecdo
de novos alunos em suas Instituicdes de ensino espalhadas pelo Brasil. O candidato deve
escolher no site do SiSU, por ordem de preferéncia, até duas opc¢des de cursos dentre as
instituicBes participantes, 0 MEC realiza a selecdo, classificacdo e convocacdo dos candidatos
e cabe aos IFs apenas a parte final das matriculas (Edital IFSP n° 832, 2019). Abreu e
Carvalho (2014), Nogueira et al. (2017) e Almeida et al. (2016) descrevem a selegéo do SiSU
como um mecanismo de pareamento, 0 matching, mecanismo no qual o candidato faz um
nivelamento entre as vagas, as instituicdes em todo o pais e a nota obtida com a verificacdo de
onde ha mais possibilidades de éxito.

No Instituto Federal de S&o Paulo — Campus S&o Paulo sdo disponibilizadas 40 vagas
por curso com 50% para ampla concorréncia e 50% para reserva de vagas. O mesmo ocorre
com o Campus Caxias do Sul ao ofertar 40 vagas de entrada com separacédo, de acordo com a
Lei de Cotas (2012), de uma porcentagem para acOes afirmativas.

Como uma resposta para facilitar a entrada de alunos, foi instituido o Vestibular

Enem.

4.2.2 Vestibular Enem

Essa forma de entrada surgiu pela primeira vez no Campus Sao Paulo no 2° semestre de
2019 ao permitir a utilizacdo de uma das notas Enem entre os anos de 2015 e 2018 enquanto
no Campus Caxias do Sul foi utilizado a partir do 1° semestre de 2018 ao aceitar uma das
notas de 2012 a 2018. Nesse novo processo, o candidato pode escolher a nota de qual das
edigdes iria utilizar. De acordo com o edital n® 323, de 21 de maio de 2019, 0 novo processo

de ingresso estd em acordo com o realizado pelo Instituto Nacional de Pesquisas Educacionais
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Anisio Teixeira (Inep) uma vez que é adotado na elaboracdo das provas 0 mesmo grau de
dificuldade com isonomia aos candidatos de diferentes edi¢des (IFSP, 2019). Dessa vez todas
as etapas de selecdo; classificacdo; convocacdo e matriculas foram feitas pelo proprio Instituto
enquanto o Inep disponibiliza seu Portal, https://enem.inep.gov.br/, para o acesso dos
candidatos aos resultados das edi¢des anteriores do Enem. Na Figura 3 podemos visualizar o
folder publicitario do vestibular do IFSP do 2° semestre de 2019:

Figura 3 - Folder Vestibular Enem IFSP.

O processo seletivo mudou

= Vestibular &
(= Enem IFSP "

Como era?

Até o 1° semestre de 2019, os interessados em fazer um curso de gradua-
¢do no IFSP tinham que se inscrever por meio do Sisu, utilizando a nota
do Enem de 2018.

O que muda?

Neste 2° semestre, quem quiser fazer um curso superior no IFSP ndo ira
mais realizar sua inscrigdo por meio do Sisu. Os interessados devem se
inscrever em uma das vagas diretamente no site da Institui¢do, seguindo
as instrugdes constantes nos itens 3 e 4 do edital.

A notado Enem ainda vale?

Sim! A sele¢do continua sendo feita com base nas notas do Enem. O que
muda é que agora os candidatos podem usar as notas do Enem de 2015,
2016, 2017 ou 2018.

Importante

Na hora de realizar a inscri¢do, o candidato devera indicar qual edigdo do
Enem ira utilizar para concorrer a umas das vagas. A ideia é que seja indi-
cada a edicdo em que ele obteve a nota mais alta.

Fonte: IFSP (2019).

O folder informou a comunidade a mudanca no processo de ingresso, do Sisu para o
Vestibular Enem, com a possibilidade de uso de uma das notas das 4 Gltimas provas Enem.
Além dessa nova forma de acesso, o Vestibular Interno foi mais uma forma alternativa de

processo seletivo adotado no Campus Caxias do Sul.

4.2.3 Vestibular Interno


https://enem.inep.gov.br/
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O Campus Caxias do Sul disponibilizou mais uma forma de ingresso a seus candidatos
ao fornecer o Vestibular Interno. A prova tem duracdo de 4h30 com 45 questdes objetivas: 10
de Matematica e suas Tecnologias; 10 de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; 10 de
Ciéncias Humanas e suas Tecnologias e 15 de Linguagens, Cddigos e suas Tecnologias além
de uma Redacdo numa escala de 0 a 10 (Manual do candidato, 2016). O preenchimento das
vagas foi feito em ordem decrescente da nota final calculada a partir das notas obtidas em

prova.

4.2.4 Andlise de dados com pontuacéo

Esse processo de selecdo é utilizado unicamente para o curso de Formacao Pedagdgica
de Docentes para a Educacdo Profissional de Nivel Médio — EaD do Campus Sdo Paulo. Para
participar, o candidato devera ser portador de diploma de graduacdo, ndo licenciado, de
qualquer area do conhecimento com demanda para atua¢do como docente em cursos técnicos
de nivel médio e obedecer aos eixos do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos vigente:

e Ambiente e Saude

e Controle e Processos Industriais
e Desenvolvimento Educacional e Social
e Gestdo de Negbcios

e Informagdo e Comunicagao

e Infraestrutura

e Producdo Alimenticia

e Producdo Cultural e Design

e Producdo Industrial

e Recursos Naturais

e Seguranca

e Turismo, Hospitalidade e Lazer

O candidato insere os dados no Formulario Eletronico de Inscri¢cdo que passam por
uma andlise e geram as classificacbes com base nos critérios de pontua¢do abaixo, como

prevé a Tabela 10:



Tabela 10 - Tabela de Critérios.
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[tens Pontuacio Maximo _de pontos no
item

| - Tempo de experiéncia docente | 0,1 ponto/més 5
no ensino basico ou superior na
rede publica ou privada
Il - Ser professor(a) ativo darede | Rede Publica S S
publica ou privada Rede Privada 3
I11 - Carta de intengdes Atendimento ao 0az2 15

género textual

(objetividade,

clarezae
CONCisao)
Conteudo (de 0al0
acordo com item
3.4.3)
Dominio da 0a3
norma culta da
Lingua
Portuguesa

Pontuacdo maxima (soma dos itens I, 1l e 111) 25

Fonte: Adaptado do Edital n® SPO.045, de 12 de maio de 2022 (2020, p. 6).

E possivel perceber uma preferéncia por alunos ja docentes da Rede Publica ao

incentivar a continuacdo de seus estudos e 0 aprimoramento na area para uma melhor entrega

pedagogica aos alunos de escolas publicas. No Capitulo a seguir a pesquisa realizada.
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CAPITULO 5- A PESQUISA

A pesquisa teve por objetivo descrever as caracteristicas dos candidatos adultos nos
cursos dois campi estudados, e identificar a modalidade de ensino superior e qual(is)
formato(s) de ingresso adotado(s) nesses cinco anos permitiu a maior entrada desses
discentes, possibilitando a aprendizagem ao longo da vida e ndo voltada apenas a uma fase.

5.1 Metodologia

A pesquisa que se apresenta nesta dissertacdo € de natureza qualitativa e utiliza
abordagem exploratéria e aplicada (SAMPIERI; COLLADO; LUCIO, 2013). Como
procedimentos, utilizou-se pesquisa bibliografica e documental, além de estudos a partir de
dados de discentes dos cursos de graduagdo nos IF’s Campus Sdo Paulo e Campus Caxias do
Sul contidos na Plataforma Nilo Pecanha (PNP), e planilhas solicitadas no fala.br no periodo
de 2017 a 2021. Uma vez que durante esse tempo ocorreu a calamidade publica COVID-19, o
que pode alterar os dados, o estudo foi realizado em dois intervalos: 2017 a 2019 e de 2020 a
2021.

Inicialmente, foi consultada na Plataforma Nilo Pecanha da rede federal de ensino
dados de discentes que iniciaram a graduacdo na fase adulta no IFSP. Uma vez que a
Plataforma Nilo Pecanha ndo apresentava esses dados de forma especifica, no dia 20 de abril
de 2022, sob numero de protocolo 23546.027637/2022-03 (Anexo A), foi solicitado
juntamente a Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacdo — fala.br — o0 acesso a
informac@es de ingressantes da graduacdo do Campus Sao Paulo. No requerimento (Anexo B)
foi solicitada planilha dos alunos ingressantes de 2017 a 2021 do Campus Sdo Paulo com as
seguintes colunas: Ano de Ingresso, Ano de Nascimento, Ano Letivo de Previsdo de
Conclusdo, Ano de Conclusdo do Ensino Anterior, Observacdo Historico, Bairro, Cidade,
Convénio, Cota MEC (Vaga reservada - Cota), Cota Sistec, Data da Colacéo, Data da Defesa
do TCC, Data de Conclusdo de Curso, Data de Integralizacdo, Descricdo do Curso,
Etnia/Raca, Forma de Ingresso, Instituicdo de Ensino Anterior, Nivel de Ensino Anterior,
Periodo de Ingresso (Semestre do ano que entrou), Sexo, Situagdo no Curso, Situacdo no

Periodo e Tipo de Escola de origem. As informacdes solicitadas foram atendidas a excecéo:
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Observacdo Historico, Convénio, Cota MEC (Vaga reservada - Cota), Cota Sistec, Data da
Colacdo, Data da Defesa do TCC, Instituicdo de Ensino Anterior, Situa¢do no Periodo.

Apds estudos desses dados, percebeu-se a necessidade de buscar um Campus da Rede
Federal que tivesse maior presenca de ingressantes adultos para a comparacdo com o Campus
Sdo Paulo. A partir disso, uma pesquisa quantitativa foi realizada na plataforma Nilo Pecanha
a fim de mapear os Campi com a presenca mais significativa desse aluno.

Para escolher a regido a ter os seus dados solicitados, foi feito um levantamento para
verificar qual possuia maior nimero de matriculas no pais, para tal foi utilizada a base de
dados do Instituto Semesp (2020), Mapa do Ensino Superior no Brasil, como pode ser visto

na Figura 4:

Figura 4 - Matriculas no Ensino Superior 2018.

REGIAO
NORDESTE
1.799.761
matriculas*

REGIAO NORTE
691,639 REGIAO
SUDESTE
3.755.825
matriculas*

>

*Matriculas no Ensino REGI AO SUL
Superior em 2018 HLo0UL5

**Hd também 1.234

matriculas de alunos no

exterior em cursos EAD

de IES brasileiras em

208

Fonte: Instituto Semesp (2020, p. 8).

De acordo com a Figura 4, as Regifes Sudeste e Nordeste concentram as maiores
guantidades de matricula, porém a unanimidade ndo se mantém quando relacionado a média

nacional, como segue na Tabela 11:



Tabela 11 - Matriculas no Ensino Superior 2018.
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Qtde
Matricula
Regifo | Populaco %Populaca %Matricul | sacada
0 as em 100 mil
Matricula| %Matricul | relacdo a | habitante
s Total as Total pop. total S
Norte 18.430.980 8,80% 691.639 8,20% 3,80% 3.753
Nordeste 57.071.654 | 27,20% |1.799.761 | 21,30% 3,20% 3.154
Sudeste 88.371.433 42.1% 3.755.825 | 44,40% 4,30% 4.250
Sul 29.975.984 | 14,30% | 1.429.029 16,90% 4,80% 4.767
Centro-
Oeste 16.297.074 7,80% 774.260 9,20% 4,80% 4.751
210.147.12
Brasil 5 100% 8.450.514 100% 0 4.201

Fonte: Adaptado de Instituto Semesp (2020, p. 8).

Apesar de a Regido Nordeste ter um alto numero de matriculados, esta abaixo da

média nacional na relacdo entre o nimero de matriculas e populagao, com 3,2%. Diante disso,

as Regibes Sudeste e Sul foram selecionadas para a analise, como pode ser visto na Tabela 11.

Na Plataforma Nilo Pecanha, cada Campus das regides citadas teve suas porcentagens

estudadas no item “1.6 Sexo e Faixa Etaria dos Estudantes” em busca daqueles que possuem

mais alunos adultos em seus cursos de ensino superior de graduagéo nos anos de 2017 a 2021.

Os dados foram filtrados pelas abas: Regido, Municipio, Unidades de Ensino e Tipo de Curso.

Foi obtido o resultado constante na Tabela 12.



Tabela 12 - Campi da Rede Federal com maior presenca de alunos adultos.
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U % % % % % MED

F MUNICIPIO INSTITUIC. CAMPUS 2017 2018 2019 2020 2021 1A
IF

R FARROUPIL

S Jaguari HA Jaguari 68 75,7 65 52 65,4 65,22

P

R Curitiba IFPR Curitiba 95 41,2 414 40,3 46 52,78

ES Piima IFES Pilima 57,8 63 57,7 23 53,1 50,92

R

S CaxiasdoSul IFRS Caxias do Sul 54 52,1 512 46,1 486 504

M Montes Claros/Centro de Referéncia

G Montes Claros IFNMG em EaD 36,5 524 525 548 545 50,14

R Porto Alegre/Campus Porto Alegre

S Porto Alegre IFRS Restinga 475 494 46,7 472 482 478

S

C  Camboril IFC Camboril 45 458 46,1 425 444 44776

R Sapucaia do

S Sul IFSUL Sapucaia do sul 435 416 40 48 499 446

R

S Canoas IFRS Canoas 456 441 414 46 444 443

S

C Brusque IFC Brusque 395 395 398 42,7 455 414

M

G Ouro Preto IFMG Quro Preto 379 40,1 384 385 432 39,62

M Avancado Uberaba Pq Tecnol6gico/

G Uberaba IFTM Campus Uberaba 431 385 40,2 36,2 346 3852

S Séo Francisco

C doSul IFC Sdo Francisco do Sul 421 399 358 36,2 374 38,28

S

C Sombrio IFC Avancado Sombrio 353 36,7 36,7 362 413 37,24

ES Vitdria IFES Vitéria 395 383 352 315 375 364

R Bento

S Gongalves IFRS Bento Gongalves 36,1 352 368 357 371 36,18

M  Séo Jodo del IFSUDESTE-

G Rei MG Séo Jodo del Rei 348 308 325 322 353 3312

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Dados coletados na PNP (2017 a 2021).

Como visto na Tabela 12, o Campus Jaguari foi a Instituicdo que mais apresentou

alunos adultos no periodo de 2017 a 2021. Com esses dados, foram abertos requerimentos na

Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacdo — fala.br — a todos os Campi da

planilha para, futuramente, serem comparadas com os dados do Campus Sdo Paulo (anexo C:

manifestacdes no fala.br). Das 17 solicitacGes, 5 foram respondidas: Caxias do Sul, Sapucaia

do Sul, Ouro Preto, Uberaba e Bento Gongalves. O Campus Caxias, dentre aqueles que

retornaram, foi o Campus com maior quantidade de alunos adultos de acordo com o0s

microdados da PNP. Em posse dessas planilhas, analises quantitativas foram feitas com dados

do Campus S&o Paulo e Campus Caxias do Sul (Anexo D).

5.2

Universo e objetivo
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A pesquisa teve como foco os discentes aprovados para ingresso em um dos cursos de
nivel superior oferecidos pelo Campus Sdo Paulo e Campus Caxias do Sul (Bacharelado,

Licenciatura e Tecnologia) na fase adulta, com 30 anos ou mais, no periodo de 2017 a 2021.

53 Ambientes de coleta de dados

5.3.1 Fala.br

A Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacdo do Governo Federal,
Fala.br, foi criada pela Controladoria Geral da Unido (CGU) como uma ferramenta
facilitadora na solicitacdo e acesso a informacdes dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo
Federal além de registro de dendncia, reclamacdes, elogios e sugestdes sobre a administracao
publica. E um canal entre o cidaddo e o Poder Pablico que recebe as demandas e as
encaminhe para o 6rgdo solicitado.

5.3.2 Plataforma Nilo Peganha

Com a intencdo de propor e aprimorar os indicadores de gestdo da Rede Federal, por
meio da Portaria n°1 de janeiro de 2018 a Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
do Ministério da Educacdo (Setec/MEC) criou a Plataforma Nilo Pecanha (PNP) para o
fornecimento de um banco de dados com as informacdes de monitoramento dos indicadores
de gestdo da educacdo profissional e tecnolégica (BRASIL, 2018). De acordo com os artigos
1° e 2° da Portaria, € um ambiente de coleta, validacdo e disseminagdo dos dados oficiais da
Rede Federal que fornece dados estatisticos do corpo docente, funcionarios, alunos e gastos
das unidades. A Plataforma é alimentada com dados do Sistema Nacional de Informacdes da
Educacao Profissional e Tecnologica (SISTEC), Sistema Integrado de Administracdo de
Recursos Humanos (SIAPE) e do Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo

Federal (SIAFI). Tais Sistemas sdo feitos por meio da Rede de coleta, validagdo e
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disseminacdo das estatisticas (REVALIDE), estrutura colaborativa composta pelos seguintes

participantes:

Responsaveis pelo registro académico local (RA) de cada unidade de ensino da
Rede Federal;

Diretores de cada unidade de ensino;

Pesquisadores Institucionais (PIs), ou cargo equivalente que responda pela
producdo da estatistica educacional, de cada instituig&o;

Dirigentes maximos de cada instituicdo da Rede Federal;

Diretoria de Desenvolvimento da Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica (DDR/SETEC).

A PNP é atualizada anualmente e, para isso, o Diretor da DDR/SETEC convoca um

grupo seleto de especialistas:

Art. 9°. Para o processo de construgdo anual da PNP o Diretor da DDR/SETEC formara
grupo de especialistas, com representantes da equipe técnica da Diretoria, do Conselho
Nacional das Instituigdes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica (CONIF) e do Conselho Nacional de Dirigentes das Escolas Tecnicas
Vinculadas as Universidades Federais (CONDETUF), além de outros servidores julgados
necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos (BRASIL, 2018).

Atualmente a Plataforma conta com cinco edi¢fes: 2018 (Ano Base 2017), 2019 (Ano
Base 2018), 2020 (Ano Base 2019), 2021 (Ano Base 2020) e 2022 (Ano Base 2021).

54 Dados educacionais

Foi realizado o estudo das seguintes caracteristicas dos discentes ingressantes:

Presenca de ingressantes adultos;

Ensino médio de origem dos alunos adultos;
Etnia / Raca dos alunos adultos;

Género dos alunos adultos;

Situagéo no curso dos alunos adultos.
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Dessas caracteristicas, houve o estudo apartado dos dados da Formacgdo Docente no
Campus Sé&o Paulo dos demais cursos em itens que poderiam enviesar os resultados, séo eles:
e Presenca de ingressantes adultos: Por ser um curso que possui como pré-
requisito j& portar diploma de curso superior, os dados foram analisados
separadamente por ter a possibilidade em ter, naturalmente, uma presenca
maior de alunos adultos;
e Situacdo no curso dos alunos adultos: Formagdo Docente tem duragdo de 1,5 ano,
periodo inferior a um curso regular;
e Presenca de ingressantes adultos por forma de ingresso e Presenga de
ingressantes adultos por tipo de vaga: A forma de ingresso € a Unica que é feita
por analise de dados dos candidatos com classificacdo com base nos critérios

de pontuacéo.

Como apontado anteriormente, na Introducdo, durante esse tempo sofremos a
calamidade publica COVID-19. Por esse motivo, o estudo foi realizado em dois intervalos
distintos: 2017 a 2019 e de 2020 a 2021.

5.4.1 Andlise de caracteristicas — 2017 a 2019

Uma vez que a dissertacdo focou seus estudos nos ingressantes adultos em cursos de
graduacdo, solicitacdes a plataforma publica fala.br foram feitas com a finalidade de adquirir
mais dados. Como j& descrito na metodologia, primeiro uma pesquisa foi realizada na
Plataforma a fim de descobrir os Campi da Rede Federal com maior quantidade de alunos
adultos. Em posse desses dados, foram abertos Requerimentos aos dezessete Campi, além do
Campus S&o Paulo que serd utilizado como comparag¢do, com o retorno de seis, séo eles:
Campus Caxias do Sul, Campus Sao Paulo, Campus Bento Gongalves, Campus Ouro Preto,
Campus Sapucaia do Sul e Campus Uberaba.

Para a analise quantitativa, o Campus Caxias do Sul — IFRS, 4° Campus Sudeste/Sul
com maior presenca de alunos adultos nos cursos de graduacdo de 2017 a 2021, de acordo
com a PNP, foi selecionado entre os demais por sua maior quantidade de alunos adultos

dentre os Campus que retornaram a solicitacdo de dados, e 0 Campus S&o Paulo por ser o
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maior da Rede Federal, e por ser o local de trabalho da autora. De posse dessas informagoes

foi possivel tracar as caracteristicas dos discentes que ingressaram em um curso superior na

fase adulta entre os anos de 2017 e 2021 nos Campi supracitados. As informacfes abaixo

foram extraidas dos sistemas de cada Campus, no dia 25 de maio de 2022 no Campus S&o

Paulo e 11 de agosto de 2022 no Campus Caxias do Sul, fazendo com que a situacdo dos

alunos que ingressaram entre 2017 e 2021 estivesse atualizada.
De acordo com o Portal IFRS (2022), no periodo de 2017 a 2019, o Campus Caxias do

Sul ofertou seis processos seletivos para todos os seus cinco cursos de nivel superior de

graduacdo, como segue na Tabela 13:

Tabela 13 - Relacdo de cursos ofertados pelo Campus Caxias do Sul de 2017 a 2019.

1°sem | 2°sem | 1°sem | 2°sem | 1°sem | 2°sem
Graus Curso 17 17 18 18 19 19
Engenharia de
bacharela | Producéo X X X X X X
do Engenharia
Metalurgica X X X X X X
licenciatur -
Matematica
a X X X X X X
Processos Gerenciais X X X X X X
tecnologia | Processos
Metallrgicos X X X X X X

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes site IFRS-Caxias.

Esses processos seletivos foram ofertados em quatro distintas formas de ingresso:

e 2017/1: 50% das vagas SiSU 2016 + 50% das vagas Vestibular interno;

e 2017/2: SiSU 2016;

e 2018/1 até 2019/2: 50% das vagas Nota Enem dos Gltimos 6 anos + 50% das

vagas Vestibular interno.

A Tabela 14 indica os cursos que foram ofertados em cada semestre para a

comunidade:
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Tabela 14 - Relacdo de cursos ofertados pelo Campus Séo Paulo de 2017 a 2019.

Gra 1°sem | 2°sem | 1°sem | 2°sem | 1°sem | 2° sem
us Curso 17 17 18 18 19 19
Arquitetura e Urbanismo X X X
3 Engenharia Civil X X X
S [Engenharia de Controle e
5 | Automagcio X X X
2 | Engenharia de Producéo X X X
© | Engenharia Eletronica X X X
Engenharia Mecénica X
Ciéncias Biologicas X X X
— | Fisica X X X X X X
8 | Geografia X X X X X X
2.| Letras X X X
€ | Matematica X X X X X X
* | Quimica X X X
Formacao Pedagogica - EaD X X X
Anélise e Desenvolvimento de
g Sistemas _ X X X X X X
2 [Automacdo Industrial X X X X X X
S | Gestéo da Producéo Industrial X X X X X X
o' Gestdo de Turismo X X X X X X
Sistemas Elétricos X X X X X X

o

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes site IFSP-SPO.

Os bacharéis e trés licenciaturas — Ciéncias bioldgicas, Quimica e Letras — tiveram
ofertas anuais, enquanto as demais licenciaturas e as tecnologias passaram por processos
seletivos semestrais.

O Campus disponibilizou a populacdo nove processos:

. Seis processos de ingresso para 0S cursos presenciais:

v Cinco pelo SiSU - 1/2017 a 1/2019;
v" Um pela Nota Enem dos ultimos 4 anos — 2/2019.

o Trés processos de ingresso para a Licenciatura EaD de Formacéo de docente:

v Todos por analise de dados dos candidatos com classificacdo com base
nos critérios de pontuacéo.

O Campus Sao Paulo oferece alguns cursos no modo semestral e outros anual, essa
estratégia se deve ao equilibrio da forca de trabalho que o Campus S&o Paulo deve estabelecer
entre os cursos, além do espaco fisico da Instituicdo para comportar a todos.

Como exigéncia do MEC, as Instituicbes Federais de Ensino devem elaborar uma

documentacao que contemple cinco anos de planejamento com a misséo e as estratégias para
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atingir as metas da Institui¢do, servindo como um orientador da oferta académica e da gestdo
administrativa. Esse documento leva o nome de Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI
— IFSP 2017). Com base na Planilha de atribuicdo docente (planilha de impacto), o Campus
analisa a disponibilidade dos professores e se dispdem de carga horaria suficiente para atender
todos os alunos. Por esse motivo, 0s cursos de Bacharelado e as Licenciaturas Ciéncias
Bioldgicas, Letras e Quimica sdo ofertadas anualmente pela disponibilidade de aulas dos
professores de um modo que atenda a todos da melhor forma possivel. Ja nas licenciaturas as
ofertas sdo anuais pela disponibilidade de laboratorios para as aulas praticas.

O mesmo ocorre com a licenciatura a distancia de Formacéo Pedagdgica. Por ser um
curso que utiliza o mesmo quadro de docentes da Licenciatura em Letras, ndo hé constancia
em sua oferta podendo ter semestre que seja oferecida a populacdo quando ha forca de
trabalho docente, ou ndo quando néo ha.

O 4° Campus Sudeste/Sul com maior presenca de alunos adultos nos cursos de
graduacéo de 2017 a 2021, de acordo com a PNP, recepcionou 752 novos discentes de 2017 a

2019, 46% alunos adultos, como consta na Tabela 15:

Tabela 15 - Presenca de ingressantes adultos de 2017 a 2019 — Campus Caxias do Sul.

Graus Ano Total Adultos Jovens %
g‘, 2017 107 43 64 40%
;_,f; 2018 96 32 64 33%
;';J 2019 88 36 52 41%
3 Média 38%
§ 2017 69 32 37 46%
3 2018 55 16 39 29%
g 2019 41 22 19 54%
> Média 43%
§ 2017 126 72 54 57%
= 2018 97 55 42 57%
g 2019 73 41 32 56%
Er) Média 57%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

Observa-se que nos cursos de tecnologia a presenca desse aluno ultrapassa a de jovens
com uma media de 57%. Além disso, 0 mesmo ocorreu no ingresso nas Licenciaturas em
2019 com 54% de alunos com 30+. O curso de Tecnologia em processos gerenciais foi o que
mais matriculou alunos nessa faixa etaria com 25% dentre o total de ingressantes 30+ nesse

periodo.
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No mesmo periodo, 0 Campus S&o Paulo recebeu 4.075 novos alunos nos 18 cursos de
graduacéo, 23% presenca de alunos adultos, de acordo com a Tabela 16:

Tabela 16 - Presenca de ingressantes adultos de 2017 a 2019 — Campus Séo Paulo

Graus AnNo Total Adultos Jovens %

g'f 2017 227 21 206 9%
i 2018 258 16 242 6%
S| 2019 304 29 275 10%
=3 Média | 8%

= 2017 429 85 344 20%
% 2018 454 89 365 20%
g 2019 451 85 366 19%
3 Média| 19%

= 2017 176 162 14 92%
3 2018 60 48 12 80%
S 2019 52 49 3 94%
© Média | 89%

§ 2017 503 104 399 21%
3 2018 590 118 472 20%
g 2019 571 124 447 22%
> Meédia | 21%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br

O curso de Formacdo Pedagdgica € o que apresenta maior média (89%) de presenca
desse tipo de aluno quando relacionado com 0s jovens no mesmo curso, € 0S cursos de
bacharelado tém a menor média (8%) com a realizacdo da mesma analise. Dentre o total de
alunos adultos, 7% adentraram em bacharelados, 28% em licenciaturas presenciais, 28% em
licenciatura EaD e 37% em cursos tecnoldgicos, grau com maior quantidade desse tipo de
aluno.

Ao analisar o tipo de ensino médio de origem, nos dois Campi percebe-se que a maior
parte dos ingressantes adultos completaram seus estudos de Ensino Médio em Instituices

publicas, como podemos verificar nos Graficos 8 e 9:
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Gréfico 8 - Ensino médio de origem dos alunos adultos — Campus Caxias do Sul.
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Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.

No Campus Caxias do Sul encontramos 79% nos bacharelados, 61% nas licenciaturas
e 71% nas tecnologias. Essas porcentagens aumentam quando verificamos os dados do

Campus Séo Paulo:

Grafico 9 - Ensino médio de origem dos alunos adultos — Campus S&o Paulo.
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Fonte: Gréfico feito pela autora — Informacdes fala.br.

Campus Séo Paulo tem quase que todos os alunos dos bacharelados, 82%, e dos cursos
tecnoldgicos, 80%, egressos do ensino médio publico e 68% dos de licenciatura.
No que diz respeito a etnia/raca, constata-se que pessoas autodeclaradas brancas sao

maioria em todos os cursos nos dois Campi, como descrito nos Graficos 10 e 11:
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Gréfico 10 - Etnia / Raga dos alunos adultos — Campus Caxias do Sul.
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Em Caxias do Sul, 78% nos bacharelados, 77% nas tecnologias e 73% nas

Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.

licenciaturas. A presenca de pessoas autodeclarados indigenas é quase nula, apenas 2% nos
bacharelados, 0,6% nas tecnologias e 0 nas licenciaturas. O mesmo ocorre com pessoas
autodeclaradas amarelas com apenas 0,9% nos cursos de bacharelado, 1,2% nas tecnologias e
0 nas licenciaturas. No Campus Séo Paulo, um dado chama a atengéo:



Gréfico 11 - Etnia / Raga dos alunos adultos — Campus S&o Paulo.
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Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.

A alta porcentagem de ndo declaracédo salta aos olhos: 39% bacharelado e licenciatura

e 16% tecnologia. A autodeclaracdo branca permanece como maioria, 33% bacharelado, 38%

licenciatura e 45% tecnologia, seguida de autodeclarados pardos 18 % bacharelado, 15%

licenciatura e 28% tecnologia.

Em relacdo ao sexo, o género masculino é presenca macica nos Campi estudados,

como seguem nos Graficos 12 e 13:

Gréfico 12 - Género dos alunos adultos — Campus Caxias do Sul.
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Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.



81

Caxias do Sul apresenta 93% de homens nos cursos de bacharelado e 64% tanto nas
licenciaturas quanto nas tecnologias. Na andlise do Campus S&o Paulo os percentuais se

assemelham:

Gréfico 13 - Género dos alunos adultos — Campus Sao Paulo.
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Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.

No Campus Séo Paulo obtivemos os resultados de 82% para bacharelado, seguido por
74% na tecnologia e 64% na licenciatura.

Analisou-se a situacdo das matriculas, quando os Relatérios foram retirados dos
sistemas (2022), dos alunos adultos que decidiram ingressar em um curso de ensino superior
de graduacdo. Como informado na metodologia, os dados enviados pelo fala.br foram
retirados do sistema no periodo da solicitacdo (ano de 2022) com status atualizados dos
alunos que ingressaram de 2017 a 2021.

Assim como os microdados da PNP, os conjuntos de dados foram considerados da
seguinte forma:

e "Em Curso": Estudantes com matricula ativa no ano de referéncia do
levantamento;

e "Concluido": Estudantes que concluiram o curso até o ano de referéncia do
levantamento;

e "Evadido": Estudantes que abandonaram o curso no ano de referéncia do
levantamento (Transferéncias, abandonos, desligamentos, cancelamentos e
reprovacoes).

Os prazos regulares para conclusdo dos cursos no Campus Caxias do Sul foram

novamente adicionados para fins de comparagédo, como apresentado na Tabela 17:
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Tabela 17 - Prazos regulares para conclusao dos cursos — Campus Caxias do Sul.

Curso Prazo regular para concluséo
Bacharelado 5 anos
Licenciatura 4 anos
Tecnologia em processos gerenciais 2,5 anos
Tecnologia em processos metalurgicos 3 anos

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informacdes fala.br

Os bacharelados sdo os cursos com maior duracdo, 5 anos, com isso aqueles que
ingressaram em 2018 e 2019 ainda ndo concluiram o ciclo, 0 mesmo ocorre com 0S
ingressantes de 2019 nas licenciaturas. Na Tabela 18, verificamos qual era a situacdo em 2022

dos alunos adultos no Campus Caxias do Sul:

Tabela 18 - Situagdo no curso dos alunos adultos de 2017 a 2019 — Campus Caxias do Sul.

. x Ingressou em

Curso Situacéo 2017 2018 2019
=3 Concluido 12% - -
= Evadido 63% 34% 53%
= Em curso 26% 66% 47%
g Concluido 6% 0% -
3 Evadido 88% 81% 73%
2 Em curso 6% 19% 27%
= Concluido 43% 15% 34%
g Evadido 53% 56% 41%
= Em curso 4% 29% 25%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

A Tabela 18 demonstra uma alta absteng@o no decorrer dos trés anos, principalmente
daqueles que ingressaram em 2017 em uma licenciatura com poucos concluintes, apenas 6%
de formandos. Os cursos de tecnologia sdo os que mais formaram, mas ainda com uma alta
porcentagem de desisténcia.

Assim como feito com o Campus Caxias do Sul, os prazos regulares para conclusao

dos cursos no Campus Sao Paulo também s&o apresentados na Tabela 19:

Tabela 19 - Prazos regulares para concluséo dos cursos — Campus S&o Paulo.

CURSO PRAZO REGULAR PARA CONCLUSAO
Bacharelado 5 anos
Licenciatura em fisica 5 anos
Licenciatura - Formacéo Ped. 1,5ano
Licenciatura - outros 4 anos
Tecnologia 3 anos

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br
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Como no Campus Caxias do Sul, os bacharelados e licenciatura em fisica sdo 0s
cursos com maior duragdo, com isso sO foram recebidos dados dos concluintes daqueles que
ingressaram em 2017, 0 mesmo ocorre com 0s ingressantes de 2019 nas licenciaturas, como

segue na Tabela 20:

Tabela 20 - Situacdo no curso dos alunos adultos de 2017 a 2019 — Campus Séao Paulo.

Curso Situacéo Ingressou em

2017 2018 2019
o Concluido 0% - -
8 Evadido 43% 13% 21%
- Em curso 57% 88% 79%
= Concluido 9% 1% -
3 Evadido 58% 53% 36%
o) Em curso 33% 46% 64%
=i Concluido 90% 56% 18%
3 Evadido 10% 44% 37%
3 Em curso 0% 0% 45%
o) Concluido 20% 14% 9%
=] Evadido 45% 35% 22%
S Em curso 35% 520 69%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

Percebemos que nenhum aluno adulto ingressante em 2017 concluiu um curso de
bacharelado em 2022, enquanto o curso de Formacdo de Docente apresentou um percentual
de 90% de formandos nesse mesmo periodo. As taxas de evasao sdo inferiores se comparadas

com Campus Caxias do Sul.
Verificou-se no subtitulo seguinte se mantiveram-se as caracteristicas durante o

periodo de Covid-19.

5.4.2 Andlise de caracteristicas — 2020 a 2021

Aqui a pesquisa seguiu 0 mesmo processo do subtitulo anterior e analisou os dois anos
em gue o mundo foi acometido pela pandemia da Covid-19 para verificar se houve mudancas

nas caracteristicas ou se mantiveram-se.
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Nesses dois anos 0 Campus Caxias do Sul abriu trés processos seletivos para ingresso
em cinco cursos de ensino superior de graduagdo, como mostrado na Tabela 21, com duas
formas de ingresso:

e 2020/1: 50% vagas Nota Enem dos ultimos 6 anos + 50% das vagas Vestibular
interno;

e 2021/1 e 2: Nota Enem dos ultimos 11 anos.

Tabela 21 - Relacdo de cursos ofertados pelo Campus Caxias do Sul de 2020 a 2021.

Graus Curso 1°sem 20| 2° sem 20| 1° sem 21|2° sem 21
Bacharelado Engenhar!a de Pro,dugao X X X
Engenharia MetalUrgica X X X
[ Licenciatura | Matematica x| | x| x
Tecnologia Processos Gerentlzlal_s X X X
Processos Metallrgicos X X X

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes site IFRS.

Como pode ser visualizado, ndo houve certame no 2° semestre de 2020 e nao foi
encontrado o motivo nas plataformas de informacdo do Campus. Acredita-se que foi uma
consequéncia da pandemia que pegou a todos de surpresa.

Mesmo com a pandemia, o0 Campus Sao Paulo promoveu cinco processos de ingresso
em todos os semestres, como podemos verificar na Tabela 22, ao ofertar 19 cursos por ter
Engenharia Elétrica adicionada em seu rol:

. Quatro processos de ingresso para 0s cursos presenciais:

v" Um pelo SiSU 2019 - 1/2020;
v" Dois via Nota Enem dos Gltimos 5 anos — 2/2020 e 2/2021;
v" Um por Analise de histérico — 1/2021.

. Um processo de ingresso para a Licenciatura EaD de Formacéo de docente:

v Todos por analise de dados dos candidatos com classificagdo com base

nos critérios de pontuacao.
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Tabela 22 - Relagdo de cursos ofertados pelo Campus Sao Paulo de 2020 a 2021.

| Graus | Curso [ 19 sem 20|20 sem 20| 1° sem 21[2° sem 21 |
Arquitetura e Urbanismo X X
% Engenharia Civil X X
L Engenharia de Controle e Automacao X X
2 | Engenharia de Producao X X
| Engenharia Elétrica X X
8| Engenharia Eletronica X X
Engenharia Mecanica X X
— | Ciéncias Bioldgicas X X
O |Fisica X X X X
E Geografia X X X X
g Letras X X
E' Matemaética X X X X
T |[Quimica X X
> Formacdo Pedagdgica X
= [Analise e Desenvolvimento de Sistemas X X X X
QO | Automacéo Industrial X X
pd ~ - -
O | Gestdo da Producdo Industrial X X
5 Gestdo de Turismo X X X X
©  [Ssistemas Elétricos X X

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes site IFSP.

Os bacharéis, trés licenciaturas — Ciéncias bioldgicas, Quimica e Letras — e trés
tecnologias — Automacdo Industrial, Gestdo da Producdo Industrial e Sistemas Elétricos —
tiveram ofertas anuais, enguanto 0s demais cursos passaram por processos seletivos
semestrais.

Como explicado no subtitulo anterior, 0 Campus Séo Paulo equilibra a forca de
trabalho disponivel no Campus para atender a populacdo e ofertar mais cursos. Nessa 6tica 0s
cursos de tecnologia Gestdo da Producdo Industrial, Automacdo industrial e Sistemas
Elétricos passaram a ter processos seletivos no modo anual para, assim, ser possivel oferecer
0 curso de Engenharia Elétrica a comunidade ao aproveitar a mao de obra e prevenir a ndo
saturacdo as salas de aulas e laboratdrios.

De acordo com os dados fornecidos pela Plataforma fala.br, de 2020 a 2021 o Campus
Caxias do Sul recebeu 260 novos alunos, 33% de alunos adultos, como demonstrado na
Tabela 23:



Tabela 23 - Presenca de ingressantes adultos de 2020 a 2021 — Campus Caxias do Sul.
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| Graus | Ano | Total [ Adultos | Jovens | % |
=3 2020 75 22 53 29%
S 2021 51 12 39 24%
= Média 26%
g 2020 24 6 18 25%
3 2021 26 9 17 35%
2 Média 30%
§ 2020 61 27 34 44%
‘3 2021 23 11 12 48%
& Média 46%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

Assim como de 2017 a 2019 havia maior presenca desses alunos nos cursos de

tecnologia, no periodo pandémico manteve-se essa procura (média 46%).

Em comparagdo com os anos de 2017 a 2019, houve uma consideravel diminui¢do na

presenca desses discentes:
Bacharelados: 38% (2017 a 19) contra 26% (2020 a 21);
Licenciaturas: 43% (2017 a 19) contra 30% (2020 a 21);
Tecnologias: 57% (2017 a 19) contra 46% (2020 a 21).

Séo Paulo recebeu 2.179 novos alunos com 19% ingressantes adultos, dessa quantia,

12% adentraram em bacharelados, 40% em licenciaturas presenciais, 12% em licenciatura

EaD e 36% em tecnologias, como pode ser visto na Tabela 24:

Tabela 24 - Presenca de ingressantes adultos de 2020 a 2021 — Campus S&o Paulo.

|  Graus | Ano | Total | Adultos | Jovens | % |
o 2020 307 26 281 8%
8 2021 285 23 262 8%
o Média 8%
= 2020 399 90 309 23%
% 2021 364 76 288 21%
>’ Média 22%
S 2020 Sem processo seletivo
3 2021 56 | 48 | 8] 86%
@ 2020 381 62 319 16%
8_ 2021 387 87 300 22%
8 Média 19%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.
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No periodo anteriormente estudado, 2017 a 2019, os cursos de tecnologia foram os
que mais possuiram alunos adultos, percebe-se que em 2020 e 2021 as licenciaturas tornaram-
Se 0S cursos com maior presenca desses discentes.

A média de alunos adultos manteve-se nos bacharelados, ocorreu um leve aumento nas
licenciaturas presenciais e uma sensivel diminuicdo nas licenciaturas EaD e nas tecnologias:

e Bacharelados: 8% (2017 a 19) contra 8% (2020 a 21);

e Licenciaturas presenciais: 19% (2017 a 19) contra 22% (2020 a 21);
e Licenciatura EaD: 89% (2017 a 19) contra 86% (2020 a 21);

e Tecnologias: 21% (2017 a 19) contra 19% (2020 a 21).

Os egressos do ensino médio em InstituicBes Publicas ainda sdo maioria nos Campi

estudados, como segue nos graficos abaixo:

Grafico 14 - Ensino médio de origem dos alunos adultos — Campus Caxias do Sul.

Tipo de escola de origem

80,00%
60,00%
40,00%

20,00%

0,00%
BACHARELADO TECNOLOGIA LICENCIATURA

®PRIVADA =PUBLICA

Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.

Os trés graus de graduacdo no Campus Caxias do Sul receberam mais de 70%, em

cada grau, de alunos de ensino publico. O mesmo acontece no Campus Séao Paulo, Grafico 15:
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Gréfico 15 - Ensino médio de origem dos alunos adultos — Campus de S&o Paulo.

Tipo de escola de origem

100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%

0,00%
BACHARELADO TECNOLOGIA LICENCIATURA

®PRIVADA m=PUBLICA

Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.

Séo Paulo apresenta alta representativa de egressos de ensino publico com 84% nos
cursos de bacharelado, 77% tecnologias e 72% nas licenciaturas.
Nos estudos sobre etnia/raca pessoas autodeclaradas brancas continuam como maioria

nos cursos, como seguem no Graficos 16:

Grafico 16 - Etnia / Raga dos alunos adultos — Campus Caxias do Sul

BACHAREL - CAXIAS DO SUL 20-21 LICENCIATURA - CAXIAS DO SUL 20-21

® amarela ™ branca ® Indigena © Parda ™ preta ® amarela ™ branca W Indigema © Parda W preta

preta branca

TECNOLOGIA - CAXIJAS DO SUL 20-21

W amarela ™ branca © Indigena © Parda W preta

Fonte: Gréfico feito pela autora — Informacdes fala.br.
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A falta de representativa de pessoas autodeclaradas amarelas e indigenas permanece
no Campus Caxias do Sul, com predominéncia da autodeclaracdo branca em todos 0s graus.

No Grafico 17, podemos acompanhar a autodeclaracdo do Campus Séao Paulo:

Gréfico 17 - Etnia / Rag¢a dos alunos adultos — Campus S&o Paulo.

BACHAREL - SAO PAULO 20-21 LICENCIATURA - SAO PAULO 20-21

® amarela ® branca © Indigena © Parda ™ preta W Nio declarado ® amarela ® branca © Indigena © Parda W preta W Nio declarado

Nio declarado
[ il

branca

TECNOLOGIA - SA0 PAULO 20-21

® amarela ® branca © Indigena © Parda W preta W Nio declarado

Nao
branca Parda dedar... | am...

Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.

Enquanto no periodo de 2017 a 2019 no Campus S&o Paulo muitos foram os que
optaram por ndo preencherem a autodeclaragdo étnica (39% bacharelado e licenciatura e 16%
tecnologia), nos anos de 2020 e 2021 esse cenario altera-se consideravelmente (4%
bacharelado, 3% licenciatura e 19% tecnologia). Houve um aumento na porcentagem de
autodeclarados brancos nos cursos de bacharelado (2017 a 2019: 33%, 2020 e 2021: 59%) e
manteve-se o indice nas licenciaturas (38%). Ja nas tecnologias a presenca de autodeclarados
pardos aumentou (2017 a 2019: 28%, 2020 e 2021: 40%) o que ocasionou um equilibrio com
o0s autodeclarados brancos (40%). N&do houve autodeclaracdo de indigenas em todos 0s cursos
nesse periodo.

Na analise de género podemos verificar algumas sutis mudangas no Campus Caxias do

Sul, como segue no Grafico 18:
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Gréfico 18 - Género dos alunos adultos — Campus Caxias do Sul.

Género

100,00%
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mFEMININO = MASCULINO

Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.

Verifica-se no Campus Caxias do Sul uma diminui¢cdo na presenca masculina nos
bacharéis (2017 a 2019: 93%, 2020 e 2021: 82%) e um aumento nas tecnologias (2017 a
2019: 64%, 2020 e 2021: 74%). Porém a grande mudanca se da no avanco do género
feminino (73%) nos cursos de licenciatura ultrapassando a presenca masculina (27%), que
outrora era a maior (2017 a 2019: 64%). Mas em S&o Paulo o panorama continua 0 mesmo

em comparagdo com o periodo anterior, como segue no Grafico 19:

Gréfico 19 -Género dos alunos adultos — Campus S&o Paulo.

Género

80,00%
60,00%
40,00%

20,00%
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BACHARELADO TECNOLOGIA LICENCIATURA

EFEMININO ®MASCULINO

Fonte: Gréfico feito pela autora — Informacdes fala.br.

No Campus S&o Paulo, os homens continuam maioria em todos os cursos: 78% no

bacharelado, 64% na licenciatura e 66% na tecnologia.
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A seguir, na Tabela 25, podemos acompanhar a situacéo nos cursos dos alunos adultos

do Campus Caxias do Sul durante o cenario pandémico:

Tabela 25 - Situagéo no curso dos alunos adultos de 2020 a 2021 — Campus Caxias do Sul.

. ~ Ingressou em
Curso Situacéo 2020 2021
g Evadido 27% 50%
= Em curso 73% 50%
= Evadido 33% 56%
< Em curso 67% 44%
§ Evadido 67% 64%
=] Em curso 33% 36%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

Alunos adultos que ingressaram no ensino superior em tecnologia no Campus Caxias
do Sul durante os anos de pandemia foram o0s que mais evadiram, 67% de desisténcia
daqueles que ingressaram em 2020 e 64% dos que iniciaram em 2021.

No Campus Sdo Paulo as tecnologias apresentam os menores indices de evasdo

durante esse periodo, como pode ser visto na Tabela 26:

Tabela 26 -Situacéo no curso dos alunos adultos de 2020 a 2021 — Campus S&o Paulo.

. ~ Ingressou em
Curso Situacao 2020 2021
g Evadido 23% 22%
> Em curso 77% 78%
= Evadido 27% 50%
< Em curso 73% 50%
§: Evadido X 58%
3 Em curso 42%
§ Evadido 16% 16%
= Em curso 84% 84%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

No Campus Séo Paulo, as evasdes apresentaram medias de 23% nos bacharelados,
39% nas licenciaturas, 58% na formacédo docente e 16% nas tecnologias durante o periodo
pandémico.

A sequir foi estudada a forma de ingresso que mais recebeu alunos adultos nos anos de
2017 a 2021 nos Campi Caxias do Sul e S&o Paulo.
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5.4.3 Estudo das formas de ingresso

Nos subtitulos anteriores acompanhou-se as caracteristicas do discente adulto que
predominaram nos cinco Gltimos anos nos cursos de ensino superior de graduacdo nos Campi
Caxias do Sul e Séo Paulo. A seguir, na Tabela 27, verificou-se a forma de ingresso de 2017 a
2021 que possibilitou a maior entrada desses alunos.

Tabela 27 - Presenca de ingressantes adultos por forma de ingresso Campus Caxias do Sul — 2017 a 2021.

Forma de ingresso Ano Sem % de 30+

50% SiSU 2016 + 50% Vestibular interno 2017 1 48%

SiSU 2016 2017 2 51%
0, i 0, i

50% Nota ENEM a paritr:trecrlﬁc)ZOlZ + 50% Vestibular 2018 1 42%
0, i 0, i

50% Nota ENEM a pairgltre?r?c)ZOlZ + 50% Vestibular 2018 5 36%
0, i 0, i

50% Nota ENEM a paztr:tre(:ﬁozow + 50% Vestibular 2019 1 44%
0, i 0, i

50% Nota ENEM a pairgltre?r?c)ZOlS + 50% Vestibular 2019 5 5504
0, i 0, i

50% Nota ENEM a partir de 2014 + 50% Vestibular 2020 1 34%

Interno
Sem processo 2020 2 -
Nota ENEM a partir de 2010 2021 1 28%
Nota ENEM a partir de 2010 2021 2 53%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

Percebe-se que dois processos de ingresso possibilitam a maior aprovacao de alunos
no Campus Caxias do Sul: de uma forma geral, a0 promover dois processos de ingresso em
alguns semestres e, a partir de 1/2018, possibilitar a utilizacdo da maior nota obtida em um
dos 6 anos de Enem ao permitir em 2021 considerar os Gltimos 10 anos de prova. Percebe-se
que essas estratégias foram benéficas aos candidatos adultos sendo, talvez, o motivo por
receber uma quantidade consideravel de alunos com 30+ ao possibilitar utilizar notas
anteriores do Enem ou, caso néo as tenha, a op¢do em escolher prestar o Vestibular interno da
Instituicdo.

Como tipo de vagas, os alunos adultos entraram em sua maioria pela Ampla

Concorréncia, como pode ser acompanhado pela Tabela 28:
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Tabela 28 - Presenca de ingressantes adultos por tipo de vaga Campus Caxias do Sul — 2017 a 2021.

Ampla Concorréncia (Geral) 69%
PcD 2%
Escola Publica (L3/L5) 12%
Escola Publica + PPI (L4/L6) 4%
Escola Publica + Renda (L1) 7%
Escola Publica + Renda + PPI (L2) 4%
Escola Publica/Etnia/Deficiéncia (L8/L14) 0%
Escola Publica + PCD (L13) 0,5%
Escola Publica + Renda + PCD (L9/L5) 1%
Escola Publica + Renda + PPl + PCD (L7/L10) 0%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

Depreendemos da Tabela 28 acima que esse tipo de aluno ndo faz muito uso das acdes

afirmativas disponiveis pelo Instituto a toda a comunidade com presenca zero nas Listas 7, 8,

10 e 14.

Assim como foi promovido pelo Campus Caxias do Sul, o Campus S&do Paulo

possibilitou o resgate da maior nota de edi¢bes passadas das provas do Enem. Essa mudanca

proporcionou uma maior presenga de alunos fora da faixa etaria convencional de entrada em

uma graduacao, de acordo com a Tabela 29:

Tabela 29 - Presenca de ingressantes adultos nos cursos presenciais por forma de ingresso Campus Séo Paulo —

2017 2 2021.
Forma de ingresso Ano Sem % de 30+
SiSU 2016 2017 1 12%
SiSU 2016 2017 2 27%
SisSU 2017 2018 1 15%
SiSU 2017 2018 2 20%
SiSU 2018 2019 1 11%
Nota ENEM de 2015 a 2018 2019 2 28%
SisSU 2019 2020 1 10%
Nota ENEM de 2015 a 2019 2020 2 28%
SiSU 2020 2021 1 9%
Nota ENEM de 2016 a 2020 2021 2 31%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informacdes fala.br.

Nota-se que as 3 maiores porcentagens se referem aos semestres que essa estratégia foi

promovida (2/2019, 2/2020 e 2/2021). Esse formato possibilita ao candidato a utilizagdo da

maior nota dentre as quatro ou cinco Gltimas das provas do Enem ao oferecer maiores chances

aos candidatos.
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Assim como em Caxias do Sul, a ampla concorréncia foi o tipo de vaga mais utilizada

com pouca utilizagdo da reserva de vagas, como segue na Tabela 30:

Tabela 30 - Presenca de ingressantes adultos nos cursos presenciais por tipo de vaga Campus S&o Paulo — 2017
a 2021.

Ampla Concorréncia (Geral) 62%
Escola Publica (L3/L5) 13%
Escola Publica + PPI (L4/L6) 8%
Escola Publica + Renda (L1) 7%
Escola Publica + Renda + PPI (L2) 5%
Escola Publica + Etnia + Deficiéncia (L8/L14) 2%
Escola Publica + PCD (L13) 1,55%
Escola Publica + Renda + PCD (L9/L5) 1%
Escola Publica + Renda + PPl + PCD (L7/L10) 1%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informacdes fala.br.

Ampla concorréncia aparece com 62% do preenchimento das vagas seguido dos 13%
de escola publica, as reservas de vagas das Listas 5, 7, 9 e 10 foram as menos utilizadas.

O curso de Formacdo Pedagdgica no Campus Sao Paulo possui apenas uma forma
personalizada de ingresso, como segue na Tabela 31:

Tabela 31 - Presenca de ingressantes adultos por forma de ingresso Campus Sdo Paulo — 2017 a 2021 Formacao
Docente.

Forma de ingresso Ano Sem % de 30+
2017 1 92%
Analise de dados dos candidatos com classificacdo 2018 2 80%
com base nos critérios de pontuacao 2019 2 94%
2021 1 86%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

Pelo fato de esse curso ter como pré-requisito possuir um diploma de ensino superior
de graduacdo, como ja esperado, a presenca de alunos acima de 30 anos € maior que a de
jovens e a ampla concorréncia € o tipo de vaga mais acessada por eles, como segue na Tabela
32:




Tabela 32 - Presenca de ingressantes adultos por tipo de vaga Campus Sao Paulo — 2017 a 2021 Formacéo

Docente.
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Ampla Concorréncia (Geral) 87%
Escola Publica (L3/L5) 3%
Escola Publica + PPI (L4/L6) 3%
Escola Publica + Renda (L1) 4%
Escola Publica + Renda + PPI (L2) 2%
Escola Publica + Etnia + Deficiéncia (L8/L14) 0%
Escola Publica + PCD (L13) 0%
Escola Publica + Renda + PCD (L9/L5) 0%
Escola Publica + Renda + PPl + PCD (L7/L10) 0%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

Esse tipo de vaga alcangou quase que a totalidade dos ingressos pelos alunos adultos

com utilizagdo zero de quatro listas.

A seguir discutiremos todos os achados dessa pesquisa com apresentacdo dos

resultados e sugestdes de possiveis futuros trabalhos que a presente dissertacdo nos inspirou.




96

CAPITULO 6 - RESULTADOS E DISCUSSOES

As discussoes e resultados sdo baseados nos autores e documentos que estruturaram a
presente dissertacdo. Hélio Zylberstajn traz a contextualizacdo da pesquisa: uma sociedade
neoliberal e tecnoldgica, com diminuicdo na taxa de natalidade e aumento na expectativa de
vida do brasileiro. Esse cenario injeta uma menor quantidade de trabalhadores jovens e,
consequentemente, prolonga o tempo de contribuicdo em um mercado de trabalho que se
moderniza constantemente e demanda profissionais adaptaveis e flexiveis. A continuidade nos
estudos é vista como uma resposta a requalificacdo perante as mudancas. Possuir um diploma
de ensino superior seria uma necessidade para acompanhar as inovagOes e as novas
solicitacOes das organizacoes.

Os Relatérios da Unesco de Edgar Faure e Jacques Delors foram consultados e
estudados a fim de compreender a aprendizagem ao longo da vida e a educagdo permanente.
Esses termos séo vistos como conceitos vinculados por ambos terem como foco a educacéo
humanista, educacdo essa que preza o cidaddo e tem como objetivo o desenvolvimento
humano e, por consequéncia, o desenvolvimento continuo da sociedade. A educacdo nesses
relatorios é entendida como ferramenta de libertacdo e autonomia por proporcionar uma
participacdo democratica, consciente e critica ao desenvolver as aptidfes de cada um e, como
consequéncia, e ndo finalidade, formar pessoas qualificadas para o setor produtivo.

Apbs a publicacdo dos Relatérios, inimeras novas contribuicdes foram recebidas e
ocorreu a segregacdo dos termos em duas vertentes distintas. A motivacdo politica da
formagéo e as mutagOes da sociedade do trabalho e da producdo refletiram na organizacéo dos
sistemas de ensino e, como resultado, o conceito de aprendizagem ao longo da vida passou a
ter uma natureza neoliberal, economicista e individualista. O conceito de A educacdo
permanente permaneceu com sua natureza humanista e solidéria.

Field (2000) e Aheit, Dausien (2005) apresentaram estudos sobre o novo papel da
educacdo em um ambiente competitivo ao ser utilizada como ferramenta estratégica e nédo
mais como instrumento emancipatorio. Libaneo (2015) contrapBe a isso a importancia em
situar a educacao no contexto social em que esté inserida voltando-se aos avancos do mundo
econdmico, politico e cultural.

Nesse contexto de requalificacdo em um mercado que passa por mudangas continuas
para acompanhar as inovacles tecnologicas e a globalizacdo, pessoas adultas face a
necessidade de atualizagdo profissional de seus curriculos, continuariam seus estudos em

nivel superior. Dessa forma, o estudo dos microdados da Plataforma Nilo Peganha e do fala.br
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objetivou realizar o alinhamento entre as conceituacdes dos autores e o que se poderia
observar usando como locus os Campi Sdo Paulo e Caxias do Sul, ao identificar as
caracteristicas desse aluno adulto que ingressa/reingressa em um curso de ensino superior.
Assim, podemos reunir as principais questdes da presente dissertacdo em sete grandes
aspectos:

1 — Qual a presenca de ingressantes adultos no Campus Sdo Paulo (IFSP) e no
Campus Caxias do Sul (IFRS)?

As Tabelas 33 e 34 compilam as porcentagens de ingressantes adultos que iniciaram
seus estudos de ensino superior nos cinco anos estudados, 2017 a 2021, e nos traz uma melhor

visdo dessa presenca nos Campi Caxias do Sul e Séo Paulo:

Tabela 33 - Presenca de ingressantes adultos — Campus Caxias do Sul.

\ Graus \ Ano \ % \
2017  40%

% 2018 33%
=) 2019|  41%
% 2020  29%
S 2021  24%
Média 33%

2017  46%

- 2018|  29%
3 2019|  54%
) 2020|  25%
5 2021 35%
Média| 38%

2017| 57%

~ 2018| 57%
= 2019|  56%
3 2020  44%
5 2021|  48%
Média| 52%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informacdes fala.br.

No Campus Caxias do Sul temos uma grande quantidade de adultos que chega a passar
a media de jovens nos cursos de tecnologia com representacdo de 52%, na sequéncia pela
licenciatura 38% e bacharelados com 33%. O mesmo pode ser visto em um Unico curso no

Campus Séo Paulo, como consta na Tabela 34:



98

Tabela 34 - Presenca de ingressantes adultos — Campus S&o Paulo.

\ Graus \ Ano \ % \
2017 9%
go'? 2018 6%
2 2019|  10%
§ 2020 8%
S 2021 8%
Média 8%
2017  20%
L. 2018|  20%
= 2019|  19%
) 2020  23%
5 2021  21%
Média| 19%
- 2017  92%
S 2018 80%
§ 2019|  94%
3 2020 -
g 2021  86%
' Média| 89%
2017|  21%
~ 2018|  20%
g 2019 22%
g 2020|  16%
> 2021  22%
Média 21%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informacdes fala.br.

No Campus Séo Paulo temos uma grande quantidade de ingressantes adultos no curso
Formacdo Pedagbgica, 89%, porém nos demais graus a representacdo é timida com a
tecnologia com a maior presenca, 21%, licenciatura na sequéncia com 19% e bacharelado

apenas com 8%.

2 — Depois de quanto tempo retornam aos bancos escolares?

A fim de verificar a materializacdo da aprendizagem ao longo da vida e educacao
permanente nos Campus supracitados, os termos foram associados, respectivamente, com o
ano de conclusdo do ensino médio desses alunos e com o indice de eficiéncia académica dos

alunos adultos concluintes.
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O estudo do ano de conclusdo do ensino médio para a correspondéncia com a
aprendizagem ao longo da vida demonstra que a volta aos bancos escolares, apds um periodo
de afastamento, pode ter sido motivada pelas novas demandas do mercado. No Gréfico 20,

verificamos o tempo de afastamento dos ingressantes adultos no Campus Caxias do Sul:

Graéfico 20 — Anos de afastamento dos bancos escolares dos alunos adultos — Campus Caxias do Sul.

Anos de afastamento
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13- 20 anos 21 - 49 anos

Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.

Aqui mais da metade dos ingressantes adultos retornaram aos estudos apds 13 a 20
anos de afastamento e o maior tempo foi o de 49 anos. J4& no Campus Sdo Paulo, a maioria

permaneceu afastado por mais tempo, Gréafico 21:

Gréfico 21 — Anos de afastamento dos bancos escolares dos alunos adultos — Campus Séo Paulo.

Anos de afastamento
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49%
49%
48%

13 - 20 anos 21 - 61 anos

Fonte: Gréfico feito pela autora — Informagdes fala.br.
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Mais da metade estava hd mais de 21 anos longe de InstituicGes de Ensino Superior, 0
que instiga o futuro estudo sobre os motivos que levaram esses alunos a se afastarem por tanto
tempo e a retornarem aos bancos escolares apos esse periodo. Entdo de fato novas demandas

de mercado podem pressionar o adulto a retornar aos bancos escolares.

3 — Qual a origem escolar dos alunos adultos?

Em ambos os Campi temos uma alta representativa de egressos de ensino médio
publico com mais da metade dos discentes adultos em todos 0s cursos e graus académicos.
Tanto no Campus Caxias do Sul e no Campus Séo Paulo os bacharelados aparecem com as
maiores médias, 76% e 83% respectivamente.

Campus Caxias do Sul:

e Bacharelados: 79% (2017 a 19) contra 73% (2020 a 21);
e Licenciaturas: 61% (2017 a 19) contra 80% (2020 a 21);
e Tecnologias: 71% (2017 a 19) contra 79% (2020 a 21).

Campus S&o Paulo:
e Bacharelados: 82% (2017 a 19) contra 84% (2020 a 21);
e Licenciatura: 68% (2017 a 19) contra 72% (2020 a 21);
e Tecnologias: 80% (2017 a 19) contra 77% (2020 a 21).

4 — Qual grau académico de ensino superior é mais procurado pelos alunos adultos?

No Campus Sdo Paulo, o curso Formacdo Pedagdgica é o mais procurado. Porém,
analisando os demais nos dois Campi, as tecnologias sdo a preferéncia.

Em Caxias do Sul, em ambos os periodos, houve grande representacdo desses alunos
nos cursos de tecnologia, com consideravel diminui¢cdo no periodo pandémico nos trés graus
académicos. Interessante notar que no primeiro periodo a porcentagem de adultos ultrapassou

a de jovens com uma média de 57%:

e Bacharelados: 38% (2017 a 19) contra 26% (2020 a 21);
e Licenciaturas: 43% (2017 a 19) contra 30% (2020 a 21);
e Tecnologias: 57% (2017 a 19) contra 46% (2020 a 21).
Em S&o Paulo, 0 curso de Formagéo Pedagdgica é o que apresenta maior média (89% /

86%) quando relacionado com os jovens, e 0s bacharelados tém a menor (8%) na mesma
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andlise. Assim como no Campus Caxias do Sul, a tecnologia é o grau académico de maior
escolha, porém percebemos uma sensivel diminui¢do nas tecnologias e a ocorréncia de um
leve aumento nas licenciaturas presenciais, tornando-as 0s cursos com maior presenca desses
discentes em 2020 e 2021:

e Bacharelados: 8% (2017 a 19) contra 8% (2020 a 21);

e Licenciaturas presenciais: 19% (2017 a 19) contra 22% (2020 a 21);
e Licenciatura EaD: 89% (2017 a 19) contra 86% (2020 a 21);

e Tecnologias: 21% (2017 a 19) contra 19% (2020 a 21).

5 — O processo de ingresso influencia o retorno aos bancos escolares?

Nesses cinco anos estudados tivemos 04 processos seletivos: SiSU, Vestibular Enem,
Vestibular Interno e Analise de dados com pontuacdo. Analise de dados por pontuacdo €
utilizado apenas para o ingresso no curso de Formacéao Pedagogica, ndo conta com uma prova
tradicional e o candidato deve obedecer a alguns pré-requisitos. Por ser diferenciado,
enaltecendo a bagagem teérica e pratica desse ingressante, é 0 processo seletivo que absorveu
mais alunos adultos com uma média de 88%. Ja dentre os demais processos seletivos, o
Vestibular Enem é o que mais permitiu a entrada de ingressantes adultos por permitir ao
candidato utilizar a sua maior nota dentro do periodo disponibilizado pela Instituicéo.

Em Caxias do Sul, no 2° semestre de 2019 o Campus recebeu 55% de ingressantes 30+
pela possibilidade de o candidato escolher sua maior nota dentre os Ultimos seis anos. Em Séo
Paulo, A maior porcentagem foi no 2° semestre de 2021 com 31% com a permissdo de
escolha da melhor notar dos ultimos cinco anos. De fato, o processo diferenciado influencia o
maior acesso de adultos ha tempos longe dos bancos escolares sendo a forma distinta de

selecdo um atrativo para esse tipo de publico.

6 — Os alunos adultos concluem seus cursos?

Para a correspondéncia da teoria com a realidade da educacéo permanente, utilizou-se
o Indice de eficiéncia académica ao demonstrar que aquele aluno que ingressa no ensino
superior com foco em seu aprimoramento obedece a uma educagdo humanista. Segundo
informativo da Pro-reitora de Desenvolvimento Institucional (PRD) do IFSP, o indice de
eficiéncia académica avalia a capacidade da Instituicdo de atingir os resultados previstos em
termos de “estudantes certificados”, o que estaria de acordo com o que se espera da educagao

permanente na sociedade, com a medicdo do percentual de alunos que concluiram o curso
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dentro do periodo correto com o objetivo em quantificar a eficiéncia das Instituigdes. A
publicacdo da Setec “Métodos de Calculo para os Indicadores de Gestdo da Rede Federal de
Educacao Profissional e Tecnoldgica — EPT determinados no Acorddo 2.267/2005-TCU”

aborda em seu item 4 o método para obter o indice, como segue na Figura 5:

Figura 5 - indice de eficiéncia académica dos concluintes adultos

Indice = £ N° de concluintes x 100
2 N? de Ingressos ocormidos por periodo equivalente

Fonte: MEC (2005).

A conta se baseia na divisdo da somatdria de nimero de concluintes com a somatdria
do nimero de ingressos ocorridos no mesmo periodo multiplicando o resultado por 100. Os
indices dos Campi foram obtidos anteriormente no Capitulo 5, subtitulo Dados educacionais,
com a porcentagem ano a ano de concluintes. Como anteriormente informado, os relatorios
recebidos foram retirados dos sistemas em 2022 com status atualizados dos alunos que
ingressaram de 2017 a 2021, os anos de 2020 e 2021 n&o foram estudados por ndo contarem

com cursos finalizados, na Tabela 35 revisitamos os dados:

Tabela 35 - indice de eficiéncia académica dos concluintes adultos — Campus Caxias do Sul.

Ingressou em
Curso
2017 2018 2019
Bacharel 12% - -
Licenciatura 6% 0% -
Tecnologia 43% 15% 34%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.

Pode ser verificada baixa porcentagem de concluintes no Campus Caxias do Sul
daqueles que ingressaram em 2017 em cursos de licenciatura e bacharelado, assim como
daqueles que ingressaram em algum curso tecnolégico em 2018. O mesmo ocorre com 0

Campus Séo Paulo, Tabela 36:

Tabela 36 - indice de eficiéncia académica dos concluintes adultos — Campus S&o Paulo.

Ingressou em
Curso
2017 | 2018 | 2019
Bacharel 0% - -
Licenciatura 9% 1% -
Form. Pedagogica 90% 56% 18%
Tecnologia 20% 14% 9%

Fonte: Tabela elaborada pela autora — Informagdes fala.br.
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O Campus Sdo Paulo também apresenta baixas taxas de concluintes daqueles que
ingressaram em 2017 nos bacharelados e licenciaturas, ingressantes de 2018 nas licenciaturas
e tecnologias dos ingressantes de 2019. Os bacharelados apresentaram os menores indices
(0%) seguidos das licenciaturas (1%), enquanto Formacédo Pedagogica tem os maiores sendo o

curso com a melhor eficiéncia académica.

7 — Os estratos sociais das cidades se refletem na presenca de adultos nos Campi?

Como proposta final da dissertacdo, foi realizado um estudo sobre as caracteristicas
desse ingressante adulto, mas, antes dos resultados, faz-se necessaria a analise do estrato
social das cidades estudadas a fim de verificar se essa persona esta de acordo com a realidade
da sociedade. De acordo com o IBGE (2021), a populacdo de Caxias do Sul alcancou em
2020 o total de 523.716 pessoas. Um estudo realizado pela Prefeitura da cidade (Perfil
Socioeconémico 2021) apresentou que a cidade é predominantemente feminina e tem em sua
maioria a presenca de jovens (15 a 29 anos). Na cidade de Séo Paulo estima-se 12.396.372
habitantes com parcela feminina majoritaria e composicao etaria adulta na faixa de 30 a 44
anos (IBGE, 2021 e Seade, 2020).

No Campus Caxias do Sul, cidade predominantemente jovem, ocorre quase que uma
equiparacdo na presenca de ingressantes jovens X ingressantes adultos nos cursos de ensino
superior (2017 a 2019: 54% x 46% e 2020 a 2021: 67% x 33%) com maior presenca do
género masculino, o que também vai na contramdo da demografia da cidade por ter maioria
do género feminino. Mesmo que o municipio de Sdo Paulo possua em sua maioria adultos, o
cenario visto anteriormente ndo ocorre nos cursos de ensino superior nesse Campus por
apresentar poucos ingressantes nessa faixa etaria nos dois periodos (2017 a 2019: 82% x 18%
e 2020 a 2021: 83% x 17%). O curso de Formacao Pedagdgica difere por ser o Unico com
uma presenca macica (2017 a 2019: 10% x 90% e 2020 a 2021: 14% x 86%). Assim como no
Campus Caxias do Sul, os ingressantes adultos homens s&o maioria mesmo em uma cidade
que h& mais mulheres. Esses dados indicam que as escolas ndo atingem a sua comunidade em
termos da demografia da cidade. Esses dados indicam que as escolas ndo atingem a sua
comunidade em termos da demografia da cidade.

A presente dissertacdo tragcou como caracteristicas do ingressante adulto nos cursos de
ensino superior nos Campus Caxias do Sul e S&o Paulo:

e Grau académico de preferéncia: Formacdo Pedagdgica (Campus Séo Paulo) e
Tecnologia (de forma geral em ambos os Campi);

e Ensino médio de origem: Ensino publico;
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e Etnia/Raca: Autodeclarados brancos;

e Género: Masculino;

e Situacdo no curso: taxa de evasao significativa de forma geral.
Formacdo Pedagdgica (Campus S&o Paulo): alta taxa de concluséo de
Curso;
Demais cursos: alta taxa de ndo conclus&o de cursos.

e Presenca de ingressantes por forma de ingresso: vestibular Enem e analise de

dados com pontuacéo;

e Presenca de ingressantes por tipo de vaga: ampla Concorréncia.

Este trabalho suscita iniUmeras reflexdes o que abre um grande leque de futuras

possibilidades de estudos. Nas consideraces finais essas possibilidades serdo tracadas.
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CONSIDERACOES FINAIS

Esta dissertacdo se prop6s a analisar uma parcela do alunado de ensino superior pouco
explorada e complexa em funcdo dos questionamentos que provocou a medida em que 0s
dados com suas caracteristicas foram sendo coletados.

A presenca de alunos adultos no ensino superior em dois campi da rede federal parece
indicar que o ensino superior ndo seja o principal caminho para a continuidade da
aprendizagem demandada por um mercado de trabalho cada vez mais impactado pelos
avancos tecnoldgicos. A estrutura do ensino superior apresenta trés modalidades —
bacharelado, licenciatura e tecnoldgico que, de certa forma direcionam os mais jovens para o
bacharelado, um curso voltado a aquisicdo de conhecimentos numa area que permita varias
trajetérias profissionais, ou, para a licenciatura voltada a um setor especifico de atuacdo
profissional - a &rea educacional. Os cursos tecnoldgicos, com menor duracdo e focados em
setores profissionais especificos, ao procurarem conciliar a “demanda” do mercado com a
oferta de conhecimentos aplicados, parecem ser mais adequados a um alunado ja no mercado
e que precisa se atualizar. Talvez, seja esse 0 motivo da maior demanda de alunos adultos nos
cursos tecnoldgicos, e o maior indice de conclusdo, quando comparados com o bacharelado e
a licenciatura.

Os numeros, contudo, indicam que os alunos adultos no ensino superior, nos dois
campi estudados, ficaram afastados dos bancos escolares por um tempo significativo. Caberia
na continuidade de investigacdes, questionar os motivos dessa grande lacuna com o auxilio de
entrevistas. Como sugestdo da banca avaliadora na qualificacdo, um futuro estudo etnografico
auxiliaria no melhor entendimento sobre as comunidades daquelas cidades e suas culturas.
Uma andlise demogréafica daqueles adultos que ndo conseguiram ingressar no ensino superior,
com a base de dados do Sisu, trard um cenario mais fidedigno da real busca de alunos adultos
por ensino superior ap6s um periodo de afastamento e entender o porqué de esse publico ndo
conseguiu ingressar, e ingressando nao conseguir permanecer.

No entanto, os significativos indices de alunos adultos nos cursos de formacgéo
pedagdgica, poderiam ser um indicativo do processo de aprendizagem ao longo da vida. Os
dados levantados suscitam novas indagacdes e novos estudos, no entanto, podem sinalizar que
muitos bacharéis, em virtude das mudangas e novas demandas do mercado em suas areas de
atuacdo, redirecionam suas trajetorias profissionais e migram para a area educacional. Esse

fato suscita outra linha de investigacdo, ou seja, o professor de ensino técnico que,
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paradoxalmente, precisa formar novos profissionais preparados para as mudangas no mercado
de trabalho decorrentes dos avangos da tecnologia.

Os dados levantados sugerem a necessidade de investigar a questdo da evasao nos
Cursos uma vez que, se ha consenso entre os autores da necessidade de continua aprendizagem
ao longo da vida profissional, o que explicaria 0 abandono de um curso superior, de uma
instituicdo de ensino reconhecida pela sua qualidade, oferecido gratuitamente. Abandono, em
tese, antes mesmo do inicio de uma carreira profissional num mercado em mudancas. Um
tema que extrapola as analises, normalmente, reduzidas aos aspectos pedagdgicos.

Um aspecto a ainda demandar discussdes € a forma de acesso ao ensino superior dos
alunos adultos. Os dados levantados apontam a predominancia pelo Vestibular Enem e para a
ampla concorréncia, mas também chamam a atencéo para a forma diferenciada -analise do
curriculo-, para os cursos de formacdo que apresentam o maior nimero de alunos adultos.
Sem desconsiderar a motivacdo de mudanca de trajetoria profissional, caberia investigar se
um processo de selecdo que levasse em conta o historico de vida, ndo seria mais adequado
para atrair alunos adultos. Lembrando que os dados indicaram um hiato muito significativo de
anos para o retorno a escolaridade formal, assim, valorizar as aprendizagens e competéncias
de que sdo portadores, poderia ser um estimulo para que voltassem a estudar.

O estudo realizado sobre a presenca de alunos adultos no ensino superior nos dois
campi selecionados permitiu identificar suas principais caracteristicas, mas, principalmente,
evidenciou como ainda € um tema em aberto que precisa ser investigado no contexto das

relacBes entre educacao e trabalho e, mercado de trabalho e aprendizagem ao longo da vida.
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ANEXO A - PROTOCOLO DE PEDIDO AO CAMPUS SAO PAULO PELO FALA.BR

20/04/2022 16:14
SEU NUMERO DE PROTOCOLO:

23546.027637/2022-03

CODIGO DE ACESSO AO PROTOCOLO:

wvvw8956

E-MAIL UTILIZADO:

cahanjos@gmail.com

PARA CONSULTAR SUA MANIFESTACAO:

Cidadio sem cadastro no sistema
Informe o niimero do protocolo e o codigo de acesso informado acima.

Cidadio cadastrado:
Acesse o sistema (com seu usuario e senha) e consulte todas as manifestagdes que vocé cadastrou no sistema

Imprimir
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ANEXO B - TEOR DAS MANIFESTACOES NO FALA.BR

06/10/2022 11:56 Fala BR - Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagéao

Teor A

Resumo

DADOS DE INGRESSANTES E ALUNOS NA GRADUAGAO
Fale aqui

Boa Tarde!

Me chamo Camila Lima dos Anjos, sou mestranda pelo Centro Paula Souza e servidora do IFSP. Como
instruida pela Ouvidoria do IFSP, necessito de uma planilha de todos os alunos de todos os cursos da
GRADUAGCAO (incluindo Formagao pedagégica) no periodo de 2017 a 2021 com as seguintes abas:

Ano de ingresso

Ano de Nascimento

Ano Letivo de Previséo de Concluséo
Ano de Conclusédo do Ensino Anterior
Observacéo Histérico

Bairro

Cidade

Convénio

Cota MEC (Vaga Reservada - Cota)
Cota Sistec

Data da Cotagéo

Data da Defesa do TCC

Data de Concluséo de Curso

Data de Integralizagéo

Descri¢éo do Curso

Etnia/Raca

Forma de ingresso

Instituicdo de ensino anterior

Nivel de ensino anterior

periodo de ingresso(semestre do ano que entrou)
sexo

situagéo no curso

situagéo no periodo

tipo de escola de origem

Aguardo!

Muito Obrigada,
Camila Anjos.

Anexos Originais
Né&o foram encontrados registros.
Manifestagao v

Anexos v

https:/ffalabr.cgu.gov.br/publico/Manifestacao/Detalhe Manifestacao .aspx 3/4



ANEXO C - MANIFESTACOES NO FALA.BR

117

Acbes Namero Tipo Orgio Destinatario Assunto Cadastro Prazo Situacao
Responder 23546.055564/2022- (4 Acessoa IFNMG - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Acessoa 05/08/2022 Concluida
Pesquisa 31 Informacao Tecnologia do Norte de Minas Gerais informacéo
Responder 23546.055556/2022- (% Acessoa IFPR - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Cutros em 05/08/2022 Concluida
Pesquisa a5 Informacao Tecnologia do Parana Educacao
Responder 23546.055040/2022- (§ Acessoa IFTM - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e OQutros em 0B8/08/2022 Concluida
Pesquisa o7 Informacao Tecnologia do Triangulo Mineiro Educacdo
Responder 23546.055557/2022- (4 Acessoa IFFAR - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Qutros em 05/08/2022 29/08/2022 Concluida
Pesquisa 30 Informacao Tecnologia Farroupilha Educacac
Responder 23546.055553/2022- (4 Acessoa IFFAR - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Outros em o5/08/2022 Concluida
Pesquisa 51 Informacao Tecnologia Farroupilha Educacao
Responder 23546.055062/2022- (% Acessoa IFRS - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Qutros em 08/08/2022 Concluida
Pesquisa 58 Informacao Tecnologia do Rio Grande do Sul Educacac
Responder 23546.056822/2022- (4 Acessoa IFMG - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Outros em 11/08/2022 Concluida
Pesquisa 05 Informacao Tecnologia de Minas Gerais Administracao
Responder 23546.055050/2022- (§ Acessoa IFC - Instituto Federal de Educacao. Ciéncia e Outros em 08/08/2022 Concluida
Pesquisa 23 Informacao Tecnologia Catarinense Educacac
Responder 23546.055579/2022- (4 Acessoa IFC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Outros em o5/08/ 2022 Cancluida
Pesquisa o8 Informacao Tecnologia Catarinense Educacao
Responder 23546.055578/2022- (4 Acessoa IFRS - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Universidadese  o5/08/2022 Concluida
Pesquisa 55 Informacao Tecnologia do Rio Grande do Sul Institutos
Pag. << < dez » > Qtd. Registros por Pagina: D - Total de registros: 20
Agbes Nuamero Tipo Orgéo Destinatario Assunto Cadastro Prazo Situagao
Responder 23546.055046/2022- (§ Acessoa IFC - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Qutros em 08/08/ 2022 Concluida
Pesquisa 65 Informacao Tecnologia Catarinense Educacéo
Responder 23546.055041/2022- ([ Acessoa IFRS - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Outros em 08/08/2022 Concluida
Pesquisa 32 Informacao Tecnolegia do Rie Grande do Sul Educacao
Responder 23546.055561/2022- (§ Acessoa IFES - Instituto Federal de Educacao, Cigéncia e Qutros em 05/08/2022 Concluida
Pesquisa b Informacao Tecnologia do Espirito Santo Educacio
Responder 23546.055052/2022- (4 Acessoa IFES - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Qutros em o8/08/ 2022 Concluida
Pesquisa 12 Informacao Tecnologia do Espirito Santo Educacio
23546.055580/2022- (4 Acessoa IFSul - Instituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Outros em 05/08/2022 Concluida
24 Informacao Tecnologia Sul-Rio-Grandense Educacéo
Responder 23546.055084/2022- (4 Acessoa IFMGSE - Instituto Federal de Educacéo. Ciéncia e Outros em 08/08/2022 Concluida
Pesquisa 47 Informacao Tecnolegia do Sudeste de Minas Gerais Educacao
23546.055563/2022- (§ Acessoa IFRS - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Qutros em 05/08/2022 Concluida
a7 Informacao Tecnologia do Rie Grande do Sul Educacio
Responder 23546.055048/2022- (4§ Acessoa IFMG - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Qutros em 08/08/2022 29/08/2022 Concluida
Pesquisa 54 Informacao Tecnologia de Minas Gerais Educacio
Responder 23546.055576/z022- (4 Acessoa IFSP - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Educacdo 05/08/2022 Concluida
Pesquisa 66 Informacao Tecnologia de Sdo Paulo Superior
23546.027637/2022- (4 Acessoa IFSP - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Outros em 20/04/2022 Concluida
o3 Informacao Techolegia de Sao Paulo Educacao

Pag. << < dez > >

Qtd. Registros por Pagina: D

Total de registros: 20
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ANEXO D - COMPROVANTES DE ACESSOS CONCEDIDOS CAMPUS SAO
PAULO E CAMPUS CAXIAS DO SUL

Respostas v
25/05/2022 19:45 | Tipo Responsavel Decisao Especificacao da deciséo
Resposta Conclusiva Servico de Informacao ao Cidac  Acesso Concedido Resposta solicitada inserida no Fal
Destinatario Recurso 1* Prazo para recorrer Anexos Dados_SPO_Estudantes_z5o52022 xlsx
Diretoria de Dados e Gestao Ac  06/06/2022
Prezada pesquisadora, em atencdo a presente solicitacdo, encaminhamos em anexo planilha
contendo os dados anonimizados de estudantes do IFSP Campus Sao Paulo. que ingressaram
em cursos superiores de graduacio entre 2017 € 2021
Respostas v
11/08/2022 09:06 Tipo Responsavel Decisao Especificacdo da decisdo
Resposta Conclusiva Angela Sugari Basso Chefede G Acesso Concedido Resposta solicitada inserida no Falalk

Destinatario Recurso 1* Prazo para recorrer Anexos cuvidoria.ods

Angela Sugari Basso Chefede G 22/08/2022



